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1. EHYT ry:n toiminta

Ebkdisevi paihdetyo EHYT ry toimii koko maassa ja koko vieston parissa terveiden
elamdéntapojen edistimiseksi. 1yo ulottuu lapsista ja nuorista tyo- ja elikeikdisiin.
Alkoholiin, tupakkaan ja huumeisiin liittyvin ebkdisevin tyon obella EHYT ry eh-
kiisee pelaamisesta syntyvii haittoja sekd edistid pdibteetontd liikennetta.

EHYT ry toimii niin yksiloiden, yhteisdjen kuin koko yhteiskunnan tasolla. Yksilotasolla
EHYT ry tekee ehkiisevdd paihdetydtd esimerkiksi koulujen oppitunneilla, vanhempain-
illoissa, kohtaamispaikoissa, sosiaalisessa mediassa ja erilaisissa tapahtumissa. Usein tyotd
tehddidn my®6s erilaisissa ammattilaisverkostoissa, tavoitteena tukea eri alojen ammattilaisten
mahdollisuuksia toimia pdihdehaittojen ehkiisemiseksi omissa rooleissaan. Yhteisotasolla
kumppanina ovat esimerkiksi koulut ja oppilaitokset, tydyhteisot tai toiset jarjestot. Yheeis-
kuntatasolla EHYT ry pyrkii vaikuttamaan ajankohtaisiin lainsiadidnto- tai strategiahank-
keisiin, kuten alkoholilain ja raittiustydlain uudistamiseen. EHYT ry on myos aktiivisena
toimijana mukana Alkoholiohjelmassa. Tirked osa jirjestdn tyotd on yhteistyd ehkiisevin
pdihdetyon verkostossa ja sen koordinaattorina sekd my6s alueellisten yhteistyoverkostojen
rakentaminen ja koordinointi.

Vuosi 2014 oli Ehkiisevd pdihdetyd EHYT ry:n kolmas toimintavuosi, jolloin my®s
padttyi Elim3 On Parasta Huumetta ry:n, Elimintapaliiton ja Terveys ry:n yhdistymi-
seen liittynyt kolmivuotinen siirtymakausi. EHYT ry:n ensimmiisessd edustajakokouk-
sessa maaliskuussa 2014 vahvistettiin jirjestdn uusi strategia ja valittiin yhdistykselle uusi
luottamushallinto. Vuosi oli samalla myos EHYT ry:n satavuotisjuhlavuosi, silld perustaja-
jarjestdistd Elimintapaliiton historia lasketaan vuodesta 1914 ja myos Terveys ry:n edeltdjien
historiaa voidaan johtaa noihin aikoihin.

EHYT ry:n pditeemoja vuonna 2014 olivat jo edellisend vuonna teemana kiynnisty-
neet “Aikuisen vastuu” ja sen rinnalla uutena teemana "Haitat muille”. Aikuisen vastuu
-teeman kautta lihestyttiin EHYT ry:n perusviestid ”Jokainen meistd rakentaa suomalaista
pdihdekulttuuria péivittdisilld valinnoillaan”. ”Aikuisen vastuu” -teema korostaa aikuisten ja
heiddn valintojensa merkitysti ei vain kuluttajina vaan ammattilaisina, pdatéksentekijoini,
vanhempina, opettajina, esimiehini, virkamichina.

Kansainvilisestikin viime vuosina vahvasti esille noussut Haitat muille -teema puoles-
taan tuo esille paihteiden kidyton monimuotoisia vaikutuksia perheille ja muille ldheisille,
tyoyhteisoille, kunnille ja koko yhteiskunnalle. Esimerkiksi alkoholia ei voida tarkastella
ainoastaan yksilotason kysymyksend vaan on tirkedd huomata, ettd sen haitat sivullisille
ovat itse asiassa moninkertaiset esimerkiksi passiivisen tupakoinnin haittoihin verrattuna.

Edelld mainittujen pditeemojen ohella EHYT ry:n toiminnan kehittdmisen painopisteitd
olivat erityisesti

e strategiatydn loppuunsaattaminen ja jalkauttaminen

e toiminnan kehittiminen, mairi ja monistettavuus
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e viestinnin kehittiminen
e aluetoiminnan vahvistaminen
e vapaachtoistoiminnan edistiminen

Strategian jalkauttaminen

Vuosi 2014 oli EHYT ry:n uuden strategian jalkauttamisen vuosi, jolloin my®és arvioitiin
jarjeston toiminnan painopisteitd ja kehittimistarpeita uuden strategian valossa. Jarjeston
organisaatio uusittiin toukokuun alussa miki merkitsi muutoksia myds johtoryhmin
kokoonpanoon ja vastuujakoon.

Toiminnan kehittdminen, maérd ja monistettavuus

Strategian vahvistamisen jilkeen kaikkea EHYT ry:n toimintaa ryhdyttiin peilaamaan
kriittisesti ja kehittimishakuisesti uuteen strategiaan. Osana kehittdmisty6td kiynnistettiin
toiminnansuunnittelu vuoteen 2017 ja 2020. Keskeisend osana kehittdmispainopistettd
EHYT ry pyrkii kasvattamaan toimintansa volyymii muiden muassa rakentamalla kou-
luttajaverkostoa, laajentamalla edelleen verkostoyhteistydta sekd kehittdimilld toimintansa
monistettavuutta.

Viestinndn kehittiminen

EHYT ry:n viestinnin tavoitteena on ennen kaikkea terveyttd ja hyvinvointia tukevan
pdihdekulttuurin muutoksen tukeminen seki jirjestojen vaikuttamistavoitteiden ja toimin-
nan tukeminen. Vuoden 2014 aikana keskeistd oli jirjeston monimuotoisen toiminnan ja
ehkiisevin paihdetyon merkityksen tunnetuksi tekeminen, mainety® seki jasentiedotuksen
ja sisdisen viestinndn kehittdminen. Yhteiskuntavaikuttamisessa keskidssa olivat alkoho-
lilainsddadantoon liittyvi julkinen keskustelu, tulevaan hallitusohjelmaan vaikuttaminen,
raittiustyonlain uudistaminen moderniksi ehkiisevin piihdety6n laiksi sekd EU:n ja USA:n
vapaakauppasopimukseen liittyvien ongelmakohtien esiin nostaminen.

Aluetoiminnan vahvistaminen

EHYT ry:n perustamissopimusten mukaisesti aluetoiminnan vahvistaminen ja aluekeskus-
ten perustaminen on ollut tirked osa EHYT ry:n toiminnan kehittdmistd. Vuoden 2014
aikana aluekeskusorganisaatio saatiin padosin toimintavalmiiksi. Aluetoimintaa kehitettiin
yhteistydssi jasenyhdistysten kanssa. Samalla kehitettiin yhteistyotd myds muiden sosiaali-
ja terveysjdrjestojen kanssa.

Vapaaehtoistoiminnan edistiminen

EHYT ry:n toiminnan keskeisid lahtokohtia on ammattilaisten toiminnan ja vapaachtois-
toiminnan yhteensovittaminen. Vuoden 2014 aikana vapaachtoistoiminnan kehittimisessd
padstiin merkittdvid askeleita eteenpiin. Vuoden aikana muiden muassa tehtiin valmistelu-
ty6td vuonna 2015 kidynnistyvistd uusista vapaachtoistoiminnan piloteista sekd valmisteltiin
2015 kdynnistyvid vapaachtoistoiminnan koulutusohjelmaa.
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2. Yhteiskuntavaikuttaminen
Ja viestinta

2.1. Yhteiskuntavaikuttaminen

Yksilo- ja yhteisotason ehkiisevin piihdetyon ohella yhteiskuntavaikuttaminen on tirked
osa EHYT ry:n tydtd. Strategiansa mukaisesti EHYT ry toimii aktiivisena ja rohkeana
keskustelijana julkisuudessa ja muilla areenoilla. EHYT ry pyrkii vaikuttamaan ajankoh-
taisiin lainsaddantohankkeisiin ja kehittimisprosesseihin seki edistimiin julkista keskus-
telua suomalaisesta paihdekulttuurista ja sen kehittdmistarpeista.

Viestinnin ja yhteiskuntavaikuttamisen nikokulmasta vuosi 2014 oli monella tavoin
virikds ja haastava. Alkoholimainontaa koskevat ratkaisut tehtiin eduskunnassa heti alku-
vuonna, mutta syyskaudella niitd vastaan kdynnistyi voimaperiinen hyokkays julkisuudes-
sa ja sosiaalisessa mediassa. Kevitkaudella hiljalleen alkanut some-kampanjointi sidntelyn
purkamisesta eskaloitui lokakuussa sananvapaus-holhous-viski-keskusteluksi. EHYT ry:n
ja EPT-verkoston vaikuttamistyén painopisteeni aikaisemmin ollut alkoholilakiuudistus
jatettiin pois Stubbin hallituksen ohjelmasta ja EHYT ry:n yhteiskuntavaikuttamistyon
kirki siirtyi osallistumiseen julkiseen alkoholikeskusteluun, hallitusohjelmavaikuttamiseen
sekd ehkiisevin pdihdetyon lain valmisteluun.

EHYT ry:n organisaatiossa yhteiskuntavaikuttamiseen liittyvid tehtivid hoitivat muiden
tehtiviensi ohella lihinnd toiminnanjohtaja Sari Aalto-Matturi, johtaja Kristiina Hannula,
johtava erityisasiantuntija Tuomas Tenkanen, viestintdpaillikko seka yksi tiedottajista.

Keskustelu alkoholimainonnasta ja saantelysta

Alkutalvesta syntyivit eduskunnassa piitokset alkoholimainonnan rajoittamisest. Paa-
tokset tehtiin hallituksen esityksen mukaisina vaikka eduskunnassa oli huomattavan
paljon kannatusta my6s EHYT ry:n nikemyksille siité, ettd ulko- ja somemainonnan
kiellon sijaan olisi rajoitukset pitanyt kohdistaa mielikuvamainontaan. Pddtokset otettiin
tuolloin julkisuudessa melko neutraalisti vastaan, ilman suurempaa kohua.

Kevitkaudella mm. ravintola-ala ja myos joukko kansanedustajia ryhtyivit kuitenkin
yleisempiin “Tolkkua sddntelyyn” kampanjointiin sosiaalisessa mediassa ja julkisuudessa.
Keskustelu pyrki vaikuttamaan valmisteltavana olevaan alkoholilain kokonaisuudistukseen,
jonka vastuullisia lihtokohtia EHYT ry puolestaan pyrki tukemaan omilla toimillaan.

Kevitkaudella EHYT ry muiden muassa tuotti kaksi EHYT Teema — julkaisua (EHYT
Teema Alkoholilaki helmikuussa ja EHYT Teema Ehkiisevi pdihdetyo kesikuussa) osallis-
tumaan alkoholilainsiddidnnostd, sddntelystd ja paihdehaittojen ehkiisystd kiytiviin kes-
kusteluun. Vaikuttamistyon tueksi tuotettiin myds mm. infograafiaineistoa ja kysymyksi
& vastauksia — aineistoja. Samaan aikaan EHYT ry kivi vuoropuhelua ravintola-alan
kanssa siitd, milld tavoin ravintola-alan toimintaedellytyksid voidaan vahvistaa kokonais-
kulutusta ja paihdehaittoja lisadmatti.

Maaliskuun 13. paivi EHYT ry jarjesti yhdessd eduskunnan elimintapa- ja nuorisotyd-
ryhmin kanssa seminaarin otsikolla ’Alkoholi, talous ja tydllisyys’. Seminaari ja sen sisillot
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saivat hyvin julkisuutta ja alkoholin merkitys kansantaloudelle ja tydurille nousi joksikin
aikaa vahvemmin keskusteluun. Teema nousi uudestaan vahvasti esille, kun EHYT ry piihde-
paivilld julkaisi TNS Gallupin tekemin haastattelututkimuksen, jossa 200 erikokoisten
yritysten ylimpdin johtoon kuuluvaa henkil6i kertoi alkoholiin liittyvistd haitoista omissa
yrityksissdin.

EHYT ry:n yhteni keskeisend vaikuttamisviestini oli ollut, ettd matkustajatuontiin on
puututtava nimenomaan tullin valvonnan kautta, ei esimerkiksi alentamalla alkoholiveroa
ja ndin lisidmalld alkoholin kysyntid ja kulutusta. Myonteisenid muutoksena hallitus paicti
10.4. lakiesityksestd, jolla alkoholin matkustajatuontiin sdddettiin ohjearvort.

Toukokuussa raittiusty6lain uudistamista koskeva tyéryhmi, jossa my6s EHYT ry:n
edustaja oli mukana, sai tyonsd paitokseen. EHYT ry niki erittdin tirkedksi, ettd ehkiise-
vistd tyostd sdddetddn jatkossakin erillislaki, vaikka kuntaliitto valmistelussa vastusti sitd
alusta asti. Tyoryhmin esittamilld uudella ehkiisevin piihdetyon lailla pyrittiin vahvista-
maan ja selkeyttdmddn kunnissa tapahtuvaa ehkiisevda pdihdety6td. Kuntaliiton eridvin
kannan vaikutuksesta hallituksen joulukuussa paittimain esitykseen ei sisdltynyt erditd
EHYT ry:n ja muiden tyéryhmin jiasenten nikokulmasta tirkeitd asioita, joten vaikutta-
mistyo lakivalmisteluun jatkuu eduskuntakasittelyssa talvella 2015.

Syyskaudella alkoholista ja sen sddntelystd kdytivi keskustelu kirjistyi. Uudet ldhestyvit
alkoholimainontaa koskevat rajoitukset nostettiin julkisuudessa hyvin kriittiseen sivyyn
esille ja samalla syntyi virheellinen Kisitys, ettd koko alkoholilainsidadinto olisi jollain tavoin
kiristymissa. Syksyn teemoja olivat Koffin hevosten nimet, Keravan jittitolkki ja #viskigate.
EHYT ry nosti lokakuussa esille kysymyksen, kuka keskustelua tosiasiassa masinoi ja pyrki
ndin nostattamaan lihdekritiikkid julkisuusvydrytystd kohtaan. Teemaa kisiteltiinkin mm.
A-studiossa 16.10. EHYT ry toi omassa vaikuttamisviestinnissiin myos esille Suomen
tilanteen yhtymikohtia Liettuan alkoholimainontaprosessiin. !

Syksyn keskustelussa ongelmaksi nousi se, ettd pitdksentekijoiltd ei 16ytynyt suurta in-
toa julkisuudessa puolustaa naurunalaiseksi viritettdvaid alkoholimainonnan kokonaisuut-
ta. Vaikka kansanedustaja Timo Heinosen aloitteen pddtdsten muuttamisesta allekirjoitti
lopulta vain 21 kansanedustajaa, vaalien liheisyys epdilemattd vihensi padtoksentekijéiden
intoa profiloitua mainonta-asiassa. T4std syystd EHYT ry osaltaan joutui tarpeettomankin
usein selittimddn paittdjien puolesta, miksi mainonnan rajoittaminen oli tirkei ja vastuul-
linen pddtos. EPT-verkosto kdynnisti myds oman ulkomainoskampanjan ”Onko meiltd
aikuisilta pois, jos lapsi ei nie tissd alkoholimainontaa?”. Loppuvuodesta EHYT ry sopi
Helsingin yliopiston tutkimusryhmin kanssa selvitystydstd, joka koskee vaikuttamistydtd
alkoholimainonta-asiassa. Selvitys valmistuu keviilla 2015.

EHYT ry oli mukana my6s mm. Olutexpon seki FinnBar 2014-tapahtumien alkoholi-
poliittisissa paneeleissa koska piti tirkedni dialogia alan harrastajien jaammacttilaisten kanssa.

Syyskauden loppupuolella EHYT ry viimeisteli omat hallitusohjelmatavoitteensa ja
kdynnisti niitd koskevan suunnitelmallisen vaikuttamisty6n.

Yhteiskuntavaikuttamiseen liittyy myos EHYT ry:n mukanaolo tydryhmissd, neuvot-
telukunnissa ja luottamuselimissa. EHYT ry:n edustajat toimivat muiden muassa THL:n
pdihdeasioiden ja tupakoinnin vihentimisen ohjausryhmaissi, Alkon hallituksessa, Espoon
paihdeasioiden neuvottelukunnassa, Helsingin vastuullisen alkoholinkiyt6n toimenpide-
ohjelman seurantaryhmaissid, Kansalaisyhteiskuntapolitiikan neuvottelukunta KANEssa ja

1 Liettuan parlamentti paatti 2008 kieltdd mainonnan kokonaan, mutta perui paatdoksen ennen sen
voimaantuloa vuoden 2012 alussa alkoholiteollisuuden voimakkaan lobbauksen vuoksi.
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kuntalain uudistamista valmistelleen komitean demokratiatyéryhmissi. Jirjestdjen luot-
tamuselimista EHYT ry:n edustaja on mm. Suomen sosiaali ja terveys ry SOSTEn ja Las-
tensuojelun Keskusliiton hallituksissa. EHYT ry:n edustajia on myos mukana lukuisissa
alueellisissa tyoryhmissd ja verkostoissa.

Kansainvalinen yhteistyd yhteiskuntavaikuttamisessa
Syksyn julkinen keskustelu mainonnasta ja sddntelystd vaikuttavat vahvasti suomalaiseen
alkoholi-ilmastoon. Syksyn kuluessa EHYT ry kivi tiivistd vuoropuhelua myés eurooppa-
laisen yhteistyojirjeston Eurocaren, Pohjoismaiden ja Baltian yhteisty6jirjesto NordANin
sekd virolaisten jirjestotoimijoiden kanssa. EHYT ry oli yhtend kumppanijirjestona jirjes-
timissd Eurocaren kuudetta Alcohol Policy -konferenssia marraskuussa Brysselissi. Yhtena
konferenssin teemana oli alkoholimainonta. Konferenssin kautta EHYT ry pyrki nosta-
maan esille my6s kansainvilistd keskustelua alkoholipolitiikasta ja -mainonnasta ja niin
tuomaan esille, ettd alkoholikeskustelua ei kiydd vain Suomessa. Tami onnistuikin kohta-
laisesti. Aihetta kisiteltiin muiden muassa MTV:n Huomenta Suomessa 26.11. Eurocaren
konferenssivalmistelujen ja hallitustyéskentelyn kautta EHYT ry pystyi myos vahvistamaan
EU-USA-kauppasopimukseen liittyvien kysymysten kisittelyd Eurocaren puitteissa.
Syksyn aikana EHYT ry ja virolainen Terve Eesti — sddti6 padttiviat kdynnistdd vaikutta-
misyhteistyon, joka liittyy sekd Tipattomaan tammikuuhun ettd keviin vaali- ja hallitus-
ohjelmavaikuttamiseen. Sekid Suomessa ettd Virossa eduskuntavaalit pidetddn kevailld 2015
ja molemmissa maissa alkoholikysymykset ovat hyvin ajankohtaisia. Merkittivi ero on
kuitenkin siind, ettd Virossa keskustelua kiyddin ennen kaikkea alkoholihaittojen vihen-
timisestd kun taas Suomessa ajankohtainen keskustelu kdydian alkoholin vapauttamisesta.
EHYT ry:lld on edustaja Eurocaren ja NordANin hallituksissa sekd Euronet-verkostossa.

2.2. Viestinta

Vuonna 2014 EHYT ry ryhtyi viestinnillisesti jalkauttamaan uutta strategiaansa ja juhli pe-
rustajajirjestdnsd Elimintapaliiton juhlavuoden my6td myos omia 100-vuotisia juuriaan.
Jarjesto jatkoi tunnettuuden rakentamista ja pyrki kehittimiin maineenhallintaansa. Koh-
deryhmissi painottuvat ammattilaiset, padttdjdt, yhteisot, media, verkosto ja jasenet seki ta-
valliset suomalaiset, joiden joukossa on myos entistd tirkedmpi kohderyhmi, vapaachtoiset.
Vaikka julkisessa keskustelussa EHYT ry usein tarkoitushakuisesti nostetaan esille jyrkin
ja holhoavan sddntelyn puolestapuhujana, EHYT ry pyrkii eri keinoin tuomaan esille stra-
tegiansakin mukaista luonnettaan pragmaattisena ja asiatietoon pohjaavana, hyvinvointia
lisddvind vaikuttajana. Toisaalta EHYT ry haluaa sidilyttdd matalan kynnyksen ja helpon
lihestyttivyyden kansalaistoiminnassaan. Se haluaa olla tavoiteltava yhteistyokumppani,
tiedon ja menetelmien tarjoaja. Viestinnin pitkin tihtdimen tavoitteena on kasvattaa Suo-
messa tietoutta paihdehaitoista ja hyvinvoinnin merkityksesti, jonka vahvistamisessa EHYT
ry:1l4d on vahva rooli. Rakennuspalikoina toimivat EHYT ry:n lukuisat hankkeet, toiminnot
ja osastot, jotka kiinnitetdin yhd yhdenmukaisemmin rakentamaan EHYT-brindii.
Keskeistd vuoden 2014 markkinointiviestinnissi oli 1. hankkeiden kiinnittiminen yhden
brindin rakentamiseen, 2. asiakkuusajattelu seki 3. verkkolisndolon kehittiminen. Niiden li-
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saksi vuosikokouksen yhteydessi jirjestettdvd 100-vuotisjuhla, edustajakokous sekd EHYT
ry:lle SOSTElta siirtynyt vastuu valtakunnallisen paihdepiivien jirjestimisestd olivat vuo-
den isoja tapahtumia.

Vuoden aikana EHYT-brindii ty6stettiin henkil6ston ja laajennetun johtoryhmin vuo-
rovedoin ja tukena kiytettiin myds viestintdtoimistoa pariin otteeseen. Valmistelutyon tu-
loksena péistiin jo brindityossd pitkille etenkin sisdisen brindin osalta. Viestintdpiallikon
vaihtuminen syksylld hidasti kuitenkin brindityén loppuunsaattamista. Tyotd jatketaan
keviilla 2015.

Asiakkuusajattelulla haluttiin tuoda analyyttisempi lihestyminen piikohderyhmiin nii-
den tarpeiden ja kohdennettujen viestien pohjalta. Pirstaleisen viestinnin tilalle haluttiin
niputtaa viestintdd kohderyhmilihtéisemmin.

Verkkoldsnioloa kehitettiin verkkoyksikon ja viestintiyksikon yhteistyoni. Kehittimis-
ty6 liittyi ennen kaikkea sithen, milld tavoin EHYT ry seuraa ja pystyy olemaan mukana so-
siaalisessa mediassa kiytivissi, asenteita muovaavassa keskustelussa, joka liittyy joko paih-
dekysymyksiin tai jirjeston yhteiskuntavaikuttamiseen. Maineenhallinnan nikékulmasta
painottuivat sekd henkildstén motivoiminen uuden strategian mukaiseen visioon, strate-
gian mukaisten padviestien kiteyttiminen ja jalkauttaminen, viestintikoulutus ja intranetin
tuoma lisd viestien hallintaan. Henkil6ston yhteinen viestintikoulutuspidivi jirjestettiin
joulukuussa. Intranetin rakentamisen viimeistely ja siihen liittyva koulutus jatkuvat alku-
vuonna 2015. Syksylld myds kilpailutettiin verkkosivujen uudistaminen ja kiynnistettiin
sithen liittyvid projekti, joka toteutetaan loppuun kevitkaudella 2015.

EHYT ry halusi pollyttdd piihdepoliittista ja yhteiskunnallista keskustelua avaamalla
aiempaa vahvemmin keskustelun piihdehaittojen vaikutuksesta suomalaisen omaan lhi-
piiriin ja muihin kansalaisiin osana Haitat muille -p4ddteemaa.

Vuoden aikana EHYT ry julkaisi yhteensd 102 tiedotetta tai uutista. Verkkosivujen kaut-
ta niitd on tyypillisesti luettu noin 600—1500 kertaa. Yhteensi niitd luettiin verkkosivujen
kautta vuoden aikana 116 090 kertaa. EHYT ry pyrki ja onnistui viestinndssddn nostamaan
esille monipuolisesti ihmisid ldhelld olevia teemoja: vuoden aikana esimerkiksi tiedotteissa
kannustettiin keskustelemaan piihteistd kotona ja kouluissa penkkareiden seki koulujen
pddtos- ja aloitusviikonloppujen yhteydessd, tuotiin esille tydyhteisén vastuuta kesilomien
loppuessa tilanteessa, jossa tyontekijan alkoholinkiytté on jidnyt piille, sekd nostettiin
esille, kuinka ikddntyneiden ldheisten juomiseen usein havahdutaan nimenomaan kesilla.
Koulujen péittajdisiin liittyvddn tiedotukseen koottiin verkon kautta tietoja nuorten omista
odotuksista mm. vanhempien alkoholiostoihin liittyen.

EHYT ry:n verkkosivuilla julkaistiin vuoden aikana 17 blogia. Jisenjirjest6illd ja jirjestd
yhteistybkumppaneille suunnattu EHYT Jirjesto ilmestyi kolme kertaa. Teemajulkaisu
EHYT Teemasta ilmestyi nelja numeroa: Lukio ja amis, Alkoholilaki, Ehkiisevd piihdetyo
ja Savuttomuus.

LIITE 1: EHYT ry:n verkkouutiset ja tiedotteet 2014
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3. Jarjestd- ja aluetydn osasto

3.1. Jarjestdyksikkd

EHYT ry:n jirjestoyksikon toiminta koostuu jirjestotoiminnan tuesta, vapaachtoistoimin-
nan kehittimisestd ja jasenjirjestojen kanssa toteutettavasta ehkiisevin paihdetydn kohtaa-
mispaikkatoiminnasta.

3.1.1. Jarjestdtoiminnan tuki

EHYT ry on laaja-alainen yhteistoiminta- ja kansalaisjirjesto, jolla oli vuoden 2014 péit-
tyessd 108 jasenyhdistystd. Jasenistd 34 on valtakunnallisia, loput alueellisia tai paikallisia
yhdistyksia.

Vuonna 2014 jaseneksi liittyi viisi uutta yhdistystd (Raittiuden Ystdvit ry, Suomen
Psykologinen Instituuttiyhdistys ry, Tyottdmien Valtakunnallinen Yhteistoimintajirjestd
—TVY ry, Téhtiverstas ry ja Maahanmuuttajien Piihde ja Mielenterveysongelma ry). Toi-
mintasuunnitelman mukaisesti EHYT ry kutsui avoimesti kiinnostuneet toimijat mukaan
verkostoihin ja jaseniksi, mutta systemaattista jasenhankintaa vasta valmisteltiin vuonna 2014.

Uusia toimijasukupolvien houkuteltiin mukaan ehkiiseviin piihdetyohén tiedotta-
malla nuorille yhdistystoiminnan mahdollisuuksista. Nuorten oma yhdistys NEHYT ry
perustettiin 30. joulukuuta.

Vuoden toiminnassa keskeiselld sijalla oli EHYT ry:n strategian valmistuminen ja jal-
kauttaminen. Strategia hyviksyttiin EHYT ry:n ensimmiisessd yhdistyksen kokouksessa,
joka pidettiin Helsingissd 21. maaliskuuta Elimidenkatu 27 tiloissa. Edustajakokoukseksi
nimettyyn yhdistyksen kokoukseen osallistui edustajia 58 jasenyhdistyksestd ja lisiksi pai-
kalla oli 63 seuraajaa, luottamushallinnon tai henkiloston jasentd. Kokouksen yhteydessd
oli jirjestotori, jolla esiteltiin EHYT ry:n eri toimintamuotoja. Painettu strategiajulkaisu
postitettiin jisenyhdistyksille ja sitd kisiteltiin syksyn aluefoorumien tapaamisissa.

Vuoden aikana jatkettiin aluefoorumitoimintaa, joka toimii liiton ja sen jisenyhdistys-
ten sekd vapaachtoisten osallisuuden, yhteistydn, tiedonkulun ja koulutuksen foorumina.

Syksyn aluefoorumien tapaamiset jirjestettiin uuden aluejaon mukaisesti neljilld toiminta-
alueella:

Eteli-Suomen aluekeskus: 8.11.2014, Kouvola

Pohjois-Suomen aluekeskus: 8.11.2014, Oulu

Liansi-Suomen aluekeskus: 15.11.2014, Tampere

[td-Suomen aluekeskus: 22.11.2014, Kuopio

Aluefoorumien osallistujamdari (108) laski hieman edellisvuodesta (2013 yhteensi 195
henkil64), mutta osasyyni tahin on se, ettd vuonna 2014 mukaan ei kutsuttu edellisvuoden
tavoin yhteistyokumppaneita.

Aluefoorumitoiminnan puitteissa jirjestettiin myds pienempii jirjestdtapaamisia yhdessd
alue- ja aikuistyon kanssa. Lisiksi yhteyttd pidettiin alueellisten sihkopostilistojen vilityk-
selld. Valtakunnalliset jasenjirjestot kutsuttiin 24.10. Helsingissi jirjestettyyn aamiaistapaa-
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miseen, jonka aiheena oli ajankohtainen alkoholipoliittinen keskustelu.

Jasenjirjestdjd tuettiin vuoden aikana EHYT ry:n aluetydntekijoiden, aluekoordinaat-
torien, jirjestopddllikon ja jarjestosihteerin jarjestovierailuin (kevit- ja vuosikokoukset, jir-
jestotapaamiset ja tapahtumat) sekd puhelimitse ja sihkopostitse tapahtuneen neuvonnan
kautta. Jarjestopiillikko Jiri Sironen oli vanhempainvapaalla 1.6. — 11.12., mini aikana
hinti sijaisti vt. jarjestopaillikkoni aikuistyon péillikké Antti Hytti. Jasenjirjestdjd ohjat-
tiin EHYT ry:n, OK-opintokeskuksen, SOSTE ry:n ja Preventiimin jirjestimiin koulu-
tuksiin sekd Alkoholiohjelman seminaareihin.

EHYT Jirjesto -jirjestotiedote ilmestyi kolme kertaa ja se postitettiin jasenyhdistyksille,
luottamushallinnolle, kohtaamispaikoille seki ehkiisevin piihdetyon verkostolle. EHYT
Jarjestd ilmestyi myos verkossa nakdislehtend. Jisenjirjestot saivat tilata EHY'T-Teema -leh-
ted jasenistolleen ja tapahtumiinsa nippuina haluamansa midrin. Vuoden aikana aloitettiin
EHYT ry:n jisenoppaan kirjoittaminen ja se valmistuu lopullisesti vuonna 2015.

Yksi keskeisimmistd jisenyhdistysten tuen muodoista on EHYT ry:n toimintatuki
(RAY:n ”toimintatonnit”), jota myénnettiin 62 550 euroa jisenyhdistysten ehkiisevin
pdihdetyon paikalliseen vapaachtoistoimintaan. Tukea myonnettiin 58 jasenyhdistykselle.
Toimintatuella jirjestettiin muun muassa seuraavaa toimintaa: Paihteettdmin liikenteen
Selvid Peli- ja Turvallisesti Mopolla -kursseja, Ruusuratsioita ja liikkenneturvallisuuspiivia,
jarjestoesittelyjd, luentotilaisuuksia ja seminaareja, pienryhmitoimintaa ja kerhoiltoja, eli-
minhallintatoimintaa, Luovan kirjoittamisen kursseja, Asunnottomien yon tapahtumia,
Coffee without borders -kahviloita, toimintaa maahanmuuttajaperheiden parissa, Ravintola-
pdivien tapahtumia, tupakoimattomuuskilpailuja ja toiminnallista pdihdevalistusta koulu-
laisille, elimysliikuntaa ikdihmisille, kesitapahtumia, Cafe Taitolaji -toimintaa, Piihdeput-
ki -tapahtumia ja elimysreittejd kouluissa, seniorikaveritoimintaa, ehkidisevin pdihdetyon
tapahtumia ja elokuvailtoja. Lisdksi tuella katettiin kuluja, jotka koostuvat jasenyhdistyk-
sien osallistumisesta yhdistysten esittely- ja yhteistilaisuuksiin, paihteettomien juhlapyhien
tapahtumien jirjestimisestd seki retkistd, vierailuista, luennoista ja koulutustilaisuuksista.

Yhteensi jasenyhdistysten EHYT ry:n toimintatuella jirjestimdin toimintaan osallistui
vuoden aikana 24012 henkilod (edellisend vuonna 26297 henkil6d ja sitd edellisend vuon-
na 17091)). Henkilomairi ei sisdlld yhdistyksen kokouksia eiki sellaista toimintaa, johon
toimintatukea ei ole mydnnetty. Koska kaikki toimivat paikallisyhdistykset eivit my6skdin
hakeneet toimintatukea, on EHYT ry:n paikallisten jisenyhdistysten toiminta kokonaisuu-
dessaan laajempaa. Vuoden lopussa EHYT ry:n toimintatuen kriteerit yhdenmukaistettiin
uuden strategian kanssa.

EHYT ry:n jasenjirjestdt voivat hyodyntad OK-opintokeskuksen koulutus- ja muuta tu-
kea. Vuonna 2014 EHYT ry:n jisenjirjestot kiyttivit 81 opintojaksotuntia (17 koulutusta)
ja EHYT ry itse 80 opintojaksotuntia (10 koulutusta). Lisiksi vapaaehtoistoiminnan ke-
hittdmiseen saadun OK-hankkeen osana jirjestettiin 11 koulutusta (45 opintojaksotuntia).

Syksylla tehtiin vapaaehtoistoiminnan kehittdmisen yhteydessi kysely jasenyhdistyksille.
Kyselyyn vastasi 22 yhdistysti.

(LIITE 2: EHYT ry:n jasenyhdistykset 2014)
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3.1.2. Vapaaehtoistoiminnan kehittaminen

Ehkiisevin pdihdetyon vapaachtoistoimintaa kehitettiin ja edistettiin laajasti sen kaikilla
tasoilla ja eri toimijoiden keskuudessa (mm. henkilsto, jasenjirjestot, kohtaamispaikat,
muut ehkiisevin piihdetyon toimijat ja kansalaiset).

Vapaachtoistoiminnan tirkeys tunnistettiin myos uudessa strategiassa, jonka yksi strate-
ginen linjaus kuuluu ”Yhdistimme vapaachtoistoiminnan voiman ja asiantuntijoidemme
osaamisen”. Yksi strategiasta mainituista menestystekijoistd on ”Vapaachtoistoiminnan ja
osallisuuden hyddyntiminen”.

Jarjestopaillikko koordinoi vapaachtoistoiminnan kehittimistd ja johti poikkihallin-
nollista vapaachtoistoiminnan tiimii. Vapaaehtoistoiminnan tiimi kokoontui kahdeksan
kertaa ja jatkoi vapaachtoistoiminnan tarkempien sisiltéjen mallintamista. Osana vapaa-
chtoistoiminnan kehittdimista EHYT ry sai OK-opintokeskukselta OK-hankerahoitusta
ehkiisevin paihdety6n vapaachtoistoiminnan ja vapaaehtoisten kouluttamisen kehittimi-
seen 7000 euroa vuosille 2014-2015. Syksyn aikana luotiin tarkempi suunnitelma vapaa-
chtoistoiminnan kehittdmiselle sekd valittiin vapaachtoistoiminnan kehittimisen pilotit:
vaikuttaja-viestija-pdihdeilmastotulkki, tapahtuman/ kampanjan jirjestdjd, kannustaja,
pelikasvattaja ja ept-lihettilds.

EHYT ry osallistui paikaupunkiseudun vapaachtoistoiminnan messujen jirjestelyihin
sekd itse messuille Vanhalla ylioppilastalolla 3.12.

3.1.3. Ehkaisevan paihdetydn kohtaamispaikkatoiminta

EHYT ry yllapiti yhdessd paikallisten jisenjirjestojensd kanssa Elokolo-kohtaamispaikkoja
viidelld paikkakunnalla (Helsinki, Hyvinkid, Lahti, Pirkkala ja Turku) seka tuki laajem-
paa, 27 kohtaamispaikan verkostoa, joiden toiminnasta vastaa kokonaan jisenjirjesto tai
yhteistydkumppani. Vuonna 2014 verkostoon tuli mukaan Porin kaupungin perusturvan
perustama kohtaamispaikka.

Ehkiisevin pdihdetydn kohtaamispaikkatoiminnassa toteutetaan EHYT ry:n aikuisil-
le suunnatun ty6n yleisid tavoitteita. Toiminnassa on keskeistd yhteisty6 jasenjirjestdjen,
kuntien, tydvoimahallinnon ja paikallisten toimijoiden kanssa. Elokolot vihentivit syrjdy-
tymistd, tukevat omachtoista yhteis6llisyytti ja kannustavat kansalaistoimintaan. Paikalli-
sella auttamistoiminnalla luodaan ja ylldpidetddn alueen sosiaalista piiomaa kokoamalla
erilaisista yhteiskunnallisista taustoista ihmisia mukaan kansalais- ja vapaaehtoistoimintaan.
Toiminta vahvistaa pidihdeongelmilta suojaavia tekijoitd ja yhteisollisyyttd. Tavoitteena on
vihdvaraisten, tyottdmien, ongelmaisten erityisryhmien ja jopa akuutissa kriisissd olevien
henkildiden kannustaminen mielekkaiseen ja osallistuvaan elimain.

Neljissd Elokolossa (Helsinki, Lahti, Pirkkala, Turku) tydskenteli EHYT ry:n aluetyon-
tekijd. Syksyn aikana EHYT ry:n Tampereen aluekeskus muutti uuden Kumppanuustalo
Arttelin tiloihin, miki avasi laajempia kehittimismahdollisuuksia kohtaamispaikkatoimin-
nalle my6s Tampereella.

Vuoden aikana Elokolojen toiminta kehittyi positiiviseen suuntaan ja mm. kivijimai-
rit olivat edelleen kasvussa. Elokolojen toiminnasta viestittiin aktiivisesti paikallislehdissi,
julistein, esittein sekd verkko- ja Facebook -sivuilla. Vuoden aikana julkaistiin Elokolojen
vertaistoimintaa tukeva "Kannustajan muistilista” ja Elokolojen toimintaperiaatteita avaava

12 | Ehkaiseva paihdetyd EHYT ry:n vuosikertomus 2014



huoneentaulu, joka on esilld jokaisessa Elokolossa.

EHYT ry oli mukana koordinoimassa valtakunnallisten kohtaamispaikkapiivien jir-
jestimistd Espoossa 11.-12.3. Elokolo-kohtaamispaikkatoimintaa ja aikuisten ehkiisevin
pdihdetyon tydkaluja esiteltiin kohtaamispaikkapiivien lisiksi Suomen sosiaalifoorumissa
26.-27 4. ja Tyottomien valtakunnallisen yhteistoimintajirjestdon TVY ry:n edunvalvonta-
koulutuksessa 18.—20.11.

Elokolojen kehittimis- ja laatuty6td tehtiin kirjoittamalla Elokolon kisikirja -julkaisua,
johon kootaan yksiin kansiin Elokolojen toimintamalli ja ohjeet. Kohtaamispaikkatoimin-
nan sisilt6jen kehittimisessd tehtiin yhteisty6td niin EHYT ry:n sisilld kuin jirjests-, kun-
ta- ja seurakuntayhteistydkumppaneiden kanssa. Elokolojen sijaintikuntien kanssa kehi-
tettiin palveluneuvontaa, kunnan tydntekijoiden vierailuja seki erilaisia infoja. Elokoloissa
huomioitiin erilaiset vapaaehtoistoiminnan ja sosiaali- ja terveysjirjestojen teemapaivit.

Kohtaamispaikkaverkoston toimijoita kutsuttiin vuoden aikana kohtaamispaikkapai-
ville. Kohtaamispaikka- ja aikuistoiminnan sisiltoji levitettiin myds useisiin tyottomien
yhdistyksiin. Elokolojen kivijoille jirjestettiin eliminhallintataitoja lisdévi kevitleiri Lah-
dessa. Porissa puolestaan jirjestettiin Cafe Taitolaji-vetdjikoulutusta kohtaamispaikkojen
tyontekijoille ja vapaachtoisille.

Viranomaistulkintojen muutos palkkatuen myéntimisen perusteissa vaikeutti tukityol-
listimistd osalla paikkakunnista syksyn aikana. EHYT ry teki asiassa vaikuttamistyotd mm.
Tydttomien valtakunnallisen yhteistoimintajirjestd TVY ry:n kanssa. Vaikuttamisty® tuot-
tikin tulosta, kun ministeri6 otti kolmannen sektorin toimijoiden nikemykset huomioon
valmistellessaan lakimuutosta julkisesta tyévoima- ja yrityspalvelusta.

EHYT ry osallistui aktiivisesti Suomen kdyhyyden ja syrjaytymisen vastaisen verkoston
EAPN-Finin toimintaan. Verkosto pyrkii parantamaan koyhyydessi eldvien, syrjaytynei-
den ja syrjdytymisuhassa olevien asemaa sekd edistimiin sosiaalisia oikeuksia. EHYT ry:n
jarjestopdillikks Jiri Sironen toimi EAPN-Finin hallituksen varapuheenjohtajana. Eloko-
loissa osallistuttiin aktiivisesti EAPN-Finin eurovaalikampanjaan pitden esilld verkoston
eurovaalimanifestia ja Euroopan Unionista kertovaa materiaalia. EAPN-Finin puitteissa
oltiin jirjestimissd kolmea seminaaria (Vahentdiko vai lisaiiko EU koyhyyttd? Suomen
sosiaalifoorumissa 26.4. sekd Kéyhyyden vihentiminen Euroopassa 9.5. ja Vahimmaistoi-
meentulon jiljilld 30.9. eduskunnassa). Elokolojen kivijoitd kannustettiin ottamaan osaa
tilaisuuksiin. EAPN-Finin julkaisemaa Kayhyys — syitii ja seurauksia (2014, toim. Jiri Sironen
ja Ulla Saastamoinen) levitettiin kohtaamispaikkaverkostoon.

EHYT ry tuki edellisvuosien tapaan Asunnottomien yo6 -kansalaisliikettd. Jasenjirjestoja
kannustettiin osallistumaan kansalaisliikkeeseen ja tempauksiin 17.10. YK:n kéyhyyden
vastaisena paivini ja heiddn toimestaan tapahtumia jirjestettiin Helsingiss4, Lahdessa, Po-
rissa, Turussa, Pirkkalassa, Joensuussa ja Jyviskyldssi. Lisiksi EHYT ry avusti Asunnotto-
mien yon sihkopostilistan, verkkosivujen ja Facebook-sivujen yllapitimisessa.

Elokolojen ja kohtaamispaikkaverkoston tunnusluvut
Elokolojen kidyntimairid seurattiin pdivittdin vuoden aikana. Kahden viikon ajan seurattiin
lisaksi tarkasti kivijoiden ikdjakaumaa seki tydeldmistatusta RAY:n edellyttdmin luokituk-
sin. Lisdksi tehtiin tarkempia kévijakyselyitd ja haastatteluita.

Vuonna 2014 Elokoloissa ja kohtaamispaikkaverkostossa oli kdyntikertoja seuraavasti:
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Elokolo-
Hyvink&aan Pirkkalan toiminnan

muut koh- . R
Elokolo Elokolo taamiset Elokolojen kavija-

1883 6843 3774 maarat yhteensa

51002
54776

o Turun Elo- .
Helsingin Lahden kolo ja Maa- Elokolotoiminnan

Elokolo Elokolo ria-Jakarlan kaikki kohtaamiset

2sasoll <520 e

Elokolojen kivijoiden sukupuoli- ja ikdjakauma sekd “sosiaalinen status” vaihtelevat
paikkakunnittain, mutta seuraavassa on laskettu keskiarvo neljin Elokolon kivijoistd:

* Kidvijoistd oli miehid 65 % ja naisia 35 %
* Kivijoiden yleisimmit ikdluokat: 30—-62 -vuotiaat 51 %, 63—79 -vuotiaat 30 %, 18-29
-vuotiaat = 10 %
* Kévijoiden yleisin sosiaalinen status: elikeldinen 44 %, ty6t6n 41 %, palkansaaja 6 %,
opiskelija 3 %
Elokolojen ulkopuolisen kohtaamispaikkaverkoston (21 kohtaamispaikkaa) kiyntikerrat
yhteensi: 325 795 henkil6a. Koko kohtaamispaikkaverkoston kiyntikerrat: 376 796 (edel-
lisend vuonna 369 824 ja sitd edellisend 337 318 henkil64). Kdyntimairirt olivat siis kasvus-
sa sekid Elokoloissa ettd koko kohtaamispaikkaverkostossa.

Kuntouttava Yhdyskuntapal-

Tyodkokeilu tyétoiminta velua suorittavia
23 +1 ohjaaja
Palkkatuki Siviilipalvelus Ammattiopisto- tai Aktiivisia vapaa-

ammattikorkeakoulu- ehtoistydntekijoita
harjoittelijoita

Yhteensa

102

Vuoden 2014 Helsingin, Hyvinkdin, Pirkkalan, Lahden ja Turun Elokolojen henkilokunta
EHYT ry:n aluetydntekijoiden lisdksi:
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Sosiaaliseen tyéllistimiseen liittyen Elokolojen tyontekijoille annettiin sdannéllisesti tyon-
ohjausta, koulutusta ja jirjestettiin virkistystoimintaa. Elokoloissa tapahtuvan palkkatuki-
tyollistimisen helpottamiseksi EHYT ry tarjosi tydnantaja-, hallinto- ja talouspalveluita
jasenjirjestoilleen.

(LIITE 3: Elokolot ja kohtaamispaikkaverkosto 2014)

3.2. Aluetyon yksikko

Aluetyon yksikko on keviistd 2014 alkaen toiminut osana uutta alue- ja jirjestotyon osas-
toa’. Uudistus on luontevasti ja uuden strategian mukaisesti yhdistinyt jirjeston asian-
tuntija- ja vapaachtoistyon sekd mahdollistanut niiden vuoropuhelun kehittdmisen mm.
sparrausryhmien kautta. Organisaatiouudistuksen yhteydessd tupakkaty® siirrettiin kou-
lutydn yksikdn vastuulle, lukuun ottamatta Savuton kunta -projektia. Myos Pohjanmaan
ja Itd-Suomen aluekoordinaattoreiden elikkeelle siirtymiset vaikuttivat yksikén toimin-
taan. Itd-Suomen alueelle, Kuopioon perustettuun aluekeskukseen saatiin uusi tyontekiji
jarjeston sisdiselld siirrolla, Pohjanmaan ty6tehtivit hoidettiin syyskaudella Tampereen ja
Jyviskyldn toimipisteistd kisin. Tampereen aluekeskus muutti syksylld perustettuun kump-
panuustalo Artteliin.

Aluetyon yksikossa kohdattiin vuoden 2014 aikana kaikkiaan yli 52 000 eri-ikiistd hen-
kiloa. Vilitctomaisti kohdattujen maird viheni muutamalla tuhannella henkil6lla edellisvuo-
desta, miki osaltaan liittyi toiminnan painopisteen muutokseen: kohtaamiset kouluissa
ja oppilaitoksissa ovat siirtymissi oppilaista ammattilaisiin. Ammattilaisten kohtaamisella
tavoitellaan pysyvimpii tuloksia, ehkiisevin piihdety6n osaamisen juurtumista seki osaa-
misen hyddyntimistd osana arkitydti lasten ja nuorten keskuudessa.

3.2.1. Asiantuntemus

Aluetyon yksikkd huolehtii EHYT ry:n ehkiisevin pdihdety6n asiantuntemuksen saata-
vuudesta alueellisissa verkostoissa ja kohtaamisissa eri ikiryhmien keskuudessa. Asiantun-
temus vélittyi mm. Hubu-koulutuksina useissa kunnissa, sekd ammattilaisille suunnatuissa
koulutuskahviloissa, joita toteutettiin erityisesti Eteld-Suomen alueella. Koulutuskahviloita
jarjestettiin 10 ja niissd péivitettiin paikallisten toimijoiden tietimys valitusta aiheesta (mm.
nuorten paihteiden kiyttd, kannabis) sekd suunniteltiin jatkotoimenpiteitd. EHYT ry:n
koordinoimat Ehkiisevin piihdetydn viikko ja Tipaton tammikuu tarjosivat hyvin alustan
asiantuntemuksen vahvistamiseksi teematapahtumien kautta.

Puolustusvoimat tekevit jirjestojen kanssa yhteistyotd kullekin varuskunnalle sopivin
menetelmin. EHYT ry kohtasi 5780 varusmiestd eri toimijaverkostojen kanssa. Puolus-
tusvoimayhteisty6td tehddin myos tuomalla ehkiisevin pdihdetyon osaamista NMKY:n
Hyvinvointi 2018-projektiin, jossa kehitetddn varusmichen toimintakykyd edistivid ra-
kenteita ja toimintamalleja. Kainuussa ehkiisevin piihdetyon asiantuntemusta tarjottiin
urheiluseurojen kautta Piihteeton pelikenttd -koulutusmateriaalein. Kainuussa ja muissa

2) Aikaisemmassa organisaatiossa koulutyd ja aluetyd muodostivat yhteisen osaston kun taas
y:
jarjestotoiminta oli omana osastonaan yhdessd viestinnin ja johdon tuen kanssa.
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Pohjois-Suomen kunnissa jalkautettiin Lukio-hankkeen tuotoksia, jonka tuloksena ym-
mirrys oppilaitosten ehkiisevin piihdety6n tarpeista ja siihen liittyvistd asenteista syventyi.

3.2.2. Kansalaistoiminta

Aluekoordinaattorit antavat lihitukea ja neuvontaa paikallisyhdistyksille ja vapaaehtois-
toimijoille jirjest6- ja vapaaehtoistoimintaan liittyvissd kysymyksissi. Tuen tarve ja maird
vaihtelivat yhdistyksittdin. Yksi tuen muodoista oli aluefoorumitoiminta. Aluefoorumeita
jarjestettiin neljd, yksi kullakin toiminta-alueella. Vuoden teemana oli vapaachtoistoimin-
nan kehittiminen ja aiheesta keskusteltiinkin foorumeissa aktiivisesti. Aluefoorumeista
kerrotaan tarkemmin Jirjestdtoiminta-luvussa.

Yksi kansalaistoiminnan kehittimisen muoto toimintavuonna oli ns. sparrausryhmi-
toiminta. Ryhmit perustettiin aluekeskustoiminnan tueksi ja niiden tavoitteena oli myds
huolehtia alueellisten erityispiirteiden huomioimisesta aluekeskustydssi sekd suunnitella ja
seurata aluetyon kehittymistd. Jokaisen aluekeskuksen sparrausryhmit kokoontuivat kaksi
kertaa vuoden aikana ja ryhmin jiseniksi kutsuttiin paikallisyhdistysten toimijoita sekd
EHYT ry:n luottamushenkilditid. Vuoden toisessa tapaamisessa kolme ryhmii Itd-Suomea
lukuun ottamatta paittivit jatkaa toimintaansa. Yhteenvetona voidaan todeta, ettd ryhmit
nakivit roolinsa aluekeskustyon maakunnallisena ohjausryhmini tai aluefoorumeita val-
mistelevana tydrukkasena, jolle tulee linjata selked toimintarooli lihitulevaisuudessa.

3.2.3. Alueellinen viestinta ja vaikuttamisty®

Koko jirjeston ehkiisevin piihdetyon sisilldistd ja menetelmistd viestiminen on aluety6n
yksikon perustehtdvid. Verkostot ovat tirkeitd jirjestdn viestien vilittimisen kannalta, esi-
merkkind Iti-Suomen aluchallintoviraston jirjestimit koulutukset ja EHYT ry:n yhteistyd
niissd. Lapin alueella kiynnistyi asiantuntijaverkoston kehittdmistyd, jonka tavoitteena oli
vahvistaa ehkiisevin pdihdetyon resursseja alueella. Kehittdmistyo ei vield tuonut tavoi-
teltuja tuloksia, mutta onnistuimme tavoittamaan 23 kuntatoimijaa, jotka veivit EHYT
-lihtoistd ehkidisevin paihdetyon osaamista kuntiinsa ja joiden odotetaan tulevaisuudessa
kiyttdvin osaamistaan omassa tyossdian (titd tullaan arvioimaan mychemmin).

Aluetyon yksikko vei vuoden aikana eteenpiin valtakunnallisia viestejd, mutta nosti
myos paikallisesti ehkiisevin pdihdetyon aiheita keskusteluun. Linsi-Suomen aluekeskus
toteutti vuoden 2014 alussa Tampereen kaupungin avustuksella kampanjan ”Jokainen voi
tehdi ehkiisevdd pdihdety6td”. Kampanjamateriaalia jaettiin kaupungin ja jirjestdjen toi-
mipisteisiin, aihe liitettiin "hdntind” lukuisiin ehkiisevin pdihdety6n tapahtumiin ja tilai-
suuksiin.

3.2.4. Jarjestdjen yhteistyd
Valtakunnallista ehkiisevin piihdetyon verkoston toimintamallia sovellettiin aluetyohén

useasta nikokulmasta. Verkoston edustus on ollut mukana sparrausryhmissd, jolloin alue-
keskuksia tai jisenyhdistyksid on voitu kannustaa ehkiisevidd paihdetydtd tekevien jirjes-
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tojen yhteisty6hon tai osallistumaan verkoston tuottamiin kampanjoihin. Ensimmainen
ehkiisevin paihdetydn Jirjestokahvila toteutettiin Kymenlaaksossa. Tavoitteena oli tuoda
valtakunnallisen EPT-verkoston malli maakunnalliselle tasolle. Mallia on tarkoitus laajentaa

kaikille alueille.

3.2.5. Aluekeskukset

Vuoden 2014 alusta EHYT ry:lld on ollut neljia maantieteellistd toiminta-aluetta, joissa
jarjestolld on yhteensd kymmenen toimipistettd (Pohjanmaan toimipistetti ei ole tihin
laskettu mukaan). Eteld-Suomen alueen toiminnan rakenteen kehittiminen jii vield kes-
keneriiseksi. Alueella toimi huhtikuun alusta alkaen yksi aluekoordinaattori, jonka sijainti
on Kymenlaaksossa. Helsingissd ja sen ympiryskunnissa jirjeston asiantuntemus on kes-
kustoimiston ansiosta tunnustettua ja yhteistyo aktiivista.

3.2.6. Savuton kunta - projekti

Savuton kunta —hankkeen projektihallinta on syyskuun alusta alkaen ollut Eteld-Suomen
aluekoordinaattorin vastuulla. Hankkeen tuottamaa, aikuisille suunnattua tupakoinnin
lopettamista tukevaa 28 paivid ilman -mallia pilotoitiin Lappeenrannassa. Projektikoordi-
naattori osallistui mallin ja sen nuorille suunnatun version kehittdmiseen. HYKS-erva-alueel-
la kaksi kuntaa teki vuoden aikana savuttomuuspaitdksen. Savuton kunta on ollut esilld
messuilla ja koulutustapahtumissa seki terveyden edistimisen verkostoissa.

Tunnusluvut 2014

Kohderyhmét ja Eteld-Suomi Itd-Suomi Lansi-Suomi Pohjois-Suomi Yhteensa
kohtaamispaikat

1-61k 715 821 623 461 2 620
7 -9 1k 8 074 469 5144 910 14 597
Lukio 321 263 492 406 1482
Ammattikoulut 680 571 1446 1267 3964
3. aste 19 200 219
Opettajat 552 151 557 126 1386
Vanhemmat 1021 158 719 422 2 320
Puolustusvoimat 2 980 325 2 075 400 5780
Verkostot 952 2 305 1594 772 5623
Jasenjarjestot 247 75 630 245 1197
Messut 1350 2 336 2 913 6 599
Tybpaikat 75 75
Koulutus / luento 1205 281 1630 856 3972
Vapaa-aika 410 350 141 83 984
Vapaaehtoistyd, kohtaamispaikat 139 139
Smokefree 741 289 64 1094
Savuton kunta 345 345

Yhteensa 19612 6058 17790 8936 52396
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4. Koulutyd ja koordinaatio

4.1. Koulutyd

4.1.1. Ehkaiseva paihdetyd kouluissa

Ehyt ry:n koulutyon yksikko kohtaa lapsia ja nuoria kouluissa ja oppilaitoksissa seki vapaa-
ajalla eri menetelmien avulla. Lasten ja nuorten kohtaamisen tavoitteena on herittdd
keskustelua ja edistdd keskustelukulttuuria piihdeasioista. Lapset ja nuoret saavat ajanmu-
kaista tietoa joka tukee ja kannustaa heidin omaa hyvinvointia koskevaan paitksente-
koon seka kriittiseen ajatteluun. Oppilaita kohdattiin vuoden aikana piisiintoisesti Hubu-
menetelmilld 7662, enimmikseen ylikouluissa (vuonna 2013 kohdattiin 5468 oppilasta).

Aikuisten osallisuutta vahvistettiin lasten ja nuorten ehkiisevissi pdihdetyossd jdrjes-
timilld vanhempainiltoja ja erilaisia huoltajille suunnattuja tilaisuuksia sekd ammattilais-
koulutuksia, joissa osallistujat saivat tietoa lasten ja nuorten elimain liittyvistd ajankohtai-
sista ilmioistd sekd tukea kasvatustyohon. Koulutusten ja materiaalien avulla aikuisilla ja
ammattilaisilla on matalampi kynnys ottaa piihdeasiat puheeksi nuoren kanssa kotona ja
koulussa. Keskustelu pdihdeasioista lisidntyy, samoin puuttuminen nuoren piihdekokei-
luihin ja kdytt66n. Vuoden aikana kohdattiin huoltajia 1556 pidasiassa vanhempainilloissa
ja koulujen henkilokuntaa osallistui koulutuksiin 1021.

Palautetta HUBU®-piihdekasvatusmenetelmain liittyvistd tilaisuuksista kerittiin Mo-
biiliapu-jirjestelmin avulla sekd suomeksi ettd ruotsiksi. Kiytinndssd palautetta kerittiin
ylakoulujen, lukioiden ja ammatillisten oppilaitosten oppilastyoskentelyistd sekd vanhem-
painilloista ja henkilostékoulutuksista tekstiviestikyselylld. Jokaisella kohderyhmalld oli
oma radtildity palautekyselynsi. Palautteet ovat olleet erittdin hyvid. Oppilaista 96 pro-
senttia kokee, ettd aihetta kisiteltiin kiinnostavasti. My6s aihe on koettu kiinnostavaksi.
Vanhemmista puolestaan 99 % koki saaneensa tilaisuudesta itselleen tarpeellista tietoa,
henkildstokoulutuksiin osallistuneista 95 %.

Toimintavuoden aikana yksikko on ollut esilld useissa eri valtakunnallisissa seka EHYT
ry:n jirjestimissd tapahtumissa, mm. EDUCA 2014- messuilla, Helsingin liikennerait-
tiusyhdistyksen jirjestimissd koko perheen litkennetapahtumassa Helsingissi sekd opetus-
alan turvallisuusfoorumissa. EHYT ry:n Hubu-menetelmiin kuuluvia ddnestyslaitteita ja
henkilostén osaamista on hyddynnetty yhteistyokumppaneiden jirjestimissi tilaisuuksissa.
Yksikko osallistui my6s mm. Lasten Terveysfoorumin toimintaan.

Yksikkd on tehnyt yhteistydtd myos erilaisten paihde- ja lastensuojeluun liittyvien toimi-
joiden kanssa pitdimalld heidin asiakasryhmilleen piihdeaiheeseen liittyvid tunteja. Toimin-
ta on jo vakiintunutta yhteisty6td esimerkiksi Helsingin Naulakallion lastenkodin kanssa.

Vuosi 2014 oli toimintasuunnitelman mukaisesti EHYT ry:n kouluttajaverkostotoi-
minnan aloitusvuosi. Kouluttajaverkoston tavoitteena on laajentaa EHYT ry:n toimintaa
paremmin valtakunnallisesti kattavaksi ja vapauttaa EHYT ry:n omaa kouluttajaresurssia
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muihin tehtdviin. Kouluttajaverkoston toiminta on myds taloudellista, koska kouluttajatoi-
minta on paremmin alueellisesti saatavilla, vilimatkojen jaddessi lyhyemmiksi.
Kouluttajaverkoston toiminta jakaantuu kolmeen eri ryhmiin: kouluttajat joille makse-
taan toiminnasta korvausta, kuntatoimijat joita koulutetaan kidyttdmaan EHYT ry:n mene-
telmid omassa tydssdin sekd vapaachtoiset kouluttajat, jotka toteuttavat vapaachtoispohjalta
EHYT ry:n eri vapaachtoisille kehitettyja menetelmii. Paikalliset kouluttajat, kuntakoulut-
tajat ja vapaachtoiset ovat oman alueensa asiantuntijoita koskien esimerkiksi nuorten eli-
nolosuhteita ja he pystyvit suunnittelemaan toimintaa oman tietimyksensi perusteella.
Kouluttajaverkoston rakentamiseksi jirjestettiin syksylld rekrytointi, johon saatiin ha-
kemuksia 23 ja koulutukseen valittiin 14 hakijaa. Koulutus jirjestettiin kaksipdiviisend
teoriakoulutuksena ja lisiksi koulutukseen kuuluu 1-3 pdivin kidytinnon osio kouluissa
pidettivilli Hubu-tunneilla yksikon kouluttajan ohjauksessa. Kouluttajaverkoston kehit-
timisty$ koskee koko jirjestod, Pelitaito — sekd Amis-hanke toteuttivat vastaavanlaisen
koulutuskokonaisuuden oman toimintansa juurruttamisen tueksi.

Yksikossi oli paallikon ja kolmen tydntekijan resurssi vuonna 2014. Pitkiddn kouluttajina
toimineiden ty6n-tekijoiden sisdinen siirtyminen alkuvuodesta uusiin tehtiviin ja uusien
tyontekijoiden rekrytointiprosessien viemin ajan johdosta kaikkia vuodelle asetettuja ta-
voitteita ei saavutettu. Molemmat siirtyneet tyontekijit olivat ruotsinkielisid kouluttajia,
joten resurssipula kohdistui eniten ruotsinkieliseen tyohén. My6s ruotsinkielisen koulut-
tajan tehtdvian sopivan uuden henkil6n [6ytyminen vaati kaksi rekrytointikierrosta. 2013
koulutyoyksikossd tyoskenteli kolme ruotsinkielistd kouluttajaa, oppilaita kohdattiin pe-
ruskouluissa 3050, 2014 kohtaamisluku jii 550 oppilaaseen. Yksikko oli alkuvuoden ilman
kouluttajaa ja loppuvuoden yhden kouluttajan varassa.

Kohtaamismairissd kokonaisuutena saatiin hieman parempi tulos kuin edellisend vuote-
na, mutta ruotsinkielisissd kohtaamissa luvuissa tapahtui huomattava pudotus. Padsadntoi-
sesti kaikki suuret kuntakokonaisuudet saatiin toteutettua, mutta osa tilauksista jouduttiin
siirtimidn eteenpdin ja aikatauluttamaan uudestaan. Toimintasuunnitelmassa olleen var-
haiskasvatuskoulutuksen kehittimisti ei kouluttajapulan vuoksi voitu toteuttaa.

4.1.2. Vapaaehtoistyd

Kouluty6n vapaachtoiskoulutuksia ei vuoden aikana kyetty toteuttamaan, mutta vuoden
aikana kartoitettiin vapaachtoisille sopivia toimintamuotoja ja osallistuttiin EHYT ry:n
vapaachtoistyotd kehittdvin vapaaehtoistyon tiimin tyoskentelyyn.

4.1.3. Kuntayhteistyd

EHYT ry:n kouluty6n yksikké toimii yhteistydssd koulujen, oppilaitosten ja muiden kun-
tatoimijoiden kanssa. Keskeisid yhteistyokumppaneita ovat kuntien ehkiisevin paihdetyon
toimijat sekd nuorisotoimet. Toiminta suunnitellaan yhteistydssi kumppaneiden kanssa
alueen tarpeiden mukaan. Toiminnassa tavoiteltiin pitkikestoisia yhteistyokumppanuuksia,
joissa Ehyt ry:n roolina on tarjota laadukas ehkiisevin paihdety6n kokonaisuus. Kuntayh-
teistyd rakentuu vield pddasiassa Hubu-kokonaisuuden ympirille. Tamin lisiksi on jirjes-
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tetty yhteistyossi tarpeen mukaan esim. kannabista koskevia koulutus- ja yleisotilaisuuksia.
Osana kokonaisuutta olivat myds liikkennekoulutukset joita jarjestettiin kulukorvausperus-
teisesti ja niistd syntynyt alijiamai katettiin Terveys ry:n jattdmilld perintovaroilla. My6s
Alko tuki toimintaa.

Kuntayhteistyon etuja on, ettd kaikki kunnan koulujen oppilaat, henkilostd sekd van-
hemmat saavat saman ehkiisevin piihdetyon kokonaisuuden, jolloin toiminta on laajaa ja
yhdenmukaista. Samoin kunnan toimijat tietdvit miten ja milldi menetelmilld ehkiisevid
pdihdetyotd kouluissa toteutetaan ja he pystyvit hyodyntimiin menetelmin tuloksia oman
tyonsi tukena. Kuntien sisilli HUBU®-pdihdekasvatusmenetelmii on tilattu poikkihallin-
nollisesti, eri tahoina ovat toimineet mm. sosiaali-, sivistys- ja nuorisotoimet sekd ndiden
alaiset pdihdetyon ja ehkiisevin piihdetyon yksikot. Samat tahot myos koordinoivat toi-
mintaa kunnissa.

Vuoden 2014 aikana kuntakokonaisuus on toteutunut Lohjalla, Loviisassa, Vantaal-
la, Hangossa, Mintsilissi ja Jirvenpddssi. Lohjalla ja Vantaalla kokonaisuuteen kuuluivat
my6s Turvallisesti mopolla -kurssit, Vantaalla aloitettiin my6s ensimmdistd kertaa Pelitai-
to-hankkeen verkkopelaamiseen liittyvit tunnit alakoululaisille. Uusina kuntina mukaan
yhteistyohon tulivat Kaarina ja Raasepori, myos Hattulassa aloitettiin yhteisty nuoriso-
toimen kanssa. Kiytettivissd oleviin resursseihin nihden tulos on hyvi, enempii tilauksia
ei olisi pystytty toteuttamaan.

HUBU®- kokonaisuutta toteutettiin myos yksittdisten koulujen tilauksesta. Toimintaa
kouluille tilasivat my6s paikalliset vanhempainverkostot, koulukohtaiset vanhempainyh-
distykset sekd kuntien nuorisotoimet. My®6s paikalliset jirjestot, kuten Lions-klubit, ovat
toimineet merkittdvissi roolissa tyoskentelyd mahdollistavana tahona tukemalla kouluja
toiminnan kustannusten kattamisessa. Tilaajalta laskutetaan toiminnasta omavastuuosuus
joka kattaa padsidntdisesti toiminnasta aiheutuvat kulut.

Kuntatoimijoiden kouluttamisen osalta jatkettiin Mantsildssd Suunnitelma — 15 hank-
keen kanssa aloitettua pilottiprojektia, jossa tavoitteena oli saada paikalliset toimijat toteut-
tamaan itse EHYT ry:n tuella ehkiisevin piihdetyon kohtaamisia Hubu®-menetelmalla.
Kuusi Mintsilin kunnan- ja seurakunnan tyontekijia koulutettiin kidyttimiin Hubu-me-
netelmdi oman alueensa kouluissa. Kaarinassa koulutukset alkavat vuoden 2015 alussa.

41.4. Paihteeton lilkenne

Turvallisesti mopolla on ylikoulun kahdeksasluokkalaisille tarkoitettu opetuspaketti turval-
lisen ja pdihteettomin liikenteen ydinkohdista siséltien seki teoriaa ettd kidytinnon osuuden.
Kursseja jdrjestettiin 73, Oppilaita kursseille osallistui n. 5540. Alko Oy:n tuki mah-

dollisti uusien koulujen mukaantulon toimintaan.

Vuorovaikutteisen Selvi peli -litkennekoulutuksen tavoitteena on vaarojen tunnistaminen
ja vahinkojen estiminen. Kolmen tunnin mittaisella kurssilla painotetaan erityisesti paih-
teiden riskejd liikenteessd. Koulutuksia jirjestettiin sekd ammattioppilaitoksissa etté lukiois-
sa toimintavuonna 11, oppilaita osallistui 1200. Lisikouluttajan puute haittasi kurssien
jarjestimistd erityisesti eteldisen Suomen alueella. Selvi peli -kursseista saatu palaute oli
mydnteistd ja kannustavaa.
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2014 EHYT ry:n uuden strategian mydtd Turvallisesti Mopolla ja Selvd peli - kurssien
kehittdmistoiminta siirtyy Liikenneturvalle. Siirtymiaika on kevit 2015, jonka aikana pi-
detididn kaikki EHYT ry:n kautta sovitut kurssit.

Yhteisty6ssi Liikenneturvan kanssa jdrjestettiin perusopetuksen ja toisen asteen henkilos-
tolle opetushallituksen tuella Liikenne hurahti verkostoon ja opettajat menivit mukana
— koulutuksia vuoden aikana 15 kpl, osallistujia oli tilaisuuksissa 368. EHYT ry:n alue-
koordinaattoreiden vastuulla oli toiminnallisten menetelmien opettaminen oppilaitoksissa
toteutettaviksi. Palautteen mukaan opettajat olivat erittdin tyytyviisid paivin antiin ja hyo-
dynnettivyyteen omassa tydssdin: palautekeskiarvo oli 4,7/5.

Henry Ford -saiti6 mydnsi EHYT ry:lle Nuorten parissa tehtiviin liikenneturvallisuus-
tyon kehittdmiseen 5000 euroa. Hankkeessa yhteistydkumppanina on SMOTO, Suomen
Motoristit ry. Rahoituksella kehitetddn liikenneturvallisuutta mopoilijoiden ja nuorten
moottoripyoriilijoiden parissa yhteistyossd heiddn kanssaan. Toiminnallisena yhteistyo-
kumppanina hankkeessa on TUMP ry eli Turun moottoripyériilijit ry. Hankkeen my6td
syntyneen yhteistyon johdosta SMOTO:sta tuli myés EHYT ry:n jisenjirjesto.

4.1.5. Suunnitelma 15 (RippiKoulu-hanke)

Hankkeen piitavoite oli rippikouluikiisten (14—16-vuotiaiden) pdihteettdmyyden tuke-
minen, paihdekokeilujen ehkiiseminen ja monialaisen yhteistyon edistiminen koulujen,
nuorisotoimen, seurakunnan, jirjestojen, kotien ja nuorten kesken.

Hankkeen tuomaksi lisiarvoksi oli miidritelty hankepaikkakunnilla olemassa olevan
toiminnan ja yhteisty6n aktiivinen koordinointi sekd pdihde- ja terveyskasvatuksen tavoit-
teellisuus: kuntien, seurakuntien ja jérjestdjen vilisen yhteistyon lisdidminen sekd nuor-
ten parissa tyoskentelevien piihde- ja terveyskasvatuksen toimintalinjausten ja -tapojen
yhdenmukaistaminen. Lisdksi tirked tavoite oli, ettd nuoret osallistuvat oman eliminsi
asiantuntijoina terveiden elimintapojen edistimiseen ja piihdehaittojen vihentimiseen.

Hanke toimii Rayn hankerahoituksen turvin. 2014 oli hankkeen viimeinen toiminta-
vuosi. Hanke oli alun perin suunniteltu kolmevuotiseksi, mutta aiemmilta vuosilta siirty-
neen rahoituksen ansiosta hanketta voitiin jatkaa yhdell lisivuodella.

Vuoden 2014 aikana ensisijainen tavoite oli juurruttaa laaditut asiakirjat ja konkreettiset
toimenpiteet paikkakuntien kiytidntdihin tiedottamalla linjauksista, piihdekasvatuksen ka-
lenterista ja konkreettisista toimenpiteistd muun muassa paikallismedian kautta. Toiminta-
vuoden 2014 aikana yhteiset piihdekasvatuksen linjaukset ja vuosikalenterit saatiin kaikilla
hankepaikkakunnilla valmiiksi. Linjauksia ja konkreettisia toimenpiteitd alettiin juurruttaa
kuntien toimintamalleihin ja levittimain niitd opettajien ja muiden ammattikasvattajien
tietoisuuteen ja tyovilineiksi.

Tiedon ja toiminnan levittdmiseksi pidettiin lisdksi kullakin paikkakunnalla perehdy-
tys- ja tiedotustilaisuuksia ja tapahtumia opettajille, nuorisotyontekijoille, jirjestdjen nuo-
risovastaaville sekd vanhemmille. Tarkeimpini tehtdvini oli jirjestdd toimintaa nuorille
laaditun vuosikalenterin mukaisesti seki osallistaa heitd aktiivisiksi toimijoiksi.

Hankepaikkakunnille my6nnettiin toiminta-avustusta alueellisen ehkiisevin paihde-
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tyon kehittimiseen. Toiminta-avustusten tarkoitus oli aktivoida hankepaikkakuntien tyd-
ryhmii suunnittelemaan itse paikkakuntakohtaista toimintaa hankkeen koordinaattorin
tukiessa toimia. Tamai toteutuikin hyvin.

Avustuksella hankepaikkakunnat jirjestivit toimintaa seuraavasti:
Karkkilassa taidekouluihin luotiin paikallinen pajatoimintamalli, pajojen toiminnan tuo-
toksista jarjestettiin katselmus Karkkilan iltatori-tapahtumassa.

Mintsilidssd hankittiin Hubu-koulutuksiin tarvittava laitteisto sekd koulutettiin 8 tydn-
tekijad kunnan eri hallintokunnista Hubu-ohjaajiksi, tavoitteena, ettd he alkavat toteuttaa
toimintamallia Mantsilidn ylikouluissa pysyvini ehkiisevin piihdetyon tyomuotona.

Espoossa Noykkion, Kaitaan ja Martinkallion kouluissa jirjestettiin yhteistydssi oppi-
laiden kanssa suunniteltu julistekilpailu, joka paittyi palkintojen ja kunniakirjojen jakoon
toukokuussa. Kilpailutdistd viisi eniten d4nid saanutta ty6td painatettiin julisteiksi ja jaettiin
Espoonlahden alueen kouluihin ja muihin julkisiin tiloihin. Julisteet tulevat myss EHYT
ry:n kiyttoon.

Vuoden aikana laadittuja toimintalinjauksia ja pdihdekasvatuksen kalenterin kiytetta-
vyyttd ja kidyttod arvioitiin itsearviointina sekd osallistujille jaettavilla palautekyselyilld ns.
kymppimallin avulla. Lisiksi arvioinnissa hyodynnettiin hankkeen arvioijan, Sininauha-
liiton, laatimaa viliarviointia. Arvioinnin perusteella tehtiin tarvittavia korjauksia ja levi-
tettiin tietoa ja kokemuksia valtakunnallisesti eri puolille Suomea EHYT ry:n aluekoordi-
naattoreiden ja hankkeen yhteistyokumppaneiden kautta. Vuoden aikana kirjoitettiin mys
hankeraportti.

41.6. Lukio-hanke

Jenny ja Antti Wihuri rahaston rahoittaman hankkeen tavoitteena oli saada lukiot pohti-
maan ehkiisevin paihdetyon merkitystd oppilaitoksen hyvinvoinnin kehittimisen vilineeni.

”Lukiolaiset ja pdihteet - Laadullinen selvitys opiskelijoiden ja opettajien nakemyksistd”
raportin pohjalta tuotettuja materiaaleja esiteltiin Educa-messuilla Helsingissd sekd LII-
TO ry:n OPI-pdivilli Oulussa. Ammattilaiselle suunnatut koulutustilaisuudet pidettiin
Kajaanissa, Seindjoella, Kotkassa, Jyviskylissd ja Helsingissd yhteensd 65 ammattilaiselle.
Lyhytelokuvan tuotantoprosessi tyollisti paljon ja elokuva valmistui syyskuussa. Ensi-illan
yhteydessi jirjestettiin pienimuotoinen seminaari ehkiisevistd paihdetydstd nuorten paris-
sa. Syksyn 2014 mittaan elokuva esitettiin Ehkiisevin piihdetyon piivilld Lahdessa sekd
muissa alueellisissa tapahtumissa, mm. aluefoorumeissa. Elokuvan kiyton tueksi on laadittu
tukimateriaali opettajille.

Hankkeessa tuotetut materiaalit 16ytyvit verkosta osoitteesta www.cehyt.fi/lukio-hanke.
Materiaaleihin kuuluvat lyhytelokuvan lisiksi opettajanhuoneisiin suunnattu ”Hyvit juhlat
lukiossa”-juliste suomen- ja ruotsinkielisend, opettajakunnan ammattieettisen keskustelun
pohjaksi suunnitellut eettisen keskustelun kortit sekd sihkoisesti tdytettdvd pdf-muotoinen
pdihdesuunnitelmalomake. Materiaaleja kiytetain EHYT ry:n lukioiden henkilokunnalle
tarjoamissa koulutuksissa.

Hankkeen projektikoordinaattorin tydsuhde pdittyi syyskuussa. Toiminta muuttuu
osaksi EHYT ry:n kouluyksikon perustyotd.
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Kouluty®n kohtaamisluvut 2014
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41.7. Smokefree

Smokefree-toiminta on koulujen ja oppilaitosten tupakoimattomuuden edistimistyo-
td, jonka painopisteend on tupakoinnin aloittamisen ehkiisy. Keskeinen osa Smokefree-
toimintaa on lukukaudella 2014-2015 jo 26. kertaa kiynnissi oleva luokkakilpailu. Luok-
kakilpailu kestdd ylikoulujen osalta puoli vuotta lokakuun alusta maaliskuun loppuun ja
alakoulujen osalta viisi kuukautta marraskuun alusta alkaen.

Kaudella 2013-2014 kilpailussa oli mukana 1262 ylikoulun luokkaa (22 747 oppilasta)
ja 34 alakoulun luokkaa (665 oppilasta). Kilpailussa mukana olleista ylikoulun luokista 468
ja alakoulun luokista 15 vahvisti tupakoimattomuutensa. Kilpailukauden loputtua arvottiin
paidpalkinnot tupakoimattomina pysyneiden luokkien kesken.

Kaikki tupakoimattomina pysyneet luokat palkittiin kunniakirjalla. Pitkin kilpailukautta
arvottiin mukana oleville 60 luokalle kannustuspalkinnot, myés kaikkia alakoulujen luok-
kia kannustettiin pienelld lahjalla. Toukokuussa luokkakilpailun padttymisestd ja voittajista
julkaistiin lehdistotiedote ja voittaneissa kouluissa jirjestettiin palkintojenjakotilaisuudet.
Asia sai julkisuutta paikallismedioissa (Forssan Sanomat, Joutseno-lehti, Lansi-Saimaan
Sanomat).

Syksylla 2014 kilpailua jatkettiin edelliseltd kaudelta tutulla Nelji viidesti ei polta -tee-
malla, mutta ilme piivitettiin uutta kilpailukautta varten. Kaudelle 2014-2015 kilpailuun
ilmoittautui 1064 ylikoulun luokkaa (19 549 oppilasta) ja 32 alakoulun luokkaa (650
oppilasta).

Muuta Smokefree-toiminnassa
Savuton koulu -toimintatukihakemuksia tuli 9 kappaletta ja tukea myonnettiin viidelle
koululle, 200 euroa kullekin oppilaiden kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin tukemiseen.

Syyskuussa yhdessd Syopajarjestdjen ja Hengitysliiton kanssa toteutettiin NRJ:n kam-
panja, jonka tavoitteena oli ehkiistd lasten ja nuorten altistumista passiiviselle tupakoin-
nille 15-40 -vuotiaiden kohderyhmin kautta. Smokefree nikyi syksylld Helsingissd Di-
giscreen-ndytoilld tupakoinnin lopettamiseen kannustavan kampanjan myéti. Kampanjaa
varten myos Smokefree-toiminnan verkkosivujen Lopettamisen tuki -osiota paivitettiin.
Kampanjasta kuultu palaute oli positiivista, tosin vaikutus sivuston kivijaimiiriin jai melko
vihaiseksi.

Maaliskuussa osallistuttiin Turkin Istanbulissa jirjestettyyn 6th European Conference on
Tobacco or Health -tapahtumaan. Konferenssista kirjoitettiin kattava raportti ja sen annista
ammennettiin paljon loppuvuoden tydskentelyyn.

Smokefree-toiminta oli yhdessi EHYT ry:n koulutyon ja aluetyon kanssa esilli EDU-
CA-messuilla tammikuussa. Syksylld osallistuttiin 2.-3.12.2014 jirjestettyjen Tupakka- ja
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terveyspdivien yhteydessd pidetyn Nuorten tupakoimattomuuden edistiminen — Yhteinen
asiamme -tySpajan suunnitteluun ja toteuttamiseen yhteistyossd Syopdjirjestojen ja Tervey-
den ja hyvinvoinnin laitoksen kanssa.

Keviilla 2014 EHYT ry:lld oli puheenvuoro uusista tupakointitrendeistd ja nikotiini-
tuotteista useissa tilaisuuksissa eri puolilla Suomea.

Smokefree-ohjausryhmi kokoontui kaksi kertaa. Myos nuorten tupakoinnin vihenti-
misen ohjelman ohjausryhmi kokoontui kahdesti syyskaudella.

Talon sisilli tehtiin yhteistyotd tupakoinnin ehkiisy- ja vihentimistydhon liittyen. Tu-
pakoinnin ehkiisytyo oli mukana verkkotyon tupakkateemaisten sisiltjen suunnittelussa
ja verkkokeskusteluissa.

EHYT ry:n tupakoinnin ehkiisytyohon liittyen tehtiin yhteisty6td eri savuttomuustoi-
mijoiden kanssa ja osallistuttiin verkostotoimintaan (Savuton Suomi 2040-tyovaliokunta,
Savuton Suomi 2040 -viestintityéryhma, Savuton Suomi 2040 — ohjausryhmi) seka erilli-
set muut yhteistydryhmit (Nuorten tupakoimattomuuden edistimisen strategian arvioin-
nin aloittamiskokous) ja yhteiset tapahtumat (Makujen paivd 23.9.).

Loppuvuodesta aloitettiin tulevan kevdian Paihdepdivien seminaarin ”Muuttunut tupak-
kakulttuuri — mitd tdstd opimme?” suunnittelu yhteistyossd Sydpéjirjestojen kanssa.

Marraskuun alussa julkaistiin EHYT Teeman Savuttomuus-numero. Lehti oli nikyvisti
esilld joulukuun alussa Tupakka- ja terveyspiivilld. Tupakoinnin ehkiisyyn liittyvid blogeja,
mielipidekirjoituksia, lehtijuttuja ja vastineita kirjoitettiin ja Smokefree-toiminnalle avattiin
oma Twitter-tili. My6s uusia materiaaleja tuotettiin. Pdivitd mielikuvasi nuuskasta -julisteen
tavoite on herdttdd katsoja pohtimaan kriittisesti niitd mielikuvia, joita tupakkateollisuus
yrittdd myydi. Tupakalle? -julistepari muistuttaa, ettd tulevaisuuden tydelimi on savuton
ja siksikin kannattaa valita savuton tauko jo nyt. Julisteet suunniteltiin sopimaan niin
oppilaitoksen kuin tyopaikankin seinille. Tupakalle? -julisteet postitettiin kaikkiin
Suomen ammatillisten oppilaitoksen yksikoihin (679 kpl) lukuvuoden alussa. Syksylla
my®0s paivitettiin Tupakoitsijan ravintoympyri -julisteen ruotsinkielinen versio ajantasaisin
tiedoin. Syksyllid toteutettiin Tositietoa-sarjan graafinen ja sisilléllinen uudistus, jolloin
my0s Tupakka ja Nuuska -esitteiden tekstit pdivitettiin.
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Tunnusluvut, Smokefree-toiminta 2014

Kohdattuja ammattilaisia

koulutukset ja seminaarit 485
messut 80

Luokkakilpailussa mukana olleet kaudella 2013-2014

luokkia, ylakoulut 1262
oppilaita, ylakoulut 22 747
tupakoimattomuuden vahvistaneita luokkia, ylakoulut 468
luokkia, alakoulut 34
oppilaita, alakoulut 665
tupakoimattomuuden vahvistaneita luokkia, alakoulut 15

Luokkakilpailuun ilmoittautuneet kaudelle 2014-2015

luokkia, ylakoulut 1164
oppilaita, ylakoulut 19 549
luokkia, alakoulut 32
oppilaita, alakoulut 650

Muut kouluissa/oppilaitoksissa kohdatut

4.1.8. AMIS — Arjen Ammattilaiset

AMIS-ty6 muodostui toimintasuunnitelman mukaisesti vaikuttamisty6std ja Ryhmail-
mid-toimintamallin julkaisusta ja levittdmisesti. Vuositeemana oli vuonna 2014 "Oma
elimi” ja osateemoina “itsendistyminen”, oman jutun l8ytiminen” sekd tyokyky ja tyo-
elimitaidot”. Painopistetyoskentelyd ei kuitenkaan toteutettu aivan samalla volyymilla kuin
aiemmin, koska jo alkuvuodesta todettiin, ettd taustakartoitusta on tehty riittdvisti ja vuo-
den aiheiden kisittelemiseksi oli jo olemassa suunnitelmia.

Viestinta ja vaikuttamisty®

Suurimpana viestinnin kokonaisuutena vuonna 2014 oli Amikset 2-kampanjan suunnit-
telu ja kdynnistiminen. Yhteistyotahoksi valittiin radiokanava NR]J. Kampanjan paiviestit
tavoitteineen jaoteltiin kolmen kohderyhmin mukaan seuraavasti: 1) opiskelijat: ammattiin
opiskelun, oppilaitosyhteison ja sosiaalisen luottamuksen merkitys, 2) padttdjit: opiskeli-
joiden hyvinvointiin vaikuttavat tekijit, EHYT ry:n toiminta ja ehkiisevi pdihdetyd, 3)
suuri yleiso: ammattiin opiskelevien hyvinvoinnin merkitys yhteiskunnalle. Kampanja
jaettiin neljdin jaksoon, joista ensimmdinen toteutettiin loppuvuodesta. Jakson teemana
oli ”Amikset esiin”. Siini kisiteltiin ammattiin opiskelun suosiota, hyvinvointifaktoja seki
ehkiisevid paihdetyoti yleisesti. Kampanjan toiminta sijoittui sosiaaliseen mediaan ja sielld
erityisesti “amis-viikset” applikaatioon, joka ei kuitenkaan toiminut odotetulla tavalla. Sen
sijaan ulkopuolisen toimijan toteuttama Facebook-piivitys toimi erinomaisesti ja toi uusia
tykkaijia kampanjan FB-sivuille yli 3000. NR]:n kivijiseurannan mukaan ensimmiinen
jakso tavoitti 68 900 kuulijaa.
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Osana vaikuttamisty6td valmistettiin aiemmin kerityn taustatiedon pohjalta kahdeksan in-
fograafia, joissa kisitellddn mm. opiskelijoiden osallisuutta, elinajanodotteeseen vaikuttavia
tekijoitd, hyvinvointiteemoja sekd Ryhmiilmion tausta-ajatusta. Amis-Lukio Teema -nu-
mero, julkaistiin Educa-messuilla ja jaettiin kaikkiin ammatillisiin oppilaitoksiin ja lukioi-
hin, eri koulutuksiin osallistujille, yhteistydtahoille, jisenjirjestdille jne. Vaikuttamistyon
puitteissa jirjestettiin Helsingin yliopiston ammatillisen koulutuksen tutkimusverkoston
kanssa yhteinen seminaari.

Ryhmiilmié-toimintamalli julkaistiin Educa-messuilla tammikuussa 2014. Educan jil-
keen markkinointia jatkettiin lahettdmailld jokaiseen ammatillisen koulutuksen yksikké6n
Ryhmiilmi6-laatikko, jonka sisdltond oli mm. Ryhmiilmio-kirja ja Kuinka terveyttid teh-
ddan?-julkaisu. Markkinointitoimien tuloksena koulutusten kysyntii oli paljon. Koulutus-
ten toteuttamiseksi tiimin tueksi koulutettiin nelji ulkopuolista kouluttajaa.

Kaiken kaikkiaan Ryhmailmio-koulutuksissa koulutettiin vuoden aikana 2806 ammat-
tilaista, joista 324 avoimissa koulutuksissa. Tilauskoulutusten ryhmikoko vaihteli noin 20
ja 200 valilld. Levittamisessi ei toteutettu suunniteltua koulutuskuntayhtymikohtaista kon-
taktointia, koska kysyntid oli riittdvisti ilmankin. My6skdan avoimia kouluttajakoulutuksia
ei toteutettu. Niistd huolimatta koulutusten osalta piistiin lihes tavoitteeseen (tavoite: 58
000 opiskelijaa Ryhmailmién piiriss, toteuma: 56 120 opiskelijaa. Laskettu kaavalla 20
opiskelijaa/opettaja.)

Syksyn aikana kidynnistettiin Ryhmailmio 2-valmisteluty6. Siihen liittyvit opiskelija- ja
opettajahaastattelut aloitettiin jo elokuussa ja niitd jatkettiin joulukuulle asti. Syksylld koot-
tiin uuden version ty6stod ja levittimistd varten kummiryhmi ja koulutuksista keridttiin
jarjestelmallisesti palautetta. Varsinainen kirjoittamisty6 tehdddn kevailld 2015.

Vuoden 2014 aikana toteutettiin yhteensi 49 muuta koulutusta/tilaisuutta. Niitd olivat
mm. Piihdeilmis-koulutukset opettajille (102 osallistujaa) ja opiskelijoille (461 opiskelijaa)
sekd Sakki ry:n ja Oskun hallitusten ja aktiivien koulutukset. Lisiksi oltiin kymmenissd
muiden toimijoiden jirjestimissd koulutuksissa luennoitsijana seki jirjestettiin kolmipdi-
viinen AmisChat, johon osallistui noin 2000 nuorta. Kaiken kaikkiaan ammattilaisia kou-
lutettiin (muut kuin Ryhmiilmio-koulutukset) 1786 ja opiskelijoita tavoitettiin noin 2461.
Messutydssd kohdattiin 6450 henkiloa.

Vuodelle 2015 jddvia siirtyma budjetissa syntyi, kun Amikset 2-kampanjan kdynnistyminen
siirtyi kevaaltd loppuvuoteen.
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Amis-hanke

Kohtaamisia yhteensa

Kohdattuja ammattilaisia yhteensa

messut yhteensa (Educa ja Opi-paivat) 6450
Ryhmailmidkoulutukset 2806
muut koulutukset ja tilaisuudet

Kohdattuja opiskelijoita yhteensa

AmisChatissa kohdattuja 2000
Paihdeilmidkoulutuksissa ja muissa koulukohtaamisissa 461

Amikset 2 kampanja

NRJ kuulijat 68900 eri kuulijaa
aplikaation kavijat 2013
facebook-sivun uudet tykkaajat noin 3000
Tuotettuja julkaisuja yhteensa 1

4.2. Koordinaatio
4.2.1. Verkostotyo

EHYT ry:n koordinoimaan Ehkiisevin pdihdetyon verkostoon kuuluu 35 jirjestod. Ver-
kosto tekee strategiansa mukaisesti vaikuttavaa ehkiisevdd piihdetyotd voimavaransa yh-
distden. Verkosto on kokoontunut toimintavuonna kuusi kertaa. Yhteistoiminta on ollut
aktiivista myds verkossa. Toiminnan padpaino on ollut piihdepoliittisessa vaikuttamis-
tyossd. EPT-verkoston sihkéinen uutiskirje ilmestyi 21 kertaa ja lisdksi lahetettiin nelja
kampanjakirjettd Tipattomaan tammikuuhun sekd Piihdepiiviin liittyen. Vuoden 2013
toiminnasta tuotettiin EPT-verkoston vuosikirja, jossa teemana olivat kohtaamiset arjessa.
Operatiivinen toiminta on kanavoitunut enenevissd mairin verkoston huume-, arviointi-,
viestintd- ja koulutustyéryhmien kautta. Lisdksi vaikuttamistoiminnan kysymysten parissa
on toiminut pienryhmi.

Paikallisesti ja alueellisesti toimivien piihdejirjestdjen verkostoitumisen vahvistamista
jatkettiin mm. EHYT ry:n aluetyon kanssa kehitetyn Jarjestokahvilakonseptin kautta. Toi-
minta tuotti uudet verkostot Kymeen ja Ouluun. Pohjois-Suomessa neuvoteltiin olemassa
olevien terveys- ja sosiaalialan verkostojen kanssa ehkiisevin piihdetyon sisiltojen saami-
seksi osaksi kokouksia. EHKAPA-verkoston toimintaa jatkettiin uudistetun ilmeen kautta.
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Erityisesti [td-Suomessa jirjestojd lihestyttiin Pakka-toiminnan kautta.

EHYT ry jatkoi Alkoholiohjelmayhteistydtdi mm. kehittdmalld uutta jarjestokump-
panuuden konseptia yhdessi THL:n kanssa ja osallistumalla ohjelman valtakunnallisen
koordinaatioryhmin toimintaan. Alkoholiohjelman alla tehtivii jirjestdjen Pakka-tyotd
kehitettiin niin THL:n koordinoimassa valtakunnallisessa Pakka-kehittdjiaverkostossa kuin
EHYT ry:n omassa toiminnassa.

EHYT ry toimii pdihdekysymysten asiantuntijana STM:n Koti- ja vapaa-ajan ehkiisyn
koordinaatioryhmissd, vuoden lopussa loppuraporttinsa jittineessd Helsingin kaupungin
tapaturmien ehkiisyryhmissi sekd STM:n Tie selviksi -hankkeen ohjausryhmassa.

4.2.2. Paihdepoliittinen vaikuttamistoiminta

Ehkiisevin piihdetyon verkosto linjasi vaikuttamistyonsi sisllolliset painopisteet vuosil-
le 2014-2017. Lihtokohtana oli, ettd piihdepolitiikkaa on tehtiva kansanterveydellisin
perustein terveyserojen vihentimiseksi, syrjdytymisen ehkiisemiseksi ja tyburien piden-
timiseksi. Vaikuttamistydn ytimen muodosti henkilokohtaisten pddttdjitapaamisten sarja
hallitusohjelmaan vaikuttamiseksi. EPT-verkosto kivi esittelemissi mm. peruspalvelumi-
nisteri Susanna Huoviselle nikemyksidin alkoholilain kokonaisuudistukseen liittyen.

EPT-verkostosta on lyhyessd ajassa kehittynyt tunnettu piihdealan asiantuntijataho ja
lausunnonantaja. Vuonna 2014 lausuntoja annettiin seuraavista lakiehdotuksista: Esitys
sosiaalihuoltolaiksi ja laiksi sosiaalihuollon asiakasasiakirjoista, Esitys laiksi ehkiisevistd
pdihdetyosti ja Esitys laiksi alkoholi- ja alkoholijuomaverosta annetun lain 9 §:n muutta-
misesta (pienpanimoiden veronalennus).

Jarjestojen huumetydryhmai tuotti lisiksi sosiaali- ja terveysministerién toiveesta muis-
tion piihdehuoltolain uudistamisen tueksi ja taustoitukseksi. EPT-verkoston koulutyoti
tekevit jirjestot puolestaan osallistuvat Opetushallituksen jirjestimain opetussuunnitelma
2016 kommentointiin. Tavoitteena oli varmistaa, ettd OPS2016 kokonaisuuteen tullaan
sisallyttimain laadukas ja riittavi paihdesisilto.

Laki alkoholimainonnan rajoittamiseksi vahvistettiin helmikuussa 2014. Jarjestot eivit
saaneet lakiin mukaan alkoholin mielikuvamainonnan kieltimisen tavoitettaan, mutta vaa-
timus ulkomainonnan kiellosta toteutui. Kansalaisten keskuudessa, erityisesti sosiaalisessa
mediassa, nousi syksylld ennennikemiton kuohunta uuden lain kyseenalaistamiseksi. I1-
mi6 nimettiin #viskigateksi. EPT-verkosto pyrki korjaamaan omilla toimillaan (tiedotteet,
paneelit, some) mediassa pydrineet virheelliset tiedot. Jirjestot toteuttivat myds digiscreen
— kampanjan ” Onko meilti aikuisilta pois, jos lapsi ei nde alkoholimainontaa?” Helsingin
metrojen ja raitiotievaunujen digitaalisilla ndyt6illd. Toimintavuotta leimasi myos alkoho-
lilain hidas kisittelyprosessi eduskunnassa. EPT-verkoston toimijat pyrkivit kiirehtimain
kisittelyd mm. mediatiedotteellaan, mutta jirjestdjen pettymykseksi eduskunta ei ottanut
alkoholilain kokonaisuudistusta kisittelyyn vuoden 2014 aikana.

EPT-verkosto osallistui kansalaiskeskusteluun EU:n ja USA:n (TTIP) sekd EU:n ja Ka-
nadan (CETA) vilisiin vapaakauppasopimusneuvotteluihin liittyen. Jarjestot huolestuivat
vapaakappasopimusten mahdollisista vaikutuksista kansalliseen hyvinvointi- ja piihdepoli-
tiltkkaamme. Erityisesti investointisuoja heritti jirjestotoimijoissa kysymyksid. Ehkiisevin
pdihdetyon verkosto lihetti aiheeseen liittyen suureen valiokuntaan kannanoton seki kivi
tapaamassa suuren valiokunnan puheenjohtajaa Riitta Myllerii. Nord AN konferenssia var-
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ten tuotettiin englanninkielinen esitemateriaali.

4.2.3. Kampanjat ja tapahtumat

EHYT ry ja Ehkiisevin pidihdetyon verkosto koordinoivat Tipattoman tammikuun vies-
tintdtoimia kolmatta kertaa. Kampanjointia jatkettiin vuonna 2013 tuotetulla visuaalisella
ilmeelld ja sloganilla ”Jos jitit viikonlopun miyrikoiran ostamatta, sadstit vuodessa rahat
oikeaan miyrikoiraan”. Tipaton.fi — verkkosivulla aikuisviestéd kannustettiin oman alko-
holin kidytdn arviointiin kdytdnnon vinkkien ja faktojen seki sihkoisten tyokalujen (mm.
laskuri alkoholin kulutuksen kustannusten seuraamiseksi) avulla. Tipattoman Facebook-si-
vuilla viestittiin teemaan liittyvistd tutkimuksista, uutisista ja tapahtumista seki toteutettiin
vuorovaikutteinen ”Valitse oma tipaton taktiikkasi” — sovellus. Paikallisella tasolla kansa-
laisia lihestyttiin lukuisten tapahtumien ja tempausten sekd miyrikoirajulisteen kautta.

Kampanjan aikana lihetettiin viisi mediatiedotetta, joista erityisesti tipattomuuden
myyttejd avaava tiedote sai paljon nikyvyyttd. STT:n mediaseurannan mukaan Tipaton
tammikuu sai 780 mediaosumaa, joissa EHYT ry mainittiin 81 kertaa. Kampanjalle ostet-
tiin my6s mediatilaa (mm. Iltasanomat). Radio Novan kanssa toteutettiin radiokampanja
”Al4 turhaan ota tavan vuoksi, ota mieluummin tipaton tavaksi”. TNS-gallupilla toteutetun
kyselyn mukaan alkoholia nauttivasta aikuisviestostd 19 prosenttia vietti Tipatonta tam-
mikuuta vuonna 2014.

Viikon teemana oli "Kenet sini tekisit onnelliseksi juomalla vihemmin? Kenet sini tekisit
onnelliseksi olemalla oma itsesi?” Keskeiseni tavoitteena oli, ettd jokainen meistd pohtisi,
miten oma piihteiden kiytto vaikuttaa toisiin ihmisiin ja yhteis66n ympirillimme. EHYT
ry:n ja Suomen Punaisen Ristin koordinoimassa kampanjassa oli mukana 22 kumppania.
Teemaviikon pddtoimet olivat paikallisia, kuntien ja muiden toimijoiden jirjestimii tapah-
tumia ja tempauksia. Viikolla jaettiin noin 5500 kampanjajulistetta, joka tuotettiin molem-
milla kotimaisilla kielilli. EHYT ry tuotti viikolle ensimmaistd kertaa laajemman ala- ja yla-
kouluille seki toisen asteen oppilaitoksiin suunnatun kouluaineiston. Facebookissa saattoi
lahettdd aforismeja erityiselld sovelluksella ja teemaviikolle ostettiin myds radiomainontaa.

4.2.4. Laatu, arviointi ja tiedon tuottaminen

EPT-verkoston toimintaa arvioitiin suunnitellusti kyselyjen ja palautekeskustelujen kautta
eri toimijandkokulmista. Keskeisen panoksen laatuty6hon on antanut jirjestdjen arvioin-
titydryhmd, joka on panostanut mm. jirjestdjen tyon tuloksia ja vaikutuksia kartoittavi-
en avainindikaattoreiden luomiseen. Vaikuttamistyon tueksi tuotettiin laaja taustamuistio
huumausainekysymyksistd. Huumetyryhmassa laadittiin laajasti levitetty esitemateriaali
”Ajankohtaista huumausaineista’. Kansalaisten nikemyksii alkoholipolitiikasta selvitettiin
gallupselvityksen avulla. Koordinaatioyksikko jatkoi EPT-materiaalitietokannan ja Tutkit-
tua-tietokannan yllipitoa.
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4.2.5. Koulutus

Vuoden suurin pdihdealan koulutustapahtuma Piihdepiivit toteutettiin Tapahtumakeskus
Telakassa Helsingissd 14.—15.5.2014. Tapahtuma tuotettiin EHYT ry:n ja Ehkiisevin piih-
dety6n verkoston yhteistyénd.  “Hyvinvointi Telakalla?”-kattoteeman kautta nostettiin
esille kysymys pdihdetyon resurssien riittdvyydesti ja rakenteiden kantavuudesta nyt ja tu-
levaisuudessa. Piihdepiivien aikana jirjestettiin 15 seminaaria. Aiheina olivat mm. kanna-
bis ja muuntohuumeet, alkoholilainsdddintd, rikostaustaisten pdihdekuntoutus, paihde- ja
mielenterveysongelmaisten oikeus asumiseen, SOTE-uudistus, Pohjois-Suomen toiminta-
mallit ja kokemusasiantuntijuus. Tapahtuma huipentui Vappu Pimiin juontamaan kansan-
edustajien paneeliin. Seminaarisisillot tuotettiin jarjestdyhteistyoni Ehkiisevin piihdetyon
verkoston koulutustyéryhmin koordinoimana. Verkoston huume- ja arviointitydryhmit
tuottivat seminaarit omista aihealueistaan kisin. Piihdepiivit -koulutustapahtuma kerisi
yhteen 515 piihdealan ammattilaista ja vaikuttajaa. Piihdepiivit nikyivit laajalti my6s
mediassa. Erityisesti EHYT ry:n teettdma kysely yritysjohtajille tydelimalle koituvista al-
koholihaitoista heritti kiinnostusta.

Ehkiisevin piihdetyon verkoston viestintdtyoryhmi tuotti jarjestdtoimijoille suunnatun
Sosiaalisesti mediassa -koulutuksen 14.10.2014 Helsingissd. Lihes 60 osallistujaa opiskeli
media-ammattilaisten johdolla sosiaalisen median hyddyntimisti jirjestdjen viestintd- ja
vaikuttamistyossi.

EHYT ry:n koordinoima piihde- ja litkunta-alan jirjestjen Piihteeton pelikenttd -ver-
kosto toteutti alan toimijoille koulutustilaisuuden Helsingissi 16.10.2014. Piihteetonti
urheilukulttuuria rakentamassa -seminaariin osallistui neljakymmentid ammattilaista kun-
nista, jirjestoistd ja urheiluseuroista.

Jarjestétoimijoille tarjottiin ammatillista tdydennyskoulutusta myés kansainvilinen kou-
lutusyhteistyon kautta (NordAN: What can be achieved through social marketing?/7.3.2014
Helsinki, Nord AN: Advocacy in action/11.—12.3.2014 Riga, Eurocare: 6th European Alco-
hol Policy Conference/27.-28.11.2014 Brussels).

Toiminnan tunnuslukuja vuonna 2014
kohteet ja lukumaarat

Ehkaisevan paihdetyon
verkoston ja alatyo-
ryhmien kokoukset

Kannanotot ja
lausunnot

13

Ehkaisevan paihdetydn
verkostoon kuuluvat Mediatiedotteet
jarjestot

Asiantuntijahaas-

tattelut tiedotus-
valineille
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4.2.6. Yhteistyohankkeet

Kulttuuri- ja ikdsensitiivisen sekd monikulttuurisen tydotteen tuominen suomalaiseen
pdihdekasvatukseen on dnni-hankkeen kantava ajatus. Tukea tarjotaan erityisesti valituille
kieli- ja kulttuurivihemmistoihin kuuluville perheille ja heitd lahelld oleville muille kasva-
tusyhteiséille. Hanke on kouluty6td tekevien jirjestdjen (EHYT ry, MLL, Vanhempainliit-
to, HNMKY, KE-sitio, RY ja MAD) yhteinen ponnistus paihdekasvatuksen tukemiseksi
kasvatusyhteisoissd uusien menetelmien seki ajattelu- ja toimintamallien kautta. Niiden
jarjestojen edustajat muodostavat hankkeen ohjausryhmin. Yksi henkil6resurssi on pil-
kottu viidelle jirjestolle (Helsingin NMKY, MLL, RY, MAD, KE-sditio) niin, ettd MLL
on tuottanut kolmen kuukauden tydpanoksen ja muut kahden kuukauden tydpanoksen

hankkeelle.

Ensimmaisen toimintavuoden aikana kohderyhmini olivat ruotsin- ja suomenkieliset 5.-
ja 6.-luokkalaiset oppilaat ja heiddn vanhempansa sekd alakoulujen henkilskunta. Turun
alueelta valitut pilottipaikkakunnat olivat Turun keskusta, Kemion saari, Kaarina ja Parai-
nen ja ndiltd paikkakunnilta oli mukana kahdeksan yhteistyokoulua. Kaikilla yhteistyokou-
luilla edettiin kahdessa vaiheessa: ensin tiedonkeruu HUBU®-menetelmid sekd sihkoisid
kyselyja hyddyntien ja sitten uuden toimintamallin pilotointi (EHYT ry). Kerittyji tu-
loksia analysoitiin kieli- ja kulttuuriryhmien eroja huomioiden ja uusi paihdekasvatusmalli
kehitettiin niitd tuloksia hyédyntien (MLL ja Vanhempainliitto). Vanhempainiltoja mark-
kinoitiin suoraan koulujen kautta, mutta myos paikallisissa ja alueellisissa lehdissa.

Hankkeen viestintid (RY) on ensimmiisen vuoden aikana ollut enimmikseen hankkeesta
tiedottamista ja alueella on keskitytty herdttimain vanhempia ja muita aikuisia keskustele-
maan rohkeammin lasten kanssa piihdeilmidistd. Marraskuussa tiedotettiin vanhempainil-
toihin ja oppitunteihin liittyen otsikolla "Lapset haluavat keskustella pdihteista”. Tiedote ei
kuitenkaan lyényt lapi mediassa. Hanketta on esitelty Alkoholiohjelman aluekoordinaatio-
ryhmin kokouksessa (10 henkil44) seki tiedotettu alkoholiohjelman uutiskirjeessd 3/2014
hankkeesta. Opiskelijaryhmille on my®6s tiedotettu hankkeesta sekd Turussa ettd Helsingissd
(yhteensi 25 opiskelijaa).

Hankkeen sisdisen viestinnin kanavaksi valittiin Innokyld, jonne kaikki hankkeen tuo-
tokset on viety. Myos kaksi uutiskirjettd tuotettiin sisdisen viestinnin tueksi. Hanke on osal-
listunut akdiivisesti Emma & Elias -avustusohjelman tydryhmitoimintaan sekd verkosto- ja
koulutuspiiviin. Ohjausryhmi on vuoden aikana kokoontunut seitsemin kertaa ja timin
lisiksi hankkeen arviointiryhmi on kokoontunut kolme kertaa.

Hanketta arvioidaan sekd itse- ettd vertaisarvioinnin kautta kaikkien osa-alueiden osal-
ta sekd koko hankkeen osalta. Yhteiskunnallisen markkinoinnin menetelmii on pyritty
soveltamaan kaikissa osahankkeissa sekd lisidmdin kumppanijirjestdjen osaamista liittyen
prosessimenetelmin kiyttoon (MAD). Syksylld kiynnistettiin kansainvilinen yhteistyd
(HNMKY) tekemalld kaksi opintomatkaa Saksaan ja Englantiin. Matkoille osallistui 12
henkil64 hankkeen kumppanijirjest6isti. Kohdekaupunkeja on ollut seitsemin ja tutustu-
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miskohteita sekd —esittelyjd 22 kpl ja niistd on jo loytynyt hyvid kiytidntoja kokeiltavaksi
Suomessa sekd hankkeen nikékulmasta ettd muiden jirjestojen nikokulmasta.

anni-toiminnan tunnuslukuja 2014

Tiedonkeruu Yhteensa Suomenkielisia Ruotsinkielisia
Oppilaita (HUBU®tunnit) 480 220 260
Oppilasryhmia 29 15 14
Vanhemmat (sahkdinen kysely) 138 65 73

Opettajat (sahkdinen kysel

Yhteensa

Uuden paihdekasva- Yhteensa Suomenkielisia Ruotsinkielisia
tusmallin pilotointi

Oppilaita 470 225 245
Oppilasryhmia 29 15 14
Vanhemmat 88 32 5l

Opettajat (pilotointi vasta vuonna 2015)

Yhteensa 272 296

Jarjestolihtoisen piihde- ja mielenterveystydn tutkimusohjelma (2015-2018) ja Koti-
ja vapaa-ajan tapaturmien ehkiisyohjelma (2015-2017)

Koordinaatioyksikké osallistui kahden hanke-ehdotuksen tekemiseen. Molemmat ehdote-

tut jarjestdyhteistyon hankkeet saivat avustuksen Raha-automaattiyhdistykseltd. Tutkimus-
hankkeen vastuutahona toimii A-klinikkasditi ja tapaturmahankkeen SPR.
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5. Verkko- ja alkuistydn osasto

5.1. Verkkotydn yksikkd

Yksikko toteuttaa terveyttd edistdvad ehkiisevidd paihdety6tid internetin ja muiden tietotek-
nisten kanavien kautta. Yksikon toimintasektoreita olivat sosiaalinen media, oppimispelit,
neuvontapalvelut ja verkossa tehtivi vapaachtoistyo. Lisiksi Eldkeliiton kanssa toteutetta-
valla ikdihmisille suunnatulla viisivuotisella LihiVerkko-hankkeella oli toinen toimintavuo-
si. Yksikon toiminnoissa on keskeistd toimintaan osallistuvien vapaaehtoisuus. Kaikkiin
keskusteluihin ja pelien pelaamiseen osallistutaan omalla vapaa-ajalla siksi, koska toiminta
koetaan kiinnostavaksi ja/tai viihdyttaviksi.

Vuosi 2014 oli yksikolle monella tavalla suurten muutosten aikaa. Yhdistyksen orga-
nisaatiouudistuksessa yksikko sijoitettiin aikuistyon yksikon kanssa samaan osastoon ja
neuvontapalveluiden sektori siirrettiin osaksi aikuistyon yksikk6d. Uuden organisoitumisen
myotd yksikdiden keskindinen yhteistyd tiivistyi. Verkkotydn yksikon henkilostdssa tapah-
tui useita henkilovaihdoksia.

Toimintaympiristoissd tapahtui selvid muutoksia. Sosiaalisen median yhteisékeskuste-
luissa toiminnan piirissi olleet nuorten ympiristot hiljenivit selvésti ja koko toimintastra-
tegiamme nuorten ja nuorten aikuisten osalta uusittiin. Oppimispelien puolella kiinnostus
mobiilipeleihin viheni merkittdvisti.

Kaikkiaan yksikké menestyi monista haasteista huolimatta vuoden aikana hyvin. Sosiaa-
lisen median yhteisokeskusteluissa lukukertoja oli Iihes 200 000 ja oppimispeleji pelattiin
ennitysmiisesti yli 80 000 kertaa. Merkittdvii oli yksikén toimintastrategian uudistami-
nen, miki antaa tukevan jalansijan tulevien vuosien toiminnalle.

5.1.1. Sosiaalinen media

Internet- ja mobiilityon yksikdn toiminnan tavoite sosiaalisessa mediassa on keskustella ja
jakaa tietoa lasten, nuorten ja aikuisten elimid koskevista asioista sekd haastaa pohtimaan
ja perustelemaan omia nikemyksidin. Tavoite jakautuu useisiin osatavoitteisiin, joita ovat:

1. Terveyden ja hyvinvoinnin promootio (murrosiki, suojaavat tekijit, itsetunto).
2. Jakaa tietoa viihteellisin keinoin.

3. Tarjota turvallinen paikka, jossa voi tuoda julki mielipiteensi esimerkiksi kou
lua, kotia, mediaa, yms. kohtaan seki pohtia suurempiakin elimiin ja maailmaan
liiteyvid kysymyksia.

4. Rohkaista rakentavaan sosiaalisen median kiyttoon keskustelemalla asiallisesti
kohderyhmia koskevista asioista.

Vuoden 2014 sosiaalisen median toiminnassa oli selvisti nahtivissd muutoksia. Lasten ja

nuorten jakaantuminen useaan eri sosiaalisen median palveluun asettaa toiminnalle haas-
teita. Kentén pirstaloituminen ja nuorten jakaantuminen erilaisiin kuva-, video-, ja blogi-
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palveluihin otettiin huomioon vuoden 2015 suunnittelussa. Uusia suuntia kokeiltiin
jo vuoden 2014 aikana, esimerkkind Kukkakepposet-sivusto, jossa jactaan humoristisia
gif-animaatioita ajankohtaisista aiheista. Toimintaa muutettiin my6s henkilokohtaisem-
paan suuntaan, tehtiin muun muassa tyontekijiesittelyjd ja jaettiin kuvia verkkopedagogien
arjesta.

EHYT ry on toiminut sosiaalisen median alustoilla yhteisty6ssi palveluntarjoajan kans-
sa. Yhteistydstd ei makseta rahallista korvausta kummallekaan osapuolelle. Loppuvuodesta
A-lehdet ilmoitti muuttavansa toiminnan Demi.fi-sivustolla maksulliseksi, joten viimei-
nen keskustelu jirjestettiin sivustolla joulukuussa. Muita vuoden 2014 toimintapaikkoja
olivat IRC-Galleria, goSupermodel, Aapeli, Muropaketti (toiminta pdittyi elokuussa) ja
Sharewood. Sosiaalisessa mediassa kokeiltiin my®ds reaktiivista toimintaa eli ajankohtaisten
artikkelien, uutisten tai keskustelupalstojen kommentoimista EHYT ry:n tyontekijini.
Toimintaa koulutettiin koko EHYT ry:n vielle, jolloin toiminta sosiaalisessa mediassa vah-
vistuu jirjeston tasolla. Koulutuksia sosiaalisessa mediassa toimimisesta jirjestettiin myos
talon ulkopuolella. Toiminta oli esilld myos erilaisissa julkaisuissa ja blogeissa, tirkeimpéni
watAgamen blogijulkaisut "Kids see scary things online” ja "Talk with your kid about the
pressure of looking good”.

Jokaisessa sosiaalisen median paikassa teetettiin asiakaskyselyt kuluneesta vuodesta. Ky-
selyiden tulokset olivat positiivisia ja osallistujat kokivat hydtyneensi toimintaan osallis-
tumisesta.

”Kiitos kun piditte keskusteluja, niistd on usein hyotyi ja niihin on mukava osallistua”

5.1.2. Oppimispelit

Oppimispelien tavoitteena vuonna 2014 oli antaa pelaajille lisid tietoa terveellisistd eld-
mintavoista, pdihteisti ja pelaamisesta, sekd jakaa tietoa viihteellisin keinoin ja saada nuo-
ret pohtimaan l3hipiirinsi kanssa pelien kysymyksistd herdnneitd ajatuksia. Ensisijaisena
kohderyhmini olivat nuoret ja nuoret aikuiset. Vilillisend kohderyhmini olivat tyokseen
nuorten kanssa toimivat aikuiset.

Oppimispelit loytyvit EHYT ry:n Pelimesta-sivustolta. Vuoden 2014 painopisteeni oli
saada Pelimesta -sivustolle nakyvyyttd ja kiyttdjid. Tavoitteena oli myos saada nuorten kans-
sa tyoskentelevid kdyttimiin Epeli-pelid osana omaa EPT-toimintaa sekd luoda markki-
nointimateriaalia sihkéisiin viestimiin ja eri tapahtumiin jaettavaksi. Tavoite on osin toteu-
tunut. EHYT ry:n tyontekijdt sekd aluetyontekijit ovat pitdneet pelejd esilld seminaareissa,
koulutuksissa ja paikallisissa tapahtumissa. Lisiksi Tsemppaajat-uutiskirjeessd on mainos-
tettu lasten ja nuorten kanssa tydskenteleville Pelimestan peleji. Oppimispelien kautta saa-
vutettuja ehkiisevin tyon tuloksia arvioitiin seuraamalla pelattujen pelien kokonaismaaria
ja Pelimesta-sivustolle kirjoitettuja palautteita seki analysoimalla palautekyselyiti.

Epeli on pelisovellus, jota voi kiyttdd Pelimestan lisiksi Facebookissa. Pelit soveltuvat
kiytettdviksi yksin tai ryhmassi erilaisissa tilanteissa ja tapahtumissa. Vuonna 2014 oli tar-
koitus uudistaa pelejd ja tehdd niihin rakenteita, jotka tekevit pelaamisesta kiinnostavam-
paa seki uusia kieliversioita. Pelien uudistaminen ja laajempi markkinointi siirtyi vuoteen
2015 rahoituksen puutteen seki tyontekijavaihdosten vuoksi. Epeli- pelejd pelattiin 39 111
kertaa vuonna 2014, miki on hyvd miird sithen nihden, ettei pelien markkinointiin ole
voitu kiyttdd taloudellisia resursseja.
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Mobihubut ovat ilmaisia mobiilipeleji. Vuoden 2014 tavoitteina oli viimeistelld
Android-pohjainen alkoholiteemainen peli ja piivittdd tupakka-aiheinen peli Windows 8
-kayttojarjestelmddn. Alkoholiteemainen peli on pelattavissa suomeksi, ruotsiksi ja eng-
lanniksi. Lisdksi viimeisteltiin rikosteemainen peli yhteistyossd Rikosuhripiivystys Nuo-
ret (Nuoriku) kanssa Windows- ja Android- versioihin. Mobihubua ladattiin puhelimiin
4107 kertaa. Latausmaird on ollut laskeva, koska Mobihubu-peleihin ei kiytetty taloudelli-
sia resursseja ja vanhempien pelien tekniikka alkaa olla vanhentunutta. Pelien paivittiminen
siirtyy vuoteen 2015.

Minivisoja, eli pienid tietovisoja, tuotettiin sekd omaan kiytt66n ettd yhdessd eri toi-
mijoiden kanssa. Visoja luotiin yhteistyossi muun muassa Suunnitelma 15 -hankkeen ja
Kirkkohallituksen kanssa, Amis-hankkeen Suuren Amis-chatin tueksi seki Ehkiisevin
pdihdetyon viikolle ala- ja ylikoululaisille seki toiselle asteelle. Minivisojen avulla luotiin
kohderyhmille sopivaa sisiltod eri yhteistyokumppaneiden kanssa. Yhteensi olemassa ole-
via minivisoja pelattiin yli 19 000 kertaa vuonna 2014.

Vuonna 2014 tavoitteena oli saavuttaa Pelimesta-sivustolle kaikkiaan 14 000 pelaajaa.
Kivijoitd sivuilla oli 7 004, mutta yksittiisid pelitapahtumia oli vuodessa 82 495 kappa-
letta, eli keskimidrin yli 220 pelitapahtumaa piivittdin. Pelitapahtumien mairi oli varsin
korkea, joten vaikka yksittiisid kivijoitd sivulla olikin tavoiteltua vihemmin, nimi kivijdt
viihtyivit sivulla hyvin.

5.1.3. Vapaaehtoistoiminta verkossa

Verkossa tapahtuva vapaachtoistoiminta pittyi vuoden 2014 aikana. Toimintasuunnitel-
man 2014 tavoitteet jilkiddnittdmisen hyddyntimisestd ei onnistunut. Sen sijaan parem-
maksi toiminnaksi katsottiin livetapaamiset ja nuorten yhdistyksen perustamiseen innos-
taminen.

Verkkoty6n yksikon tydntekijoitd seki EHYT ry:n vapaachtoistoiminnassa mukana ol-
leita nuoria osallistui nuorten talvilomatapahtuma Reaktoriin, joka jirjestettiin 18.-21.2.
Vapaachtoistoiminnasta kiinnostuneille nuorille jirjestettiin avoimet ovet EHYT ry:n kes-
kustoimistolla 14. kesikuuta. Tilaisuuteen osallistui yhdeksin nuorta. Niistd yhdeksistd
nuoresta osa kiinnostui nuorten yhdistyksen perustamisesta. Nuorten yhdistys NEHYT ry
piti perustamiskokouksensa 30.12.2014.

5.1.4 Neuvontapalvelut

Helsingin Diakonissalaitoksen (HDL) ja EHYT ry:n yhteishankkeena on myos vuonna
2014 toteutettu valtakunnallista anonyymid paihdeneuvontapalvelua. Puhelinpalvelun
numero on 0800 900 45 ja sielld vastataan 24 h vuorokaudessa vuoden jokaisena piivini.
Vuonna 2014 EHYT ry:n tehtdvit hankkeessa olivat:

e Piihdeneuvontapuhelimeen vastaaminen arkisin klo 8-15

e Seurannan ja arvioinnin vilineiden yllipitiminen
e Verkkoneuvontaan vastaaminen

* Tukipaketin (jaettu tyopoytaviline) sisillon toteuttaminen
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Neuvontapalvelu tarjoaa laadukasta ja asiantuntevaa ammattiapua ja tukea paihteiden kiyt-
tdjille ja heiddn liheisilleen sekid paihteiden kiyttijid tydssidn kohtaaville. Palvelun ei ole
tarkoitus olla hoidollista tai terapeuttista, vaan tavoitteena on ohjata soittaja 16ytimain
erilaiset tarjolla olevat tuki- ja hoitopalvelut ja ndin vaikuttaa paihdeongelmista koituvien
haittojen vihentdmiseen.

EHYT ry vastasi vuonna 2014 yhteensid 1202 puheluun. Soittajista hiukan yli puolet
(52 %) oli katsottavissa pdihteiden kiyttdjiksi ja noin neljannes (24 %) liheisiksi. Yksittdi-
sistd paihteistd kysymyksid liittyi eniten alkoholiin, johon liittyvien yhteydenottojen osuus
on ollut selkedssd kasvussa koko hankkeen ajan. Tdmi kertoo palvelun asiakaskunnan ja
tunnettuuden laajentumisesta. Vuoden aikana puheluissa korostui selkeisti laheisndkokul-
ma: erityisesti loma-aikoina tuli runsaasti yhteydenottoja jotka liittyivit joko vanhempien
huoleen lapsistaan tai aikuisten huoleen ikddntyneisti vanhemmistaan. Tama havainto vi-
litettiin my®s julkiseen keskusteluun kesin jilkeen.

Soittajista 51 prosenttia antoi puhelinkeskustelusta positiivista palautetta. Vain kaksi
prosenttia palautteesta oli negatiivista.

Piihdeneuvontapalvelu ja Mobiilivinkki-tekstiviestipalvelu siirtyivit EHYT ry:n sisil-
14 toukokuussa verkkotydn yksikdstd aikuistydn yksikon vastuulle. Vuoden aikana myds
valmisteltiin yhteistyossa HDL:n kanssa hankesuunnitelma neuvontapalvelun seuraavaan
vaiheeseen (2015-2017). Kyseiseen suunnitelmaan sisaltyvad, tydyhteisoille annettavan pu-
helintuen kehittdmistd alettiin suunnitella etupainotteisesti EHYT ry:ssd niin, ettd rajoitet-
tu puhelintuki voitaisiin niiltd osin kdynnistdd heti vuoden 2015 alussa pilottina tulevalle
hankevaiheelle.

Piihdeneuvontapalvelussa tyoskenteli vuonna 2014 kaksi tyontekijad, joista toinen kiyt-
ti hankkeeseen tyoajastaan 60 prosenttia ja toinen 40 prosenttia.

Piihdeneuvontapalvelu-hanketta on tarkasteltu kokonaisuudessaan HDL:n toimitta-
massa hankkeen 2011-2014 loppuraportissa.

5.1.5. Mobiiliapu

Mobiiliapu-jirjestelmin yllapito ja kdyttd jatkuivat osana Verkkotyon yksikon toimintaa.
Jarjestelmd muuttui maksulliseksi yhteistyokumppaneille maaliskuun alusta alkaen. Jarjes-
telmian kiyttod jatkoi kuusi toimijaa: Helsingin Diakonissalaitos, Tampereen Rikosuhri-
piivystys, Aseman Lapset ry, Eldkeliitto, Pro-tukipiste ry ja Vantaan huumehoitoklinikka.
Jarjestelmin kdytostd jirjestettiin koulutusta ja Mobiilivinkin hakusanoja paivitettiin tar-
peen mukaan. Jirjestelmin kautta lihetettiin yli 40 000 viestid vuonna 2014.

5.1.6. LahiVerkko

LahiVerkko on viisivuotinen Elikeliitto ry:n ja EHYT ry:n yhteisprojekti. Projektissa ke-
hitetdén helppokiyttdisid vilineitd ja tukirakenteita, jotka auttavat ikdihmisii tieto- ja vies-
tintiteknologian hyodyntimisessi arkielimissd. Kohderyhmini ovat erityisesti Elakeliiton
Apunen-vapaachtoistoiminnassa mukana olevat yli 65-vuotiaat. Térked kohderyhmi ovat
lisiksi nuoret vapaachtoiset. Projektin tavoitteena on vahvistaa yhteisollisyyttd ja osalli-
suutta sekd tukea sukupolvien vilistd yhteyttd. Projekti toteutetaan pilottien kautta, jotka
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toteutetaan tiiviissd yhteistyossd paikallistason toimijoiden kanssa.

LiahiVerkon vuosi 2014 oli rajapintojen ja suuntien etsinnin vuosi. Projekti muutti tila-
vampaan toimistoon. Syksylld tapahtui henkilostévaihdoksia; syyskuussa Karita Niittymden
paikalla projektisuunnittelijana aloitti Ida-Maria Pankka ja lokakuussa Paula Salmen tilal-
la verkkopalvelusuunnittelijana Riikka Martikainen. Projektipaillikon ditiyslomasijaisena
vuoden 2014 toimi Hanna-Mari Lempola.

Projektin toinen toimintavuosi keskittyi pilottien kidynnistdmiseen. ”Tukiverkko”
-pilotissa ja "Piijit-Hameen Skype” -pilotissa luotiin rakenteita yli 65-vuotiaiden Elike-
liiton vapaachtoistoiminnassa mukana olevien ryhmamuotoiseen, vertaistuelliseen yhtey-
denpitoon kuvapuhelun avulla. Piijit-Himeen Skype -pilotti sai runsaasti mydnteistd pa-
lautetta, joten lokakuussa se laajennettiin maanlaajuiseksi pilotiksi ”Vertaistukea verkossa”.

Vuonna 2014 kiynnistettiin projektin Internet-sivuilla (www.lahiverkko.fi) toimiva
Neuvontapalvelu seki eri sukupolvien vilistd kanssakdymistd tukeva pilotti nimeltd "Iso-
vanhemmat verkossa”. Vuoden aikana alettiin my6s tyostdd LihiVerkon omaa, ikdihmisille
suunnattua mobiilisovellusta. Metropolian Application Development Project’in opiskelijoi-
den kanssa toteutettiin keskustelufoorumi ikdihmisille. Valmista alustaa testataan vuonna
2015.

Joulukuussa toteutettiin yhdessa EHYT ry:n Lansi-Suomen alueen kanssa seminaari-
pdivi Jyviskyldssd Matarassa. Pdivi rakentui IkdAkatemiasta ja Onnistumisen ilo -seminaa-
rista. LihiVerkko halusi tarjota ikdihmisille ja heiddn kanssaan tyoskenteleville teknologian
kdyttd6n innostavan tapahtuman. Osallistujia paivissd oli 70. Vuonna 2015 yhteistd se-
minaaripdividi tarjotaan muille EHYT ry:n alueille. Vuoden aikana projektissa toteutettiin
myos sosiaalisen median koulutusta ikdihmisille ja kohdattiin kohderyhmii erilaisissa ta-
pahtumissa. Materiaalituotanto laajeni videomateriaalilla, kun loppuvuodesta toteutettiin
kuusi videota projektin teemoista.
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Verkkotydn yksikdn kontaktit 2014

Toimintakentta Toiminta Yhteensa
Demi (EOPH Demild) Lukukerrat 24 087
Viestit 1319
goSupermodel Keskustelu (viestien maara) 12 747
Jasenia kerhossa 13 839
Lukukerrat 8 303
IRC-Galleria (EOPH-yhteis®) Vierailijat 5537
Kyselyihin vastanneet 3478
Muropaketti* Lukukerrat 138 495
Viestit 839
Uniikit kirjoittajat 303
Aapeli Hahmosivulla kavijat 2 452
Kyselyihin vastanneet 596
Viestien maara 322
Ask.fm** Vastattujen kysymysten maara 55
Kukkakepposet Kavijat
Pelimesta Kavijat 7 004
Pelatut pelit ** 8 526
Mobihubu Mobiililataukset 4107
Mobihubu Pelatut pelit Pelimestassa 15 272
Epeli Pelatut pelit Pelimestassa 36 955
Epeli Facebook Pelatut pelit 2 156
Minivisat Pelatut pelit 19 586
Assarit Hiljaiset osallistujat

Live-tapaamisiin osallistuneet

Asiantuntijatoiminta

osallistujat

Mobiiliapu Viestiliikenne yhteensa 40 956
Hakusanapalvelu 6 158
Ryhmaviestit 16 498
Vertaistukiviestit 3617
Yksityisviestit 3478
Kyselyt, kysy-vastaa ja palaute 4 689
Muut, kohdentumattomat viestit 6 516
Mobiiliapu-sovelluksen lataukset 189

LahiVerkko Pilotteihin ja testauksiin osallistuneet 176
Seminaareissa ja koulutustilaisuuksissa
kohdatut 147
Tapahtumissa ja messuilla kohdatut 710
Internet-sivuilla kdyneet (uniikit) 5560

*) Toiminta paattynyt elokuussa
**) Toiminta aloitettu syyskuussa
***) Retro- ja Ite-pelit
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5.2. Aikuistyd-yksikkd

EHYT ry:n aikuistyotd toteutetaan kahdesta eri nikokulmasta. Ensisijaisena nikokulma-
na on vaikuttaa aikuisvidestén omien yhteisdjen toimintatapoihin ja toimintavalmiuksiin.
Toissijaisesti tarjotaan tukea aikuisten henkilokohtaiseen paihteidenkiytt6on liittyvissd
muutosprosesseissa, havahdutetaan pohtimaan omaa piihteidenkiytt64 ja tarjotaan
vilineitd itsehallintaan. Toiminnan peruspilareita ovat kohderyhmini olevien yksiloiden
ja yhteisdjen omien voimavarojen hyédyntiminen (ns. Taitolaji-lahestymistapa), ratkaisu-
keskeisyys, kannustaminen paikalliseen vaikuttamiseen ja kumppanuus.

Toiminnan paitavoitteiksi on mairitelty:

* tydyhteis6jen valmiuksien lisidminen piihdehaittojen ehkiisyyn ja kisittelyyn
e aikuisten havahduttaminen oman piihteidenkiyton pohdintaan seki kiyton
itsehallinnan tukeminen

* henkilokohtaisten, pdihteidenkiytt6n liittyvien muutosprosessien tukeminen

Aikuisten ehkiisevad piihdetyotd toteutti vuonna 2013 kolme tydntekijad, jotka toimivat
tarpeen mukaan joustavasti kaikissa eri aikuistyon tehtivissi.

Tyoelimin piihdehaittojen ehkiisytyotd on toteutettu HUUGO-markkinanimelld. Sii-
nd keskeisend on nahty juuri tyoyhteisdjen kannustaminen toimintaan itselleen sopivilla
tavoilla. Tdrked tapa tihin on tydpaikkojen vastuuhenkildille suunnattu tuki ja viestinti.
Vastuuhenkil6ille annettiin muun muassa paihdeohjelmien laadintaa ja tydyhteisojen hyvid
ennaltachkiisevid kiytint6jd koskevaa neuvontaa sekd pidettiin tarjolla tydpaikan piih-
dety6hon opastavaa materiaalia sekd verkossa (huugo.fi — sivusto) ettd esitemateriaalina
(mm. Henkilokohtainen ongelma? — opas). Uutena aineistona tuotettiin vuonna 2014 ns.
Ty6paikan kosteusmittari, arviointiviline, jonka avulla tyépaikan on mahdollista kartoittaa
pdihderiskin suuruutta eri osatekijoiden perusteella, valita ensisijaiset kehittimiskohteet ja
my0s seurata valittujen toimenpiteiden vaikutuksia.

Vuonna 2013 aloitettu HUUGO-toiminnan viestinnidn uudistus vietiin loppuun vuon-
na 2014. Uudistuksen keskeisid osia olivat muun muassa sanoman selkeyttiminen, uusien
viestintdkanavien (mm. HENRY ry:n jirjestimit messut) l6ytdiminen ja huugo.fi — verkko-
sivuston uudelleen kiyttoonotto nimenomaan tydpaikoille suunnatun viestinnin vayliksi.
Viestinnin vaikutuksia on tukenut edelleen aktiivinen osallistuminen julkiseen keskuste-
luun tyShyvinvointikysymyksistd muun muassa televisiossa ja sanomalehdissi.

Viestinti palveli osaltaan myos vaikuttamistydn tarpeita. EHYT ry esitti useaan ot-
teeseen (mm. Piihdepiivien loppuseminaari toukokuussa) kokemuksensa perusteella, ettd
tydmarkkinakeskusjirjestdjen vuonna 2006 sopiman tydelimin pidihdesuosituksen toteu-
tumista tulisi arvioida ja tarvittaessa pdivittdd suositusta. Sosiaali- ja terveysministerion
yhdyttyd toiveeseen tyomarkkinakeskusjirjestdt kdynnistivitkin uudistusprosessin syksylld
2014 ja HUUGO-toiminta on asiantuntijana pyrkinyt vaikuttamaan tihin tychén.
Toiminnan toinen keskeinen osa on ollut paihdekysymyksiin liittyvd koulutus, jota on
tarjottu erityisesti tyopaikkojen vastuuhenkildille (esimiehet, tydsuojeluhenkilostd, henki-
16stéedustajat ja tyoterveyshuolto), jonkin verran myos henkilostélle laajemminkin. Kou-
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lutuksissa tyypillisesti kisiteltivid teemoja ovat olleet pdihdehaitat ilmi6éni, niiden ehkiisy
osana tydyhteison toimintaa, piihdehaittoihin puuttuminen ja tyopaikan piihdeohjelmien
laadinta. Koulutuksia on jirjestetty kolmella tavalla: itse organisoidut, avoimet alueelliset
koulutukset (5 kpl), itse organisoidut, kohdennetut (esim. tiettyyn tydyhteisoon) koulu-
tukset (11 kpl) ja yhteistybkumppanien kanssa osana laajempia kokonaisuuksia toteutetut
koulutukset (13 kpl). Viimeksi mainituista kumppaneista tirkeimpid ovat olleet Kiljavan
opisto ja Tyoturvallisuuskeskus. Uusina osina koulutustarjontaa kokeiltiin mm. paikallisia,
avoimia “yrittdjien aamukahvi’-tyyppisii tilaisuuksia Kouvolassa ja Kuopiossa. Koulutussi-
sdltjen vahvistamiseksi ladkkeiden paihdekiyttod koskevilta osin teetettiin laaja tutkimus-
ja kirjallisuuskatsaus lidkkeiden vadrinkidytostd aikuisvieston keskuudessa.

Koulutustyyppisen tuen lisiksi vuoden 2014 aikana alettiin valmistautua myos tar-
joamaan tydelimin piihdeneuvontaa puhelimitse aiempaa systemaattisemmin, osana Piih-
deneuvontapalvelun uuden hankevaiheen suunnittelua ja tulevasta puhelintuesta tiedotta-
minen otettiin osaksi HUUGO-viestintid jo loppuvuonna.

Vuoden 2014 painopisteeni jatkettiin yhteistyon kehittimistd tydterveyshuoltojen ja
HR-ammattilaisten kanssa. Erityisesti kontaktit yritysten omiin tydterveyshuoltoihin joh-
tivat uusiin mahdollisuuksiin toteuttaa koulutuskokonaisuuksia tydpaikoilla ja vaikuttaa
pdihdeohjelmien sisdltoon. HR-ammattilaisia edustavan HENRY ry:n kanssa jdrjestettiin
yksi yhteinen koulutustilaisuus ja vuonna 2013 toteutetun kyselytutkimuksen perusteella
tuotettiin nimenomaan HR-nikokulmaa tukemaan Tydpaikan kosteusmittari — arviointi-
viline (ks. edelli).

Tirkeini yhteistyokumppaneina sdilyivit aiempien vuosien tapaan myds tyomarkkina-
keskusjirjestot, Tyoterveyslaitos ja Tydturvallisuuskeskus, jonka paihdeasiantuntijat-ryhmi
on kumppanien keskeinen kanava vaikuttaa HUUGO-toiminnan tavoitteisiin ja sisalt6ihin
ja toisaalta tirked kanava EHYT ry:lle saada tietoa tydelimin ajankohrtaisesta tilanteesta ja
kumppanien toiveista.

Tyopaikkojen keskeinen asema aikuisten ehkiisevissd pdihdety6ssd on perusteltu sikali,
ettd niiden kautta on mahdollista tavoittaa sekd alkoholia kohtuullisesti kdyttavd enemmistd
ettd riskikuluttajat. Tyoyhteisoissd on useimmiten vakiintuneet rakenteet ja toimintamallit
tyoturvallisuuden ja tyokyvyn yllipitimiseen sekd tyohyvinvoinnin kehittdmiseen. Hyo-
dyntimalld nditd toimintamalleja myos piihdekysymysten kisittelyssd voidaan tyopaik-
kojen kautta vaikuttaa suuriin ihmisjoukkoihin. Vaikuttavuuden kannalta myos laaja ja
jatkuva kumppanuus muiden tydelimin vaikuttaja- ja asiantuntijatahojen (erityisesti Tyo-
turvallisuuskeskuksen) kanssa on ollut vilttimitonti.

Ty6paikan pidihdeohjelmat on nihty tirkeimpini yksittdisind vilineind, joiden kautta
on mahdollista tukea tydyhteison valmiuksia ja tahtoa toimia paihdekysymyksissd ja siksi
niiden kisittely on keskeisessa roolissa HUUGOn kaikessa toiminnassa. Erityisesti paihde-
ohjelmien ja niiden kautta tydyhteisdjen toimintatapojen kehittimisen painotus paihde-
haittojen ennaltachkiisyssi on oleellista alkoholikulttuurin muuttamiseksi.

HUUGO-toiminnan vahvuutena on pitkdin arvioitu olleen erityisesti pienten ja keski-
suurten yritysten tarpeisiin vastaaminen paihdetydssi. Vuodelle 2014 on merkittivii ollut,
ettd timdn painotuksen sdilyttdimisen ohella on kyetty toteuttamaan my6s pidempii ja
siten arviomme mukaan myds vaikuttavampia yhteistyoprosesseja erdiden suurempienkin
tydnantajien kanssa.
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Taitolaji-toiminnalla tarkoitetaan EHYT ry:n suoraan aikuisia kohtaavaa ehkdisevai tyotd.
Sen eri muotoja ovat Cafe Taitolaji — tilaisuudet, tilannearviotapahtumat, kannustaja- ja
muut vapaachtoiskoulutukset ja yhteisokoulutukset seki digitaalisena ja painettuna julkais-
tava itsehallinnan tukimateriaali.

Cafe Taitolaji — tilaisuudet ovat tarjonneet matalan kynnyksen tilaisuuden, jossa alko-
holinkdyttéddn muuttamaan pyrkivilld on mahdollisuus saada sekd ammattilaisen ohjausta
ettd muiden keskustelijoiden vertaistukea. Tilaisuuksia toteutettiin vuonna 2014 yhteis-
tyossd paikallisten kumppanien kanssa 12 kappaletta Lahdessa, Helsingissi, Pirkkalassa,
Tampereella ja Lappeenrannassa.

Tilannearviotapahtumissa annetaan mahdollisuus omien alkoholinkiyttétottumusten
arviointiin AUDIT-testin perusteella sekd tarvittaessa ohjausta ja neuvontaa alkoholinkiy-
ton vihentimiseen. Tapahtumia jirjestettiin vuoden aikana nelja Lahdessa ja Lappeen-
rannassa. Lappeenrannan tilaisuudet toteutettiin EKSOTE-kuntayhtymin kanssa tehdyn
kumppanuussopimuksen puitteissa.

Vuoden 2014 tavoitteena oli Cafe Taitolaji- ja tilannearviotapahtumien kehittdminen
ja levittiminen vapaachtoistoimijoiden ja muiden sidosryhmien toteutettaviksi, jotta nii-
den suhteellisen yksinkertaisten mutta tyévoimaintensiivisten toimintamuotojen laajempi
kidyttd olisi mahdollista. Tétd tavoitetta edistettiin muun muassa kohtaamispaikkojen ryh-
minohjaustilaisuuksin (6 kpl) seki jisenjirjestojen ja vapaachtoisten koulutuksin (5 kpl).
Perinteisid kannustajakoulutuksia, joissa ohjataan jisenjirjestdjen ja sidosryhmien vapaa-
chtoisia kannustamaan ja tukemaan alkoholinkdytt6on liittyvid muutoksia ja motivoidaan
toimimaan lahiympiriston hyviksi, pidettiin kaksi.

Vuonna 2013 pilotoituja Taitolaji-yhteisokoulutuksia, jossa osittain myss HUU-
GO-menetelmiin pohjautuen tuetaan tyollistimistoimintaa ja kuntouttavaa tydtoimintaa
harjoittavien tahojen vastuuhenkilditd kohtaamiensa aikuisten tukemisessa, kannustami-
sessa ja paihdehaittojen vihentdmisessd, jirjestettiin yhteistyossd paikallisten tydttdmien
yhdistysten kanssa vuoden aikana nelja.

Uutena toimintamuotona kehitettiin toimintasuunnitelman mukaisesti Cafe Taitolajin
pohjalta ryhmiohjaus-tyyppistd ”3+1” — tilaisuussarjaa. Toimintamuoto oli vuoden pddt-
tyessd valmis pilotoitavaksi 2015 Tipattoman tammikuun yhteydessi.

Tilaisuuksien ja tapahtumien lisiksi Taitolaji-toimintaan on kuulunut myds laajasti vies-
tinnillistd tyotd. Taitolaji.fi — sivuilla on pidetty tarjolla itsehallintaa tukevaa ja muutokseen
kannustavaa materiaalia. My®6s esitemateriaalia on levitetty. Muutoksen mahdollisuus — op-
paan piivittdminen aloitettiin loppuvuodesta ja valmistuu vuonna 2015. Syksylla toteutet-
tiin "Marraskunto”- tekstiviestitukikampanja.

OttoMitta -mobiilisovellus laadittiin helpottamaan oman alkoholinkiyton seurantaa ja
sen terveysvaikutusten seki taloudellisten vaikutusten arviointia. Erityisend pyrkimykseni
OttoMitan kehittdmisessi on ollut automatisoida hankalaksi koettu alkoholiannosten las-
kenta, jonka tutkimuksissa on todettu vaikeuttavan oman kiyton arviointia. Sovelluksesta
tuotettiin vuoden 2014 lopussa versio 2.0, johon sisiltyy muun muassa tuki mahdollisille
kdinnosversioille, laajempi valmiiden juomien valikoima ja toimivampi kiyttoliittyma. Ot-
toMitan rooli Taitolaji-toiminnassa tulee jatkossakin olemaan erittdin keskeinen.
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Ikdantyneiden paihdehaittojen ehkaisy
Jatkona 2011-2013 toteutetulle Onks’ uutta tietoo? — hankkeelle tehtiin vuonna 2014
myos jonkin verran ikdintyneiden piihdehaittojen ehkiisyyn liittyvaid tyotd, vaikka tihin
ei saatukaan enii erillistid rahoitusta, seki viimeisteltiin edelld mainittu hanke.
Toimenpiteitd olivat muun muassa:
* yhteydenpito EHYT ry:n elikeldisjisenjirjestoihin toiminnan tarpeiden
kartoittamiseksi ja jasenjdrjestdjen aktiivien kouluttaminen (2 tilaisuutta)
e lisipainos EHYT Teema — lehden Hyvi elikeikd — numerosta
viestintimateriaalina kiytettiviksi

* ns. Porinakortin tuottaminen ikéintyneille suunnatuksi keskustelu- ja
tiedotusmateriaaliksi alkoholista

* Onks’ uutta tietoo? — koulutusaineiston kiyttdkoulutuksen pilotointi (2 kpl)

e vanhustyén ammattilaisten kouluttaminen ikdantyneiden paihdekysymyksissd
(1 tilaisuus).

* Em. hankkeen keskeisen sisdllon tuominen verkkoon taitolaji.fi —sivujen uuteen
+65 —osioon.

Aiemmissa toimintasuunnitelmissa on todettu tarve kohdentaa ikdintyneiden paihdehait-
tojen ehkiisytyotd erityisesti eldkkeelle siirtymissa olevien ikdluokkaan (noin 55-65-vuo-
tiaat). Vuonna 2014 tiltd osin keskeisintd oli viestinnillinen tyo: osallistuttaessa julkiseen
keskusteluun pyrittiin johdonmukaisesti tuomaan esille alkoholin siedon vihittiistd alen-
tumista kehon vanhetessa.

Korkeakouluopiskelijat
Vuonna 2014 kiynnistettiin aikuistyossd my®6s sisdisend projektina tyd, joka tahtada EHYT
ry:n korkeakouluopiskelijoille suunnatun ty6n vahvistamiseen ja systematisoimiseen. En-
simmiisend askeleena tissi olivat aiemmissa EHYT ry:n perustajajirjestdjen hankkeissa
tuotettujen, tille kohderyhmille suunnattujen materiaalien tarkistaminen, pdivittiminen
ja uudelleenjulkaiseminen.
Loppuvuodesta julkaistiin verkossa seuraavat:

* Ryyppddmailld ryhmiksi — koulutuspaketti korkeakouluopiskelijoille (kokonaan

uusi  materiaali)

* Bilejirjestdjin checklist

* 10 kysymystd sosiaalisesta vastuusta ja alkoholista

* Vain yhdelle? — tukimateriaali ryhmille tai itsehallinnan tueksi

Materiaaleja testattiin ja niistd keskusteltiin yhdessi kohderyhmin kanssa ennen julkaisua.

Aikuisten ehkaiseva paihdetyd

HUUGO-tapahtumissa tavoitettuja Yhteensd 1151

HUUGO-toiminnalla vilillisesti tavoitettuja Yhteensa (noin) 31000

X » ) X Yhteensa
Taitolaji-tapahtumissa kohdattuja 800
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Aikuisten ehkdiseva paihdetyd, alueellinen jakauma

Taitolaji ja ikdantyneet Yhteensa
Eteld-Suomi 677 602 1279
Lansi-Suomi 51 86 137
[ta-Suomi 2 9 1
Pohjois-Suomi n 43 54
Muu / ei tiedossa 410 60 470
Yhteensa 11 51 800

5.3. Pelitaito-projekti

Toiminta ja tavoitteet

Pelitaito-projektin tavoitteena on lasten ja nuorten litkapelaamisen ja pelaamisesta aiheu-
tuvien haittojen ehkiisy seki pelikasvatuksen ja positiivisen pelikulttuurin edistiminen.
Projekti kisittelee digitaalista pelaamista eli tietokone-, konsoli- ja mobiililaitepelaamista
sekd rahapelaamista. Nuoresta kohderyhmistd, rahapelaamisen 18 vuoden ikirajasta ja
koulutussisaltéjen kysynnistd johtuen, painopiste on viime vuosina ollut enemmain digi-
taalisessa pelaamisessa.

Tyo6n tukena projektilla on ollut ohjausryhmi, joka koostuu seitsemisti pelialan, peli-
tutkimuksen, pelihaittojen, viestinnin ja nuorisotyon aloilla toimivasta asiantuntijasta. Oh-
jausryhmd toimii projektiryhmin toimintaa ohjaavana ja sisiltdasioissa neuvoa-antavana
tahona. Vuonna 2014 ohjausryhmi kokoontui kaksi kertaa.

Projektin arviointi koostuu itsearvioinnista, kohderyhmiltd kerdtystd palautteesta sekd ul-
koisestaarvioinnista, josta vastaa Referenssi Oy. Projektin loppuraportti ja ulkoinen arviointi-
raportti ovat valmistuneet vuoden 2014 lopulla ja ne kisitellddn vuoden 2015 aikana pro-
jektin ohjausryhmissd ja EHYT ry:n luottamushallinnossa.

Projektin suunniteltu pddttymisajankohta oli vuoden 2014 huhtikuussa, johon asti pro-
jektipaillikon midridaikainen tyosuhde oli tarkoitus jatkua. Projektipaillikon ditiysloman
sijaisuudesta vastasi innovaatio- ja talousjohtaja Kari Vuorinen (oto). Palkkabudjetissa teh-
tyjen sddstojen vuoksi toimintaa pystytddn jatkamaan yhden tydntekijin voimin vuoden
2015 ajan.

Kouluissa tehtava tyo

Keviilld 2014 Pelitaito teki yhteistyotd Helsingin opetusviraston Vanhemmuuden tuki
-hankkeen kanssa. Tavoitteena koko hankkeen toiminnassa oli osallisuus, vuorovaikuttei-
suus sekd vanhempien tukeminen kasvatustehtivissi. Yhteisty6td tehtiin kahdeksan hel-
sinkildisen peruskoulun kanssa. Suurimmassa osassa yhteistyokouluja jirjestettiin oppilaille
pelitietotunnit seké niihin liittyvd vanhempainilta tai nuorten ja huoltajien yhteinen Peli-
taito -keskusteluilta. Yhteistyohankkeen kokemusten perusteella Pelitaito tuotti erilaisista
sisaltdosista koostuvan Vanhempainiltamallin, jota hyddyntimilld koulu voi itse toteuttaa
toiminnallisen vanhempainillan digitaalisesta pelaamisesta koulun omien mahdollisuuksien
ja kiinnostuksen mukaan.

Ehkéaiseva paihdetyd EHYT ry:n vuosikertomus 2014 | 43



Projektin viidessd kummikoulussa pidettiin yhteyshenkildiden kanssa syksylld 2014 vii-
meiset yhteistydpalaverit. Jokaiselle kummikouluille tehtiin oma pelikasvatussuunnitelma,
jonka mukaan pelitoimintaa jatketaan kouluissa. Yksi kummikouluista oli jattdytynyt pois
toiminnasta kevailld 2014 aikapulan vuoksi.

6. Hallinto

EHYT ry:n fuusiota kisittelevi raportti viimeisteltiin ja hyviksyttiin hallituksessa
alkuvuonna. Raportissa aukikirjoitettiin itse prosessi ja arvioitiin sen onnistumista.
Raportilla haluttiin toisaalta auttaa muita jirjestoji vastaavissa prosesseissa, toisaalta
tukea EHY'T ry:n toimintatapojen ja prosessien kebittimisti.

Kevidn aikana RAY toteutti oman fuusioselvityksensd 2012 yhdistyneissd jirjestoissa.
EHYT ry sai raportin RAY:ltd jirjestod koskevasta selvityksestd syksylld. Raportin yleiseni
johtopaitdkseni oli, ettd EHYT ry:n osalta yhdistymisprosessi on toteutunut hyvin. Ra-
portissa esitettiin myos erditd kehittdmisnikokulmia, jotka liittyivit muiden muassa siihen,
missd miirin toimintaa kehitettdessd on onnistu tekemiin rajauksia. Esitetyt nikokulmat
olivat pitkille samoja, joita EHYT ry:n kehittdmistydssd oli jo lahdetty tyostimdin. EHYT
ry:n hallitus arvioi, ettd RAY:n selvitys vastaa pddasiassa todellisuutta. Hallitus toimitti
kuitenkin RAY:n hallitukselle ja johtoryhmille kommentin siitd, ettd selvityksessd yhdeksi
kriittiseksi huomioksi nostetaan se, ettd yhdistyminen ei ole johtanut kustannussadstéihin.
Hallitus huomautti, ettd fuusion tavoitteena on ollut toiminnan ja sen vaikuttavuuden
vahvistaminen kiytettivissd olevilla resursseilla, ei sidstojen synnyttdiminen.

EHYT ry:td perustettaessa sovittu siirtymikausi padttyi 22.3.2014 jirjestettyyn ensim-
miiseen edustajakokoukseen. Ensimmaisessi jirjeston edustajakokouksessa jasenjirjestot
kisittelivit ehkiisevid paihdety6ti niin valistuksen kuin vaikuttamisen nikékulmasta.

Rinnan strategiavalmistelun ja edustajakokousvalmistelujen kanssa oli valmisteltu myos
organisaatiouudistusta, jolla organisaatiota haluttiin kehittdd vastaamaan paremmin valmis-
teltuja strategisia tavoitteita. Siirtymikauden péittyessd purkautuivat myos johtoryhmin
kokoonpanoa ja vastuujakoa koskevat rajoitukset. Organisaatiouudistuksen myétd johto-
ryhmin kokoonpanoa laajennettiin ja vastuita hajautettiin aikaisempaa enemmin. EHYT
ry:n hallintosdintd muutettiin vastaamaan uutta vastuujakoa ja organisaatiota.

Vuoden aikana valmisteltiin piihdeasiamiestoiminnan siirtdimistd A-kiltojen liitolta
EHYT ry:lle. Fuusio toteutui vuoden 2015 alusta kun avustusten siirto toteutui RAY:n
avustusehdotuksessa.

Suomen Lions-liitto ry:lle valmisteltiin esitys haavoittuvassa asemassa olevien nuorten
piivileiritoiminnan jirjestimisestd. Liitto valitsi EHYT ry:n yhdeksi niistd jirjestoistd, joille
Punainen Sulka 2016-2017 —keriystuottoja tullaan osoittamaan.
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6.1. Luottamushallinto

EHYT ry:n ensimmiinen varsinainen yhdistyksen kokous jirjestettiin 22. maaliskuuta.
Kokoukseen osallistui 58 jisenjirjestojen edustajaa, minki lisiksi paikalla oli 63 seuraajaa,
luottamushallinnon tai henkil6ston jisenti. Kokouksen yhteydessi jirjestettiin ajankoh-
taisseminaari, jossa pureuduttiin ajankohtaisiin piihdehaittoja ja niiden ehkiisyi koskeviin
kysymyksiin. Ulkopuolisina puhujina RAY:n avustusjohtaja Sisko Seppd alusti seminaarissa
avustustoiminnan nikdéaloista ja THL:n erityissuunnittelija Markku Soikkeli valistuksesta.
Kokouksen yhteydessi pidettiin myds ns. jirjestotori, jossa osallistujilla oli mahdollisuus
tutustua EHYT ry:n eri toimintoihin.

Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin Eldkeliiton toiminnanjohtaja Jukka Salminen.
Kokous vahvisti jirjestdn strategian vuosille 2014-2020 seki valitsi EHYT ry:n valtuuston
tulevalle kolmivuotiskaudelle. Valtuuston puheenjohtajaksi valittiin Antti Holopainen ja
varapuheenjohtajaksi Riitta Padjirvi-Myllyaho.

Julkilausumassaan edustajakokous kantoi huolta alkoholilain kokonaisuudistuksesta ja
halusi asettaa sen tavoitteeksi alkoholin kokonaiskulutuksen alentamisen Ruotsin ja Norjan
tasolle.

Uuden valtuuston ensimmiinen kokous pidettiin ensimmiisten EHYT ry:n jirjestely-
vastuulla olleiden Piihdepiivien alla, 12.5. Valtuuston jisenille pystyttiin niin tarjoamaan
my6s mahdollisuus osallistua Pdihdepiiville ja sitd kautta perehtyi alan ajankohtaisiin ky-
symyksiin.

Uusi valtuusto valitsi jirjestolle uuden hallituksen. Puheenjohtajana jatkoi Erkki Vartiai-
nen ja varapuheenjohtajaksi valittiin Satu Taiveaho. Siirtymikauden padttyminen merkitsi,
ettd perustamissopimuksessa sovitut kiintiot kolmen perustajirjestdjen edustuksille luotta-
mushallinnossa purkautuivat. Hallituksen osalta kiynnistyi sidntdjen mukainen rotaatio,
jossa kolmannes hallituksen jdsenistd vaihtuu vuosittain. Koska hallitus valittiin siirtyma-
kauden jilkeen kokonaisuudessaan, erovuoroisuudet ratkaistiin siantdjen mukaan arvalla.

EHYT ry:n hallitus kokoontui vuoden aikana kuusi kertaa, joista elokuun kokous pidet-
tiin koko piivin kokouksena RAY:n Meripotissa. Tyovaliokunta kokoontui vuoden aikana
kerran valitsemaan hallituksen toimeksiannosta jirjeston uutta viestintdpaillikkoa.

jdsen varajisen

Erkki Vartiainen, pj Kerttu Tossavainen
Satu Taiveaho, vpj Anu Rajajirvi
Veli-Pekka Sinervuo Lassi Rajamiki
Arja Jaidskeldinen Mervi Evio-Kirkkiinen
Sakari Lehtinen Anneli Pasanen
Vesa-Matti Seppild Lea Viyrynen
Anneli Palosaari Marjatta Tkonen
Leena Rosenberg-Ryhinen Sirpa Paatero
Pekka Tuomola Olavi Kaukonen
Tiina Kivisaari Tapio Jaakkola
Pirjo Mohamed Riitta Matilainen
Juho Saari Marko Laitinen
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jdsen

Antti Holopainen, pj
Riitta Padjirvi-Myllyaho, vpj
Sauli Hyoppinen
Jukka Kirkkdinen
Pekka Vihervuori
Anu Miki

Maarit Rekild

Eija Términen
Tuula Partanen

Auli Raunio

Petra Toivonen
Jarmo Jokilampi
Marja-Leena Nousiainen
Tapio Ikivalko

Tuija Mikinen

Ritva Aheinen

Arja Katriina Ylanké
Raisa-Tiina Lahtinen
Mihail Seppild
Sinikka Ojala

Liisa Temiseva

Aija Palomiki

6.2. Johtaminen

varajisen

Antti Honkonen
Ranja Koski
Marjo Muhonen
Eino Laitinen
Seppo Mikkola
Tiina Rajala
Tellervo Koho
Tuula Lautala
Merja Jaatinen
Minna Anttonen
Marko Haakana
Salme Niska
Mikael Forsbick
Lea Kuosmanen
Auli Rantanen
Ilona Lehtinen
Heidi Kirkonpelto
Miikka Lonnqvist
Raili Myllyld
Raija Koivisto
Irja Kilpinen
Sari Kattainen

Syyskaudella 2013 kidynnistettyi johtamisen kehittdmistyotd jatkettiin yhteistydssd Diaco-
rin kanssa. Johtoryhmai osallistui tydnohjaukseen kevitkaudella, minkai lisiksi laajennetulle
johtoryhmille jirjestettiin koulutusta. Kehittdmisprosessissa tavoitteena oli yhdenmukais-
taa johtamiskdytint6jd ja kehittdd jarjeston johtamiskulttuuria. Toukokuun alussa otettiin
kiytt66n uuden organisaation mukainen johtoryhmirakenne, jossa vastuut on hajautettu
aikaisemman kolmihenkisen johtoryhmin sijaan johtoryhmalle, joka koostuu toiminnan-
johtajasta, kouluty6- ja koordinaatio — osaston johtajasta, innovaatio- ja talousjohtajasta,
alue- ja jirjestotyon osastopaillikostd, verkko- ja aikuistyon osastopdallikostd seki viestin-
tipaallikostd. Jarjeston hallintosddntd péivitettiin vastaamaan uutta vastuu- ja organisaati-
orakennetta.

Johtoryhmi kokoontui joka toinen viikko 1.1. alkaen. Myos laajennettu johtoryhma
sdilytettiin, mutta sen roolia tarkennettiin talon yhteisen kehittdmisen ja esimiestydn kehit-
timisen foorumiksi. Jarjestopaillikko Jiri Sirosen vanhempainvapaan aikana uutta organi-
saatiota jouduttiin kesi- ja syyskaudella soveltamaan siten, ettd aikuistydn yksikon paillikko
Antti Hytti toimi midriaikaisena aikuis- ja jirjestdtyon osastopdillikkoni ja osallistui siind
roolissa johtoryhmin tydskentelyyn puhe- ja lisndolo-oikeudella.

Syyskaudella valmisteltiin kehittamissalkku-konseptia tukemaan perustoiminnan sisilla
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tapahtuvaa kehittdmistd ja sen seurantaa.

6.3. Henkilosto

EHYT ry:n palveluksessa oli 31.12.2014 yhteensi 56 henkil6, joista 46 keskustoimistolla
ja 10 alueilla. Henkilokunnan miiri laski vuoden aikana paittyneiden hankkeiden myotd
ja lisaksi kaksi henkil6d jii elikkeelle. Keski-iki EHYT ry:ssd oli 42 vuotta ja 66 % henki-
16stostd oli naisia ja 34 % michii.

EHYT ry:n oman asiantuntemuksen vahvistaminen oli vuoden aikana edelleen tirked
sisdiinen kehittdimishaaste. EHYT ry eldd edelleen toiminnan vakiinnuttamisen ja uuden
kehittdmisen aikaa, jossa keskeisid haasteita ovat monipuolisen toiminnan kokonaisuuden
haltuunotto, osaamisen vahvistaminen ja jakaminen sekd vahvistettavien alueiden tunnis-
taminen. Osaamisalueiden syventiminen ja laajentaminen seki eri asiantuntemusalueiden
kohtaaminen mahdollistavat toiminnan kehittimisen ja vaikuttavuuden lisidmisen. Asian-
tuntemusta vahvistetaan henkiléstokoulutuksella, sisdiselld tiedotuksella, vuorovaikutuk-
sella henkil6ston ja hallinnon kesken seki rekrytointien kautta. Pohjana kehittdmistydssd
toimii muiden muassa syyskaudella 2012 tehty osaamiskartoitus seki jirjeston strategiatyo.

Henkil6sté6n liittyvien toimintatapojen ja suunnitelmien valmistelua ja jalkauttamista
koordinoi henkildstoasioiden neuvottelukunta, joka kokoontui vuoden aikana kolme ker-
taa.

Vuoden aikaan toteutettiin kaksi tydilmapuntarikyselyd. Niiden keskeiseni johtopii-
toksend oli, ettd henkildston epavarmuus EHYT ry:n tulevaisuudennikymistd on jonkin
verran jatkuvasti heikentynyt (3,96) alkuvuoden 2012 huipputasosta (4,21), mutta on
edelleen erittdin korkealla tasolla. Kisitys tyoilmapiiristd oli keviilld 2014 kaikkien aikojen
korkeimmalla tasolla, mutta oli hiukan alentunut syksyn ilmapuntarissa (3,85). Sen sijaan
sekid kokemus oman tyon arvostuksesta (3,89) ettd tyon innostavuudesta (4,22) olivat lop-
puvuonna korkeammalla tasolla kuin koskaan aikaisemmin.

Pelitaito-hankkeen pdittymiseen va-
rauduttiin ryhtymilld valmistelemaan uutta
pelitoiminnan kokonaisuutta, jonka osana Yksikot Henkil6t
tehtiin paitokset Pelitaito-projektin projek-
tipddllikon Inka Silvennoisen vakinaistami-
sesta asiantuntijatehtéiviin, pddvastuinaan
pelaamiseen liittyvit kysymykset.

Toiminnanjohtajan osasto
Koordinaatioyksikkd
Koulutyon yksikkd
Amis-hanke
Jarjestoyksikkd
Alutyon yksikkd
Aikuistyon yksikko
Verkkotydn yksikkd
Viestintayksikkd
Talous ja hallinto
Pelitaito-projekti

AN D~ N OO O N N O N

Yhteensa

Liite 5: Henkilostoluettelo
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6.4. Talous

Ehyt ry:lle my6nnettiin raha-automaattiavustuksia 4 790 000 euroa, joka jakautuu yh-
deksiddn avustuskohteeseen.

Yleisavustusta mydnnettiin vuodelle 2014 saman verran kuin edellisend vuonna. Vuo-
delta 2013 siirtyi yleisavustusta seuraavalle vuodelle 164 600 euroa.

Vuoden 2013 osalta todettiin, ettd siirtyvd avustus tullaan kiyttimain vuoden 2014
aikana erityisesti viestinnin tehostamiseen, intraprojektin toteuttamiseen ja jirjestotoimin-
taan (kdytinndssi) edustajakokouksen kustannuksiin sekd EuroCare konferenssin jirjesti-
miseen vuonna 2014. Avustuksen siirtiminen vuodelle 2014 nihtiin tarkoituksenmukai-
seksi, koska vuoden 2014 isojen tapahtumien ohella tulevien vuosien talouden kuva on
vield episelvd, eiki Raha-automaattiyhdistyksen tuottojen kasvun pysyvi jatkuminen ole
todennikaistd. Epdvarmuutta lisdd, ettd EHYT ry:n osalta avustussuunnitelma on tehty
vain vuoden 2015 loppuun. Siirto on ollut mahdollista erityisen tehokkaalla ja tuloksellisel-
la taloudenhoidolla, seki lykkddmalld hankintoja ja prosesseja seuraavalle vuodelle. Vastaava
talouden tiukkuus ei kuitenkaan pysyvini linjana ole mahdollinen.

AY1 Yleisavustuksena yhdistyksen toimintaan 1800 000 2 041 000 1800 000
AK2 Kohtaavan ehkaisevan paihdetyon toimintaan 814 000 908 000 818 000
AK3 Verkko ja aikuistyo 464 000 672 000 466 000
AK4 Jarjestojen ehkdisevan paihdetyon koordinaatioon 300 000 400 000 300 000
AK12 Ehkaisevan paihdetydn kohtaamispaikkatoimintaan 226 000 271000 226 000
AK13 Ehkaiseva paihdetyd EHYT ry:n jasenyhdistysten 60 000 62 000 60 000
paikalliseen kansalaisjarjestétoimintaan

C1 Mobiilipalvelun kehittamiseen ja laajentamiseen 350 000 0
(Mobilehelp-tekstiviestiapu, 2009-2013)

C2 Lasten ja nuorten pelaamisen ja pelihaittojen 270 000 270 000 270000
ehkaisyprojektiin (2010-2014)

C3 (Ci) Elakeikaisten paihdehaittojen ehkaisyn 125000 0

yhteistydhanke (2011-2013)

C4 (Ck) AMISEhkaisevan paihdetyon jarjestojen 550 000 550 000 550 000

(Eldmantapaliitto, Terveys ry, EIdma On Parasta Huumetta
ry) yhteishanke ammattiin opiskelevien terveyden
edistamiseksi (2011-2015)

C5 (Ci) Nuorten paihteidenkayton vahentamiseen 95 000 0
kehittamalla toimintamalleja rippikouluikdisten paihde- ja
terveyskasvatukseen ("Suunnitelma 15" -hanke 2011-2013)

JOBJOB 525 000

EPT Tori 230000

Kannabis THL 240 000

Monikulttuurisen paihdekasvatuksen edistamiseen lapsilla ja 300 000 300 000
nuorilla (2014-2017) Emma ja Elias

Lukio projekti (Wihuri) 50 000 0
Yhteensa 5054 000 6519 000 4790 000
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Tilikauden 1.1.-31.12.2014 kokonaistuotot olivat 5 774 200 euroa (5 749 700) ja
kokonaiskulut olivat - 5 751 700 (5 690 000) euroa. Tilinpditos oli 22 488 euroa
(59 666,73) ylijadmaiinen.

Taseen 31.12.2014 loppusumma on 1 747 200 (1 409 500) euroa ja oma pddoma 235 394
(246 400) euroa.

Toiminnan suurimmat kuluerit olivat:

- palkat ja palkkiot 2 631 600 euroa (2 738 400)

- henkil6sivukulut 618 200 euroa (849 257),

- vapaachtoiset henkilostokulut 181 600 euroa (227 300),
- henkilostokulut yhteensd 3 431 500 euroa (3 587 700)

- toimitilakulut 464 200 euroa (436 552) ja

- muut toimintakulut 1 842 200 euroa (1 438 524).

Vuoden vaihteessa yhdistyksen rahat ja pankkisaamiset olivat 1 273 655 (861 715) euroa.
Piasyyni lisidntyneeseen rahoitusomaisuuden kasvuun on EHYT ry:lle siirretty investoin-
tiavustus 373 000 euroa, joka on kiytettivd vuoden 2015 aikana toimitilan hankintaan.
Avustus siirrettiin Eliméntapaliitto ry:n myytyd toimitilansa, jonka hankintaan investoin-
tiavustus oli mydnnetty.

Yleisavustusta siirtyy vuodelle 2015 kiytettaviksi 56 200 euroa. Siirtyvd avustus on 2,8
prosenttia vuodelle 2014 kiytettivissi olleesta yleisavustuksesta.
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Taulukko 1. Tuloslaskelma ja budjettivertailu 2014

Ehkaiseva paihdetyd EHYT ry

Tuloslaskelma

Talousarvio

Tuloslaskelma

TULOSLASKELMA 1.1.-31.12.2014 2014 (%) 1.1.-31.12.2013
TUOTOT

Avustukset 3 401 800,80 3 854 776,68 88,2 % 3469 319,37
Muut tuotot 457 652,34 422 641,17 108,3 % 628 850,48
TUOTOT YHTEENSA 3859 453,14 4277417,85| | 90,2% 4 098 169,85
KULUT

Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -2 631 627,55 -2 738 458,17
Henkildsivukulut -618 287,29 -621 931,49
Henkilostokulut yhteensa -3249 914,84 -3 626 742,47 89,6 % -3 360 389,66
Poistot -13 692,09 -18 256,13
Vapaaehtoiset henkil6stokulut* -181 642,94 -199 025,85 -227 326,61
Muut toimintakulut -2 306 470,27 -2421 679,53 95,2 % -2084 119,49
KULUT YHTEENSA -5751720,14 -6 247 447,85 92,1% -5 690 091,89
VARSINAISEN TOIMINNAN KULUJAAMA -1892 267,00 -1970030,00| | 96,1% -1591 922,04
Varainhankinta 3 230,00 3030,00| | 106,6 % 3 884,00
TUOTTO/KULUJAAMA -1.889 037,00 -1 967 000,00| | 96,0% -1588 038,04
Sijoitus- ja rahoitustoiminta

Muut korko- ja rahoitustuotot 3 336,80 2 000,00 2 665,92
Korkokulut ja muut rahoituskulut -187,53 -30,18
Sijoitus- ja rahoitustoiminta yhteensi 3 149,27 2000,00| | 157,5% 2 635,74
TUOTTO/KULUJAAMA -1885 887,73 -1 965 000,00 -1585 402,30
Satunnaiset tuotot 0,00 9 703,56
RAY-yleisavustus 1908 376,02 1 965 000,00 97,1% 1635 365,47
TILIKAUDEN YLI/ALJAAMA 22 488,29 0,00 59 666,73
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VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT

Aineettomat hyédykkeet

Aineettomat oikeudet 4 978,62 4 978,62
Aineettomat hy6dykkeet yhteensa 4 978,62 4 978,62
Aineelliset hyodykkeet

Koneet ja kalusto 41 076,29 54 768,38
Muut aineelliset hyédykkeet 6 681,88 6 681,88
Aineelliset hyodykkeet yhteensa 47 758,17 61 450,26
Sijoitukset

Muut osakkeet ja osuudet 1,00 1,00
Sijoitukset yhteensa 1,00 1,00
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA 52 737,79 66 429,88
OMAKATTEISTEN RAHASTOJEN

KATTEENA OLEVAT VARAT

Terveys ryn rahasto pankkitili 34 757,98 68 330,25
VAIHTUVAT VASTAAVAT

Vaihto-omaisuus

Tavarat 0,00 5 000,00
Vaihto-omaisuus yhteensa 0,00 5 000,00
Pitkdaikaiset saamiset

Muut saamiset 86 351,41 87 546,01
Pitkdaikaiset saamiset yhteensd 86 351,41 87 546,01
Lyhytaikaiset saamiset

Myyntisaamiset 49 717,65 62 370,79
Muut saamiset 173 787,41 87 744,81
Siirtosaamiset 76 209,54 170 394,77
Lyhytaikaiset saamiset yhteensa 299 714,60 320 510,37
Rahat ja pankkisaamiset 1273 655,33 861 715,35

VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA

1659 721,34

1274 771,73

VASTAAVAA yhteensa

1712 459,13

1341 201,61
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VASTATTAVAA

OMA PAAOMA

Yhdistyspddoma yhteensa 102 529,67 102 529,67
Omakatteinen rahasto 34 757,98 68 330,25
Edellisten tilikausien ylijaama 75 618,06 15951,33
Tilikauden ylijaama 22 488,29 59 666,73
OMA PAAOMA YHTEENSA 235 394,00 246 477,98
VIERAS PAAOMA

Lyhytaikainen vieras padoma

Saadut ennakot 764 860,01 305 986,98
Ostovelat 207 872,54 122 153,05
Muut velat 59 648,75 56 141,03
Siirtovelat 479 441,81 678 772,82
Lyhytaikainen vieras padoma yhteensa 1511 823,11 1163 053,88

VIERAS PAAOMA YHTEENSA

1511 823,11

1163 053,88

VASTATTAVAA yhteensa 1747 217,11 1409 531,86
Omakatteinen rahasto 1.1. 68 330,25 68 401,25
Rahaston kulut -33 572,27 -71,00
Omakatteinen rahasto 31.12 tase-arvo 34 757,98 68 330,25
Rahastosta maksamattomat kulut -13 570,48 -33 500,07
Kaytettavissa olevat varat 1.1.2015 21 187,50 34 830,18

Omakatteinen rahasto 34 757,98 68 330,25

Terveys ry:n purun jilkeen perustettiin omakatteinen rahasto. Terveys ry siirsi 13.8.2012
rahaston varat erilliselle pankkitilille Danske Bankiin. Rahaston sidntdjen mukaan rahastoa

saadaan kiytrad Liikennekoulutuksen ja kohtaavan tyon toimintaan.
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6.5. Kansainvalinen yhteistyd

EHYT ry seurasi aktiivisesti kansainvilistd paihdehaittojen ehkiisyyn ja vihentimiseen
liiceyvid keskustelua sekd toimi aktiivisesti keskeisissda eurooppalaisissa verkostoissa, eri-
tyisesti Eurocaressa ja NordANissa, joissa molemmissa EHYT ry:lld on edustaja hallituk-
sessa. NordAN jirjesti EHYT ry:n tiloissa maaliskuussa jisenmaiden jirjestdtoimijoille
suunnatun seminaarin jirjestojen yhteistydstd ja sosiaalisesta markkinoinnista. EHYT ry
oli kumppanijirjestoni jarjestimissd 27.—28.11. Brysselissd pidettyd Eurocaren kuudetta
Alcohol Policy — konferenssia. Konferenssi kokosi yhteen noin 300 jirjestdtoimijaa, virka-
miestd ja padtoksentekijad. EHYT ry:n vastuulla oli erityisesti alkoholimainontaa koskevan
teemaosion jirjestiminen.

EuroNet verkoston puitteissa EHYT ry on ollut mukana yhteisessi Eu-rahoitusta saavasa
Click for Support projektissa. Projektitoiminnan lisiksi osallistutaan EuroNet verkoston
kokouksiin ja muuhun kehittimistoimintaan.

6.6. Arviointi

EHYT ry nikee arvioinnin keskeiseksi ty6kaluksi toiminnan laadun kehittdmisessd ja tu-
losten parantamisessa. Arvioinnin roolia tydn arjessa ovat vuonna 2014 ohjanneet yhdessi
laaditut arvioinnin periaatteet eli ns. Arvioijan huoneentaulu. Tavoitteena on my®ds ollut
vahvistaa ja ylldpitdd arviointimyonteistd kulttuuria jirjestossd. Arviointiosaamista vahvis-
tettiin arvioinnin avainhenkil6iden osallistumisella aiheesta jirjestettyihin koulutuksiin ja
tapahtumiin.

Vertaisarvioinnin kiytint6jd organisaation sisilld kehitettiin edelleen. Vuoden 2014 tir-
ked kehittamistehtivd, EHYT ry:n strategian toteutumisen arviointimittarien luominen, ei
kuitenkaan edennyt suunnitellusti henkiloresurssien vihidisyyden ja vaihtuvuuden vuoksi,
vaan ty6td jatketaan vuoden 2015 alussa. Vuoden aikana saatiin myos RAY:lta tirkedd pa-
lautetta koskien toiminnan raportointikiytintéjen kehittdmistd, miki otettiinkin arvoinnin
kehittdmistavoitteisiin vuodelle 2015.

EHYT ry:n arviointity6td koordinoi ja kehitti poikkihallinnollinen arviointitiimi.
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LlItteet

Liite 1: EHYT ry:n verkkouutiset ja tiedotteet 2014

11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.

23.
24.

25.

26.

Tipaton tammikuu - alkoholi on myés tydhyvinvointikysymys (9.1.)

. THL, Liikenneturva ja EHYT ry julkaisivat menetelmipaketin turvallisuudesta nuo-

riso-ohjaajille (20.1.)

Tipaton tammikuu laittaa liikkumaan (22.1.)

EHYT ry: Alkoholikeskustelussa on iso kuva hukassa (23.1.)

”Uskalletaan puhua asioista enemmin” - EHYT ry herittdd keskustelemaan piihde
aiheista ja tarjoaa toimintamalleja koulujen piihdekasvatukseen (24.1.)
Ammattilainen toi opettajille uuden ryhmiilmion (29.1.

EHYT ry rohkaisee ravintola-alaa ottamaan itse vastuuta ravintolakulttuurin muu-
toksesta (1.2.)

EHYT ry haastaa tuoreella kampanjallaan jokaisen Tampereella ehkiisevdin pdihde-
tydhon (4.2.)

Penkkarit vaativat koululta selkedd linjaa paihdeasioissa (10.2.)

. Investointi ryhmiyttimiseen ammattioppilaitoksissa toisi Suomelle kaivattuja lisitys-

vuosia (11.2.)

Tipatonta tammikuuta vietettiin asenteella mutta rennosti (11.2.)

EHYT Teema Alkoholilaki - faktoja ja nikokulmia alkoholipoliittiseen keskusteluun
(13.2)

EHYT ry:n assaritoiminta tarjoaa nuorille mahdollisuuden vaikuttaa (19.2.)
Tutkimus yli 75-vuotiaiden tietoteknologian kiytostd: Verkkopalvelut eivit tavoita
kaikkia - tarvitaan vaihtoehtoja (26.2.)

Nuoria suojaava laki alkoholimainonnasta voimaan (28.2.)

Piihdealan tirkein tapahtuma, Pdihdepiivit 13.-14.5. Helsingissd (7.3.)
Onnistuminen alkoholipolitiikassa on koko Suomen etu +

Alkoholi, talous ja tydelimi- seminaarin esitykset luettavana (13.3.)
NordAN-seminaari: miti sosiaalisella markkinoinnilla voidaan saada aikaan? + Nor-
dAN seminaarissa pohdittiin jirjestdjen vilisen yhteistyon merkitystd (14.3.)

6-7 miljardia, jotka voidaan kidantad suomalaisten voitoksi (15.3.)

Alkoholin kustannukset miljarditasolla (21.3.)

EHYT ry:n edustajakokous 22.3.2014 Helsingissi: Alkoholilakiuudistuksen tavoit-
teeksi kulutuksen lasku Ruotsin ja Norjan tasolle (22.3.)

Ehkiiseva piihdetyd EHYT ry ei luokittele sosiaalista mediaa piihteeksi (25.3.)
Elimintapaliiton purkamisesta pditékset Ty6vien raittiusliikkeen 100-vuotisjuhlan
yhteydessi (26.3.)

EHYT ry: Onko lapsilisien leikkaaminen vihemmin kiped paitos kuin alkoholihait-
toihin puuttuminen? (26.3.)

Seminaari: Nykytydelimi edellyttdd ammatilliselta koulutukselta parempia ryhmioh-
jauskidytdntdjd ja kasvatusvastuun vahvistamista (1.4.)
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27.
28.

29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44,
45.

46.

47.

48.

49.
50.
51.
52.
53.

54.
55.

56.
57.
58.
59.

Piihdehaittojen miljardikustannukset ja alkoholialojen “menetykset” on tirkedd suh-
teuttaa - Myos EHYT ry toivoo tolkkua alkoholiasioihin (4.4.)

Piihdepdivit tarttuu yhteiskunnan tabuihin: Esilla rikostaustaisten piihdekuntoutus
ja tapaus "Ruusulankatu 10:n asuntola” (7.4.)

Hallituksen esitys selkeyttad viinarallin valvontaa (10.4.)

Miten Suomi juo ja sddntelee? Entd miki on tilanne huumausaineiden kohdalla?
Piihdepdivilld esilld kansainvilinen alkoholipolitiikka sekd muuntohuumeet ja kanna-
bis (14.4.)

Aggressiivinen nuuskamyynti hakee uusia kohderyhmii (15.4.)

Ehkiisevin piihdetyon toimijat kiirehtivi alkoholilain lakivalmistelua (15.4.)
EHYT ry haastaa suomalaiset: Ole vuoden 2014 parasta vappuseuraa (25.4.)

EHYT ry: Lenkkari- ja paitaralli virtaa Virosta Suomeen viinarallia kovemmin
EHYT ry kannustaa vanhempia keskustelemaan alkoholista: Vaikeat asiat eivit poistu
hyssyttelemilli (5.5.)

EHYT ry:n vappukilpailun voittaja on selvilld (5.5.)

Selvin pdin kesidn! (Kampanjatiedote) (6.5.)

Paras savuton tyopaikka 2014 on valittu (6.5.)

EAPN-Fin: Ainesti kdyhyyden vihentimiseen sitoutunutta ehdokasta! (8.5.)

Lihde mukaan pilottiin, joka tuo sukupolvet yhteen uusilla tavoilla (9.5.)
Smokefree-tupakoimattomuuskilpailun voitto Korsholmiin (12.5.)

EHYT ry:n hallituksen puheenjohtajana jatkaa Erkki Vartiainen (12.5.)
Yritysjohtajat: alkoholihaittoja vihentimilld voitaisiin pidentdd tyouria merkittdvasti
(13.5.)

Eurocaren Codenotti: EU tarvitse kipedsti uutta alkoholistrategiaa (13.5.)
Tutkimustietoa Piihdepdiviltd: Alkoholiongelmasta kirsivd perhe ei loydd apua tar-
peeksi ajoissa (13.5.)

Piihdepdiviltd viesti kansalaiskeskusteluun: Tarkeintd on pohtia, miten vaikutetaan
nuorten kannabiksen kiyton ehkiisyyn (14.5.)

Haitat muille -nikékulma voi olla avain suomalaisten tyburien pidentimiseen - myds
keskeltd (14.5.)

Piihdepdivien paneeli: kansanedustajat suostuvaisia lopettamaan alkoholin sunnun-
taiaamun myynnin (15.5.)

Piihdepdivien materiaalit ovat verkossa (20.5.)

Puuhamaan anniskeluoikeuspaitds ohitti lapsen oikeudet (21.5.)

Lapset eivit halua aikuisilta koulunpiitésjuomia (26.5.)

Kiitos Piihdepdivisti kaikille mukana olleille (YouTube-video) (27.5.)

Lopeta ja voita -kilpailussa lisdpalkinto: Varusmiehii rohkaistaan lopettamaan tupa-
kointi (27.5.)

Uusi TEEMA Ehkiisevi pdihdetyo -laaja paketti (5.6.)

Freesatusta Tipattomasta potkua alkuvuoden tulokseen (tiedote mainostoimistoyh-
teistyostd) (10.6)

EHYT ry:n terveiset Sddtytalolle: Juodaan Suomi kauniiksi (17.6.)

EHYT ry:n johtaja Kristiina Hannula Eurocaren hallitukseen (18.6.)
Terveysjirjestot: Lasten elinympiristot savuttomiksi (18.6.)

EHYT ry: Perheen yhteinen kesiloma on rentoutumisen, ei drveltimisen aikaa
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60.

61.
62.

63.

64.
65.
66.
67.
68.

69.
70.

71.
72.
73.
74.
75.
76.

77.
78.

79.
80.
81.
82.

83.
84.
85.

86.

87.
88.

89.
90.
91.
92.

(19.6.)

EHYT ry vetoaa: Suomalaiset haluavat vihemmin alkoholihaittoja. Lakiuudistusta ei
saa hylitd

Alkoholihaitat ovat osa suomalaisten arkielimii (galluptiedote) (24.6.)

EHYT ry: tupakoinnin kieltiminen yksityisautoissa lasten ldsni ollessa on hallituksen
seuraava tehtivi (27.6.)

EHYT ry: jazzkansaa harmittaa evididen tiukka kontrolli, Puuhamaassa anniskellaan
(16.7.)

EHYT ry: Ty6 promillerajan alentamiseksi kdyntiin pikaisesti (18.7.)
Kukkahattujoukkue nurtaa ennakkoluuloja Assemblyilla (30.7.)

Neuvontapuhelin kuumana: Tkdihmisten juominen huomataan vasta kesilli (6.8.
Hyvi keskustelu voi parantaa koulunaloitusviikonloppua (8.8.)

Ty6yhteisostd 16ydyttavd apu jos tyontekijian oluthana jdd paille loman loppuessa
(11.8)

Lukiohankkeelta lyhytelokuva (12.8.)

Virheelliset tiedot oikeiksi (vastaus Helena Erosen EHYT ry:td mustamaalaavan blo-
giin) (17.8.)

Viro etsii keinoja paihdehaittojen vihentimiseen (28.8.)

Ehkiisevin piihdetyon laki péivittdisi raittiustyén 2000-luvulle (4.9.)

"Pienet illanistujaiset” -elokuvan ensi-ilta ja keskustelutilaisuus (5.9.)

Antti Mainun viitds: Suomi janoaa sosiaalisuutta (5.9.)

Teemapiivd muistuttaa raskausajan alkoholivaurioista (9.9.)

EHYT ry: Otetaan tupakka puheeksi - Smokefree tuo tupakkakeskustelun koulu-
luokkaan tai nuoren kotiin (11.9.)

Piihdepdivit valtaa kulttuuritalon 19.-20.5.2015 - olethan mukana! (16.9.)
EPT-verkosto: EU:n ja USA:n vapaakauppasopimuksen investointisuoja uhkana
hyvinvoinnille (16.9.)

Alkoholimainonnan uudet rajoitukset tirked askel (24.9.)

Tietoisuutta matkustajatuonnin rajoista edelleen vahvistettava (30.9.)

EHYT ry kysyy: Kuka masinoi outoa keskustelua alkoholimainonnasta? (13.10.)
”Sosiaalisesti mediassa’-viestintdkoulutus kerisi yhteen piihdealan ammattilaisia
(15.10)

Alkoholimainonnalla on suora vaikutus nuorten juomiseen (16.10.)

Jarjestot vaativat: Faktat kuntoon alkoholimainontakeskustelussa (17.10.)

Onko meiltd aikuisilta pois, jos lapsi ei nie alkoholimainontaa? (Kampanjatiedote)
(28.10.)

Ehkiisevin piihdetyon viikolla kysytdin kenet sind tekisit onnelliseksi juomalla va-
hemmin (3.11.)

Tallinnassa kannetaan huolta myds suomalaisnuorista (5.11.)

Ehkiisevd paihdety6 kannattaa -tunnus Iti-Suomen aluehallintoviraston ylitarkastaja
Anne Kejoselle (6.11.)

Valvira julkaisi ohjeet mainostajille (12.11.)

Piivi Tiittanen aloitti EHYT ry:n viestintdpaallikon tehtivissd (17.11.)

Pelataan yhdessd lapsen oikeuksien paivin kunniaksi (20.11.)

Anni hanke: lapset haluavat keskustella pdihteistd (24.11.)
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93. Juoko EU tulevaisuutensa? (Eurocaren konferenssitiedote) (27.11.)

94. Seminaarissa pohditaan hyvin ikddntymisen saloja -tarkastelussa pdihteet ja teknolo-
gian kiyteo (1.12.)

95. Pdihdepdivilld tartutaan hirkai sarvista: Miten suomalaista pdihdekulttuuria muute-
taan? (4.12.)

96. Tipaton tammikuu ldhestyy - Matti Nykinen sulkee korkin Ylen tv-formaatissa
(4.12.)

97. Piihde- ja mielenterveysongelmaisten palvelut ja jirjestojen toimintamahdollisuudet
turvattava SOTE-palveluiden hankinnassa (PAIVYTIn tiedote) (10.12.)

98. LahiVerkko-projekti osoitti: Ikdihmiset haluavat tietotekniikan kayttdjiksi (11.12.)

99. Ehkiisevin piihdetydn laki eduskuntaan vesitettynd - Onko Suomi antanut periksi
pdihdehaittojen edessd? (12.12.)

100.  Viidennes suomalaisista onnistui - mikset sindkin ryhtyisi tipattomalle tammi-
kuussa 20152 (19.12.)

101.  Elokolot ovat auki my6s jouluna - yksin ei tarvitse jaadi (19.12.)

102.  Tipattoman tammikuun Suomi-Viro -maaottelu alkaa (29.12.)

1. Lausunto ehkiisevin pdihdety6n laista
Lausunto esityksestd alkoholi- ja alkoholijuomaverosta annetun lain muuttamiseksi

@

Suomalaisten kansanterveysjirjestojen lausunto Lakiluonnokseen koulujen tyérauhan
turvaamiseksi: nikokulmana savuttomuuden edistiminen

Lausunto ajokorttilain ja erdiden siihen liittyvien lakien muuttamisesta

Lausunto sosiaalihuollon lainsdiddnnon uudistamistyéryhmin loppuraportista
Lausunto ajokorttilain muuttamisesta

Lausunto alkoholimainonnasta

@ N NN

—_

Hyvia Vuotta 2014 — Alkaisiko se Tipattomalla? 7.1.

Erkki Vartiainen: Uuden laillisen huumeen tuominen suomalaiseen kulttuuriin toisi
vain lisdd ongelmia 22.1

Faktat esille alkoholipoliittisessa keskustelussa 11.2.

Verkkopedagogit kertovat: Ehkiisevii piihdetyotd verkossa 20.2.

Kristiina Hannula: Ehkiiseville piihdetydlle on tarvetta Lapin alueella 10.3.

EHYT ry oikaisee (Helena Erosen blogiin) 19.3.

Kuuluuko opiskelijan piihteidenkiyttd opettajalle? 19.3.

Sari Aalto-Matturi: Oikealla tiedolla Suomelle parempia mahdollisuuksia 25.4.
Pelitaito: Pelaamallakin voi valistaa 2.6.

o

200N AV AW

0. Minttu Tavia: Nuorten suosimat tupakkatuotteet haastavat kuluttajasuojan ja kansan-
terveyden 13.6.

11. Ilmo Jokinen: Thmisii kohdataan sielli missi he ovat 23.6.

12. Tuomas Tenkanen: Humalahakuinen juomiskulttuuri muutettavissa 14.8.
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13.
14.

15.

16.
17.

Antti Maunu: Suomi janoaa sosiaalisuutta 16.9.

Sari Aalto-Matturi: Alkoholi on merkittavi tydurien lyhentdjd, entd tydikdisten suu-
rin kuolinsyy? 21.10.

Petri Keskinen: Lapset saattavat kertoa mediapeloistaan netissd, mutta eivit ruoka-
poydissd 24.10.

Minttu Tavia: Nuuskan kiytt6 ei kuulu nuoruuteen 25.11.

Antti Maunu: Tipetipe tiptap eli joulun opetus 18.12.

10.1. Yle Aamu-tv - Kim Kannussaari ja Suomen kannabisyhdistyksen puheenjohtaja
Timo Larmela keskustelemassa kannabiksen viihdekdytosti.

31.1. MTV Huomenta Suomi, Antti Hytti keskustelemassa Tipattomasta tammi-
kuusta ja tyopaikkojen alkoholihaitoista

5.3. Ylen kannabisilta - Kristiina Hannula chatasiantuntijana

30.4. Yle Aamu-tv — Antti Maunu keskustelemassa Vapun juomakulttuurin historias-
ta

13.5. MTV Uutiset Pdihdepiiviltd — Sari Aalto-Matturi yritysten paihdehaitoista
19.8. Yle Aamu-tv — Antti Hytti tySkaverin piihdehaittaan puuttumisesta ja terassi-
kauden piillejaamisestd

11.9. Ylen Aamu-tv - Antti Maunu juomisen sosiaalisesta merkityksestd viitoskirjansa
pohjalta

13.9. MTV Uutiset — Antti Maunun viitoskirja

16.10. A-Studion viina-ilta — keskustelemassa Sari Aalto-Matturi, Jaana Pelkonen,
Antti Raunio ja Hanna Tainio

26.11. MTV Huomenta Suomi — Tuomas Tenkanen keskustelemassa eurooppalaises-
ta alkoholipolitiikasta

18.11. Iltalehden Viinailta (nettitelevisiokeskustelu) — Sari Aalto-Matturi seki mm.
Jaana Pelkonen, Antti Raunio

21.11. Alfa TV — Antti Hytti ajankohtaista alkoholipolitiikasta.

FinnBar 13,10. Wanha Satama — Kristiina Hannula paneelissa keskustelemassa alko-
holipolitiikasta

Olutexpo 25.10. Kaapelitehtaalla — Sari Aalto-Matturi paneelissa keskustelemassa
alkoholipolitiikasta

Liite 2: EHYT ry:n jasenyhdistykset 31.12.2014

Elikeliitto ry
Elikeliiset ry
Elakkeensaajien Keskusliitto ry
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Elimintapatoiminnan Tuki ry
Elimintapayhdistysten Tuki ry

Elimi On Parasta Huumetta ry

Erkki Poikosen sditio

Kotien Puolesta Keskusliitto

Kunnon Elimi ry

Liikunnan ja Terveystiedon Opettajat ry
Maahanmuuttajien Piihde ja Mielenterveysongelma ry
Nuorisokasvatussiitio

Nuorten Kotkien Keskusliitto ry

Nuorten Puolesta ry

Opetusalan ammattijirjesto OAJ

Potilas- ja sosiaaliapu ry

Prometheus-leirin tuki ry

Rahtarit ry

Raittiuden ystivit ry

Rautatieldisten Raittiusliitto ry
Sosialidemokraattiset Nuoret ry

Suomen Ammattiin Opiskelevien Liitto — SAKKI ry
Suomen Demokratian Pioneerien Liitto — SDPL ry
Suomen Motoristit ry

Suomen Opiskelija-Allianssi - OSKU ry

Suomen Psykologinen Instituuttiyhdistys ry
Suomen Terveydenhoitajaliitto STHL ry

Suomen Tyovien Urheiluliitto TUL ry

Tiurahovin Ystivit ry

Ty6ttomien Valtakunnallinen Yhteistoimintajirjesté — TVY ry
Ty6vden Retkeilyliitto ry

Tihtiverstas ry

Vasemmistonuoret ry

Vesaisten Keskusliitto ry

Eerolan asukasyhdistys ry

E.T.U. - Elimin hallinta, Tuki ja Uudistuminen ry
Ela terveesti ry

Eteld-Karjalan ty6- ja asukastupayhdistys ry
Haagan Tyovienyhdistys ry

Hakunila-Lansimaki Ty6ttomit ry

Helsingin Jyry ry

Helsingin kansallinen terveyskasvatusyhdistys ry
Helsingin Liikenneturvallisuusyhdistys ry
Helsingin Optimistit ry
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Helsingin Sosiaalinen Oikeudenmukaisuus ry
HST:n Kunto-Urheilijat ry

Hyvinkain Paavolan Asukasyhdistys ry

Hyvi olo ry

Hoéyhtyin Sammontakojat ry

Jyvisseudun Tyottomit ry

Kajaanin Ty6voimayhdistys ry

Kemin Into ry

Keski-Uudenmaan Raskaan Musiikin Yhdistys
Kopsakka, Koillis-Lapin Terveys ry

Korson Kaiku ry

Kotkan Sosialidemokraattinen Ty6vdenyhdistys ry
Kouvolan Liikenneraittiusjirjesto ry

Kunnon Elimi Turun Aluekeskus ry

Kuopion Ty6ttomit ry

Kymenlaakson Elimintapayhdistys Kelo ry
Kyron Eloisat ry

Lahden Elokolon Ystivit ry

Lapin Elimintapayhdistys ry

Lappeenrannan Elimintapayhdistys ry

Lapuan Tyonhakijat ry

Lintulammen Asukasyhdistys ry

Mikkelin tyotcomit ry

Nokian Seudun Elimintapayhdistys Nokkolo ry
Oulun seudun Kunnon elima ry

Patoseudun toimintakeskuksen kannatusyhdistys ry
Pirkanmaan Elimintapayhdistys ry

Pirkkalan Elimintapayhdistys Elopilkku ry
Pohjanmaan Sydpayhdistys ry

Porin Seudun Elimintapayhdistys ry
Pormestarinluodon asukasyhdistys ry
Piijat-Himeen Elimintapayhdistys ry
Piakaupunkiseudun Elimintapayhdistys Eloset ry
Raision Tyovien Raittiusyhdistys ry
Rovaniemen Seudun Mielenterveysseura ry

Rovaniemen seudun Terveys ry
Sampolan Asukkaat ry

Soroppi ry

Suosta kummulle ry

Tampereen Liikenneraittiusyhdistys ry
Tapanilan Tyovienyhdistys ry

Terveys ry:n Alavuden osasto ry
Terveys ry:n Halikon osasto ry
Terveys ry:n Humppilan osasto ry
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Terveys ry:n Himeenlinnan alueyhdistys ry
Terveys ry:n Ilmajoen osasto ry

Terveys - Hilsan, Joutsenon paikallisyhdistys ry
Terveys ry:n Jyviskyldn osasto ry

Terveys ry:n Kauhajoen osasto ry

Terveys ry:n Kokkolan paikallisosasto ry
Terveys ry:n Koski TL paikallisosasto ry
Terveys ry:n Lapuan paikallisosasto ry

Terveys ry:n Pieksimien paikallisyhdistys ry
Terveys ry:n Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistys ry
Terveys ry:n Puttaan Jeleppi ry

Terveys ry:n Raision alueyhdistys ry

Terveys ry:n Savonlinnan alueyhdistys ry
Terveys ry:n Siilinjirven paikallisyhdistys ry
Terveys ry:n Turun alueyhdistys ry

Terveys ry:n Ylistaron paikallisyhdistys ry
Tornion Jarjestdyhdistys ry

Turun Alueen Elimintapayhdistys ry

Vantaan Tyottomit ry

Viinén ja Kyllikin seura ry

Liite 3: Elokolot ja kohtaamispaikkaverkosto 2014

Helsingin Elokolo

Hyvinkain Elokolo

Lahden Elokolo

Maaria-Jikirlin Eloetappi (Turku)
Pirkkalan Elokolo

Turun Elokolo

Joensuun Kansalaistalo

Jokikievari (Jyviskyld)

Kahvila Nukkeruusu (Lapua)
Kuopion ty6ttomien ruokala
Lajotupa (Rauma)

Lauritsalan asukastila (Lappeenranta)
Lintulammen asukastupa (Oulu)
Merimajakka (Rauma)

Mikkelin tyottdmien ruokala

Oulun Kumppanuuskeskus
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Patoseudun toimintakeskus (Lahti)
Pihlavan asukastupa (Pori)

Porin kohtaamispaikka
Pormestarinluodon asukastupa (Pori)
Pormestarinluodon kirjatupa (Pori)
Ruokala Eines (Kajaani)
Sammontorin asukastila (Lappeenranta)
Sampolan asukastupa (Pori)
Tampereen Raittiustalo Hepokatti
Tornion jérjestotalo

Viinolin kirjatupa / Asukastupa (Pori)

*EHYT ry on ko.organisaation jasen
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Liite 4: EHYT ry:n edustukset 2014

Aikakauslehtien liitto*

Aikakauslehtien liitto*

A-klinikkasaation valtuuskunta Sari Aalto- jasen
Matturi
A-klinikkasaation valtuuskunta Kari Vuorinen | varajasen
Alko Oy Sari Aalto- hallituksen jasen
Matturi
Alkoholi- ja huumetutkijain seura Antti Maunu hallituksen jasen
Alkoholiohjelman valtakunnalinen Teija Strand jésen
koordinaatioryhma
Alkoholitilastojen tyéryhma Tuomas jasen
Tenkanen
Amisbarometri Kim ohjausryhman jasen
Kannussaari
EAPN-Fin* Leena Sipinen
EAPN-Fin* Jiri Sironen varapuheenjohtaja
Ehkaisevan paihdetydn viikon tydoryhma, Oulu | Sinikka jasen
Korpela
Tyobikaiset eldmankaariverkosto Sinikka toinen vetajajarjestd
Korpela
Espoon paihdeasioiden neuvottelukunta Sari Aalto- jésen
Matturi
Espoon paihdeasioiden neuvottelukunta Kristiina varajasen
Hannula
Etelad-Karjalan ehkaisevan paihdetyon Heli Vaija jasen

projektiryhma

Eteld-Pohjanmaan jarjestdjen aluetydn
verkosto EPAT

Liisa Viitanen

Eurocare* Kristiina hallituksen jasen 2014
Hannula

Eurocare* Leena Sipinen

EuroNet - European addiction prevention Kari Vuorinen | edustaja

network *

Harm Reduction International* Antti Hytti

Harm Reduction International* Kari Vuorinen

Helsingin kaupungin tapaturmien Leena Sipinen | jasen

ehkaisytydéryhma 2011-2014

Helsingin kaupungin vastuullisen Tuomas jasen

alkoholinkaytodn toimenpideohjelman Tenkanen

seurantaryhma

[td-Suomen aluetydverkosto, SOSTE Terttu jasen
Huttunen

[td-Suomen aluehallinnon poikkihallinnollinen Terttu jasen

ept-ryhméa Huttunen

Kansalaistoiminnan keskuksen ja oppilaitosten | Harri Jukkala jésen

yhteistyd -tydryhméa

Kansalaisyhteiskuntapolitiikan Sari Aalto- jasen

neuvottelukunta KANE Matturi
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Kansalaisyhteiskuntapolitiikan
neuvottelukunta KANE

Sari Aalto-
Matturi

asiantuntija, kuntalain
uudistustydryhman
demokratiajaosto

Koti- ja vapaa-ajan tapaturmien ehkéisyn
koordinaatioryhma 2013-15 (STM)

Leena Sipinen

jasen

Kumppanuustalo Artteli ry* Riitta hallituksen jasen 2014,

Sattilainen rakennustoimikunnan
jasen

Kehittamiskeskus Opinkirjo * Kristiina hallituksen jasen
Hannula

Kehittamiskekus Opinkirjo* Tuula hallituksen varajasen
Sundman (Hannula)

Kuluttajaliitto ry* Jiri Sironen

Kuluttajaliitto ry* Johanna
Suihko

Kymenlaakson maakunnallinen Heli Vaija jasen

terveydenedistamisen tyoryhma

Lasinen lapsuus [Imo Jokinen ohjausryhman jasen

Lastensuojelun Keskusliitto ry*

Kari Vuorinen

hallituksen jasen

2014-2016
Lempdalan kunta Pilvi-ryhma Anne Mikkola | jasen
Liikenneturva ry* Kristiina hallituksen jasen
Hannula vuodesta 2014
Liikenneturva ry* Leena Sipinen
Liikuntainterventiohanke / Helsingin yliopisto Merit Lindén ohjausryhman jasen

Lansi-Pohjan seudullinen mielenterveys- ja
pdihdeneuvosto

Saija Himanka

jasen

Lansi-Suomen AVI Kokonaisturvallisuuden Anne Mikkola | jasen
paihdetydn teemaryhma
Lansi-Suomen AVI ehkaisevan paihdetydn Anne Mikkola | jasen
vertaiskehittajat
Maito ja Terveys ry* Kristiina hallituksen jasen,
Hannula varapuheenjohtaja
2013 vuodesta lahtien,
tydvaliokunnan jasen
Maito ja Terveys ry* Tuula hallituksen varajasen
Sundman (Hannula)
Mediakasvatusseura* Inka
Silvennoinen
Mikkelin seudun ehkaisevan paihdetydn Terttu jasen
tyoryhma Huttunen
NMKY:n ja Puolustusvoimien yhteishanke Harri Jukkala
Nordan* Kristiina hallituksen jasen
Hannula

Nordan*

Leena Sipinen

Nuoriku, Nuoret rikoksen uhreina

[Imo Jokinen

ohjausryhman jasen

Nuorille suunnatun verkkotyén foorumi lImo Jokinen johtoryhman jasen

Nuorisotiimi, Kouvola Heli Vaija jasen

Nuorten Akatemia Kristiina hallituksen jasen
Hannula

Nuorten asunnottomuuden Jiri Sironen ohjausryhman ja
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ennaltaehkaisyhanke (RAY 2012-2015)

vhteistydtiimin jasen

Nuorten tupakoinnin vahentamisohjelma Minttu Tavia ohjausryhman jasen
Nuorten tupakoinnin vadhentamisohjelma Kristiina ohjausryhman sasen
Hannula
OK-opintokeskus* Tuula hallituksen varajasen
Sundman 2014 - 2015
OK-opintokeskus* Tuula kevat- ja
Sundman syyskokouksissa
EHYT ry:n edustaja
OK-opintokeskus*, Jarjestot lahidemokratian Sari Aalto- ohjausryhman
tukena -hanke Matturi puheenjohtaja
Ookko naa valittaja? -verkosto Sinikka jasen
Korpela
Osallisuuden vahvistajat
Oulun tupakkafoorumi Sinikka jasen
Korpela
PAKKA-tydryhma, Kuopio Terttu jasen
Huttunen
PETE Paijat-Hameen ehkaisevan paihde- ja Heli Vaija jasen
mielenterveystydn verkosto
Pirkanmaan savuton verkosto Anne Mikkola puheenjohtaja
Pohjois-Pohjanmaan alueellinen ept-verkosto Sinikka vetdjajarjestd
Korpela
Pohjois-Karjalan Kansanterveyden keskus, Terttu jasen
Savuton tydryhma, Joensuu Huttunen
Prevnet* Antti Hytti
Prevnet* IImo Jokinen
Raha-automaattiyhdistys* Sari Aalto-
Matturi
Raha-automaattiyhdistys* Kristiina
Hannula
Raha-automaattiyhdistys* Kari Vuorinen
Raittiuslain uudistamisty6ryhma Sari Aalto- jasen
Matturi
Reimari tydoryhma Sinikka jasen
Korpela
Raittiuslain uudistamistyéryhma Kristiina varajasen (Aalto-
Hannula Matturi)

Rovaniemen seudun vapaaehtoistydn keskus
Neuvokkaan neuvottelukuntaHimanka Saija

Saija Himanka

jasen

Saku ry:n hyvinvointiverkosto Kristiina ohjausryhman jasen
Hannula

Sata lasissa -hankkeen asiantuntijaryhma Tuomas jasen
Tenkanen

SATU-tyéryhma Sinikka jasen
Korpela

Savuton Helsinki Tuula ohjausryhman jasen
Sundman

Savuton Seindjoki

Liisa Viitanen

tyoikaisten
tydryhman jasenyys

Savuton kunta -projekti

Kristiina

ohjausryhman jasen
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Hannula

Savuton Suomi 2040 Kristiina kansallisen
Hannula ohjausryhman jasen
Savuton Suomi 2040 Tuula kansallisen
Sundman ohjausryhman jasen
Savuton Suomi 2040 tydvaliokunta Tuula jasen
Sundman
Savuton Suomi 2014 viestintatyéryhma Minttu Tavia jasen
Savuton verkosto, Savonlinna Terttu puheenjohtaja
Huttunen
Seindjoen seudun terveyden edistamisen Liisa Viitanen jasen
jarjestdjen yhteistydryhma
Selvat Savelet -tyéryhma, Kuopio Terttu jasen
Huttunen
Sosiaalialan Tydnantajat ry* Sari Aalto-
Matturi
Sosiaalialan Tydnantajat ry* Kristiina
Hannula
Sosiaalialan Tydnantajat ry* Kari Vuorinen
Sosiaalipedagogiikan saatid Sari Aalto- hallituksen jasen
Matturi
SOSTE* Sari Aalto- hallituksen jasen
Matturi
SOSTE* Kristiina
Hannula
SOSTE* Kari Vuorinen
SOSTE Lasten terveysfoorumi Mika jasen
Piipponen
SOSTE, Sosiaali- ja terveysturvan paivien 2013 | Kristiina
sisallén suunnitteluryhma Hannula
SOSTE Kainuun alueverkosto Saija Himanka | jasen
SOSTE Lapin alueverkosto Saija Himanka | jasen
SOSTE Pohjois-Pohjanmaan alueverkosto Sinikka jasen
Korpela
SOSTE Varsinais-Suomen alueverkosto Liisa Ayras jasen
Sosterin terveyden edistamisen tydryhma, Terttu jasen
Savonlinna Huttunen
Suomen Nuorisoyhteistyd ry - Allianssi ry* Sari Aalto-
Matturi
Suomen Nuorisoyhteistyo ry - Allianssi ry* Tuomas hallituksen varajasen
Rouvila 2013 - 2015
Suupohjan paihdetyéryhma Liisa Viitanen jasen
Syoépajarjestdjen Nuorten tupakoinnin Kristiina ohjausryhma jasen
ehkaisyohjelma Hannula
Taidot elamaan-hanke Merit Lindén ohjausryhman jasen
Tampereen kaupungin ehkdisevan paihdetydn | Anne Mikkola jasen
ryhma
Tampereen lapsen tahden verkosto Anne Mikkola

Tarjontatydéryhma, Jyvaskyla

Harri Jukkala

jasen

Terveyden edistdmisen foorumi, Jyvaskyla

Harri Jukkala

jasen

THL:n ehkaisevan paihdetydn rakenteet ja

Kristiina

tydbryhman jasen
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yhteistyd Hannula
THL:n paihdehaittojen ehkaisyn ja tupakoinnin | Kristiina ohjausryhman jasen
vahentaminen Hannula
Tie selvaksi -toimintamallin toimeenpanoa Leena Sipinen | jasen
koordinoiva verkosto (sosiaali- ja
terveysministerid)
Tolokkkua elamaa -tydéryhma Sinikka jasen
Korpela
Turun kaupungin ehkaisevan paihdetydn Anne Mikkola jasen
ryhma
Turvallisesti mestoille -tydryhma (THL, Heli Vaija jasen
Liikenneturva, EHYT ry)
Vantaan Varian ESR-hanke Opi, Viihdy, Kristiina ohjausryhman
Valmistu Hannula puheenjohtaja
Vapaaehtoiskumppanit-tydryhma, Pirkkala Riitta jasen
Sattilainen
Vapaaehtoistyd oppilaitoksissa tydryhma Anni Selin jasen

Verkkonuorisotydn valtakunnallinen
kehittamiskeskus

IImo Jokinen

ohjausryhman jasen

Viisari, ehkaisevan paihdetydn tyéryhma, Terttu jasen
Pieksamaki Huttunen
Yhteiskuntaviestinnadn yhdistys ry* Sari Aalto-

Matturi

Yhteiskuntaviestinnan yhdistys ry*

Kari Vuorinen

*EHYT ry on ko.organisaation jasen
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Liite 5: EHYT ry:n henkil6stoluettelo 31.12.2014

Aalto-Matturi Sari
Ahlefelt Anne
Aholainen Risto
Anjala Sari
Aspegren Piia
Bjorkroth Kati
Eloranta Annika
Glad Timo
Hagman 28.4.2014
Charlotta
Hannula Kristiina
Heino Markku
Hellman Anniina 13.1.2014
Himanka Saija
Huttunen Terttu
Hytti Antti
Jokinen IImo
Jukkala Harri
Kannussaari Kim
Korpela Sinikka
Lehtinen Minna
Lindén Merit
Luhtala Kaisa
Marttinen Riikka 8.10.2014
Maunu Antti
Miettinen Simo
Mikkola Anne
Nerkko Timo
Nousimaa Maarit
Pankka Ida-Maria 15.9.2014
Piipponen Mika
Poikonen Kiti
Rouvila Tuomas
Saavalainen Marja

Salomaa Sara 17.2.2014
Salonlahti Eero 28.3.2014
Sattilainen Riitta

Selin Anni

Silvennoinen Inka
Sipinen Leena
Sironen Jiri
Strand Teija
Sundman Tuula
Suomilammi
Jukka

Tavia Minttu
Tenkanen Teresa
Tenkanen
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Tuomas

Tiittanen Paivi 11.11.2014

Tikkanen Jenni

Vaija Heli

Vainio Mikko

Vannela Maarit

Westerholm Maija

Vuorinen Kari

Valimaki Heta

Ayrés Liisa

Hulkko Helena 19.10.2014
Jokela Tiina 17.9.2014
Kahilakoski 5.10.2014
Johanna

Kolttola Eeva 31.12.2014
Liesilinna Eeva 31.12.2014
Marjamaa Meri 31.12.2014
Mast-Knutar 31.12.2014
Leena

Merildinen Mikko 31.12.2014
Maenpanen Heidi 28.2.2014
Niittymaki Karita 30.2.2014
Pekkanen Mirja 1.6.2014
Perasto Riikka 21.10.2014
Perala Jussi 31.1.2014
Salmi Paula 23.8.2014
Schalin Mikko 30.11.2014
Viitanen Liisa 1.8.2014

*lopettanut yht. 16
aloittanut yht. 8
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