7764.3.14

Bilaga 3 B
FORENINGEN FOR FOREBYGGANDE RUSMEDELSARBETE EHYT RF:S STADGAR

(icke-auktoriserad Gversdttning)

1 § Namn och hemort

Organisationens namn &r Ehk&iseva pdihdetyo EHYT rf, som i dessa stadgar be-
namns organisationen. Organisationens namn forkortas inofficiellt EHYT. Orga-

nisationens svenska namn dr Foreningen for forebyggande rusmedelsarbete
EHYT rf

Organisationens sprdk &r finska och svenska, motes- och protokollsprak ar
finska. Organisationen &r partipolitiskt opartisk.

2 § Verksamhetens syfte

Syftet med organisationens verksambhet dr att pa lokal, regional, nationell samt
internationell niva:

1. framja nyktra och hilsosamma levnadsvanor

2. forebygga och minska rusmedelsproblem samt sociala problem och problem
till f6ljd av beroende

3. framja médnniskornas hélsa, sociala jamlikhet och handlingsférmaga, valbefin-
nande, trafiknykterhet samt sékerhet

4. verka som medborgar-, expert- och serviceorganisation for forebyggande rus-
medelsarbete

5. arbeta for att avldgsna sociala missforhdllanden som inverkar negativt pa
ménniskors majligheter att reda sig

6. skapa forutsdttningar for organisationens medlemmar att stdrka manniskors
handlingskraft och livshantering

3 § Fullfoljande av syftet

Organisationen verkar for att uppna sitt syfte genom att paverkar samhallet i fra-
gor som giller livshantering och rusmedel. Dessutom utvecklar organisationen
branschens samarbete, samt samverkan med andra aktorer.

For att fullfolja sitt syfte kan organisationen

* bedriva informations-, utbildnings- och upplysningsverksamhet, publikat-
ionsverksamhet samt hdlsoundervisning

* komplettera och stodja kommunernas och andra offentligréttsliga organs ar-
bete med syftet att forebygga rusmedelsproblem

* uppratthdlla regional och lokal verksamhet
e uppratthélla internationell verksamhet och internationella natverk

* producera utbildningar, konsultationer, evaluering samt andra stodtjanster
till sina medlemsorganisationer, med sarskilt syfte att stoda medlemmarnas
verksamhet
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4 § Medlemmar

* verkstdlla i mindre utstrdckning andra motsvarande uppdrag som framjar
organisationens syfte.

Organisationen kan bevilja pris for meriter inom férebyggande rusmedelsarbete.

For att stodja sin verksamhet kan organisationen dga fast och 16s egendom samt
utova affarsverksamhet som direkt anknyter till organisationens syfte.

For att stodja sin verksamhet kan organisationen:

* sdlja utrustning och material som framjar hdlsosamma levnadsvanor. Afférs-
verksamheten kan inte bli organisationens huvudsakliga verksamhet.

* bygga, forvalta och &dga fastigheter

* utova kiosk-, inkvarterings- och restaurangverksamhet

* uppratthdlla social rekreationsverksamhet samt kurs- och utflyktsplatser
* taemot bidrag, testamenten samt andra donationer

* ordna lotterier, ngjestillfallen och insamling av medel.

Forutom ordinarie medlemmar kan organisationen ha stédmedlemmar, sam-
arbetsmedlemmar och hedersmedlemmar.

Organisationens styrelse kan pa ansokan godkdnna som ordinarie medlem en
forening och stiftelse med full rattskapacitet som godkdnner organisationens
syfte, forbinder sig till organisationens varden och vill agera enligt organisation-
ens stadgar.

Som organisationens stodmedlemmar och samarbetsmedlemmar kan styrelsen
godkdnna en forening eller en stiftelse med full réattskapacitet som vill stodja or-
ganisationens syfte och verksamhet.

Ordinarie stimman kan pa styrelsens forslag inbjuda en fysisk person som pa ett
sarskilt betydande sétt betjanat organisationen eller nykterhet eller framjat fore-
byggande rusmedelsarbete som hedersmedlem i organisationen.

5 § Upphorande av medlemskap

En medlem kan uttrdda ur organisationen genom att skriftligen anmaéla detta hos
organisationens styrelse eller dess ordfoérande. En medlem kan ocksa uttrdda ge-
nom att vid ordinarie stimman anmadla detta for protokollféring. Uttradandet an-
ses dga rum vid slutet av det kalenderdr under vilket anmélan om uttrdde har
lamnats.

Organisationens styrelse kan utesluta en medlem som agerar i strid med organi-
sationens syfte, bryter mot organisationens stadgar, pa annat sétt skadar organi-
sationen eller utovar lagstridig verksamhet. En medlem som uteslutits pa detta
sdtt har ratt att hanskjuta drendet till styrelsen for behandling genom att skriftli-
gen be styrelsen om att fullméaktige behandlar drendet inom en manad fran att
anmdlan om uteslutning har skickats till medlemmen.

En medlem som inte har betalat medlemsavgiften under tvéd kalenderar kan med
styrelsens beslut anses ha uttritt.

6 § Medlemsavgift
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7 § Organ

Fullmaktige beslutar om ordinarie medlemmarnas, samarbetsmedlemmarnas och
stodmedlemmarnas medlemsavgifter enligt medlemsgrupp. Medlemsavgifterna
kan graderas pa ett sdtt som fullméktige beslutar enligt medlemsgrupper utga-
ende fran antalet medlemmar, omsattning (eller en motsvarande intékt) eller ba-
lanstillgdngarna.

Medlemsavgift uppbars inte av hedersmedlemmar.

Organen inom organisationen dr foreningens ordinarie stimma, som inom fore-
ningens verksamhet kallas representantmote, fullméktige och styrelsen. Styrelsen
kan utse utskott eller andra motsvarande organ samt faststilla ansvar och upp-
gifter &t dem inom ramen for sin befogenhet.

Organisationens beslutanderatt utdvas av fullméktige i den man som beslutande-
rétt inte i dessa stadgar har faststillts at ordinarie medlemmar.

8 § Ordinarie stimma

En ordinarie medlem i féreningen kan anvénda sin rostritt pa foreningens ordi-
narie stimma, forutsatt att denne har betalat sin medlemsavgift till organisat-
ionen senast sex veckor innan ordinarie stimman.

Som ordforande for foreningens ordinarie staimma fungerar styrelsens ordfo-
rande eller vice ordférande tills motets ordférande har utsetts.

Pa foreningens ordinarie stimma behandlas fljande drenden:

1) bedomning av organisationens verksamhet och ekonomi fran féregaende
tredrsperiod

2) godkdnnande av riktlinjer f6r organisationens verksamhet och ekonomi un-
der de ndrmast pafoljande dren

3) val av fullméktigeordforande, vice ordférande samt ordinarie medlemmar i
fullmiktige och deras personliga suppleanter samt ovriga suppleanter for
mandatperioden som borjar omedelbart efter ordinarie stimman, samt fast-
stdllande av substitutionsordningen for 6vriga suppleanter

4) wval av revisor och vid behov en stillforetradande revisor. Ifall ett revisionsfo-
retag utses som revisor ska en huvudsaklig revisor namnges ur foretaget. Re-
visorernas mandatperiod dr den pagaende rakenskapsperioden vid tidpunk-
ten for valet och dadrpa foljande tvd rakenskapsperioder.

5) beslut om 6vriga drenden som antecknats i foredragningslistan.

Foreningens ordinarie medlemmar har ritt att ta upp drenden som giller fore-
ningens ordinarie stimma till ordinarie stimmans behandling. Initiativ ska
skickas skriftligen till styrelsen sex (6) veckor innan ordinarie stimman halls.

Extra ordinarie stimma ska hallas da ordinarie stimman s beslutar, fullmaktige
eller styrelsen anser att det finns skal dartill eller d& minst en tiondedel av fore-
ningens rostberattigade medlemmar kréver det for behandling av ett angivet
drende. Tidigare ndimnda krav pé att mote ska héllas ska framstallas skriftligen
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till féreningens styrelse. Néar styrelsen har tagit emot framstéllningen ska den be-
handla framstallningen och moteskallelse ska skickas inom en méanad fran och
med att framstédllningen mottagits.

Ifall fler &n en kandidat nomineras till fullméktiges ordférande eller vice ordfo-
rande viljs den kandidat som fatt flest roster i omrostningen. Vid valet av full-
méktiges ordinarie medlemmar och deras personliga suppleanter ska utforas det
proportionella listval som avses i punkt 1 i 3:e momentet i foreningslagens 29 §.
Vid valet av fullmiktiges 6vriga suppleanter viljs de kandidater som fatt flest
roster i valet.

En person kan viljas till samma uppgift hogst f6r tva (2) pa varandra foljande
fullméktiges mandattider.

9 § Sammankallning av ordinarie stimma, deltagande och beslutsfattande
Ordinarie stimma halls vart tredje ar fore slutet av mars.

Styrelsen sammankallar till ordinarie stimma genom att skicka en kallelse per
post eller e-post med de kontaktuppgifter som medlemmarna uppgett senast fyra
(4) veckor innan motet. I kallelsen ska ndmnas drenden som behandlas i métet.
Ordinarie stimmans foredragningslista, som innehdller eventuella beslutsforslag,
ska skickas tva (2) veckor innan ordinarie stimman.

Ordinarie medlemmar innehar rostritt pa ordinarie stimman. Varje ordinarie
medlem har en representant i ordinarie stimman som bara kan representera en
medlem i ordinarie stimman.

Samarbetsmedlemmar, stodmedlemmar och hedersmedlemmar har niarvaro- och
yttranderitt i ordinarie stimman.

Fullmaktiges ordinarie medlemmar, styrelsemedlemmar och samt organisation-
ens ledande tjansteméan har narvaro- och yttranderétt i ordinarie stimman. Perso-
ner som star i anstdllningsforhéllande till organisationen kan inte fungera som
motesrepresentanter.

Det gdr dven att delta i ordinarie stimman genom en dataforbindelse eller ett an-
nat tekniskt hjalpmedel under motets gang, ifall styrelsen har namnt detta kallel-
sen till ordinarie stimma och gett instruktioner om deltagandet.

I ordinarie stimman avgors drenden genom omrostning med enkel majoritet om
inte annat faststallts i dessa stadgar. Vid lika rostetal avgor ordforandes rost, for-
utom vid val dar lottning avgor.

10 § Fullméktiges mandattid och ledamoter

Fullméktiges mandattid inleds frdn och med att ordinarie stimman dér valet
gjorts avslutas och mandattiden avslutas nér ordinarie stimman som gjort f6l-
jande val avslutas.

Till fullméktige véljs ordférande och vice ordférande och deras personliga sup-
pleanter samt 20 ordinarie medlemmar och deras personliga suppleanter. Till
fullméktige viljs dessutom fem (5) andra suppleanter, vilkas substitutionsord-
ning avgors av ordinarie stimman.

Samma person kan viljas till ledamot inom samma uppdrag for hogst tva pa
varandra foljande mandattider.
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Som ledamot kan inte fungera en person som har ett anstillningsférhédllande till
organisationen eller till en sammanslutning eller stiftelse som omfattas av dess
beslutanderitt.

Om en ledamot &r forhindrad fran att delta i ett mote eller om platsen som leda-
mot blir ledig under mandattiden 6vertar hans eller hennes personliga suppleant
dennes plats. Om bade en ledamot och hans eller hennes personliga suppleant &r
forhindrad fran att delta i ett mote eller bddas platser har blivit lediga under
mandattiden, 6vertar en annan suppleant positionen i den substitutionsordning
som ordinarie stimman beslutar. Om inga andra suppleanter finns tillgédngliga
och fullméktige inte langre dr beslutsfor ska styrelsen kalla till ordinarie stimma
for att vélja nya ledaméter och suppleanter for den resterande mandattiden.

11 § Fullmé&ktigemote

Fullmaktiges varmote halls fore slutet av maj. P4 varmotet:

1) behandlas féregaende verksamhetsars bokslut och verksamhetsberittelse
samt revisorernas utldtande

2) bestdams faststdllande av bokslutet och beviljande av ansvarsfrihet

3) viljs nya medlemmar som eftertrdder avgdende styrelsemedlemmar och de-
ras personliga suppleanter

4) uppdateras riktlinjerna for verksamheten och ekonomin fér kommande ar
som godkints pa ordinarie stimman

5) behandlas 6vriga drenden som namns i moteskallelsen.

Fullmaktiges hostmote halls fore slutet av november. P4 hostmotet fattas:
1) beslut om verksamhets- och ekonomiplan

2) beslut om medlemsavgift

3) behandling av 6vriga drenden som namns i moteskallelsen.

Om fler dn en kandidat nomineras i valet av styrelsens ordftrande, vice ordfo-
rande eller medlemmar ska val hallas. I valet av ordférande och vice ordférande
véljs den person som fatt flest roster. Vid valet av styrelsens 6vriga medlemmar
ska det proportionella listval som avses i punkt 1 i 3:e momentet i f6reningsla-
gens 29 § utforas.

Foreningens ordinarie, samarbets-, stod- eller hedersmedlemmar har rétt att ta
upp initiativ till fullmadktigemotets behandling om medlemmen kréver det skrift-
ligen av styrelsen sex (6) veckor innan fullméktigemotet.

Extra fullméktigemote ska héllas da fullmdktigemotet sa beslutar eller styrelsen
anser att det finns skal dartill eller dd minst en tiondedel av ledaméterna kréver
det for behandling av ett angivet drende. Tidigare ndamnda krav pa att mote ska
hallas ska framstallas skriftligen till foreningens styrelse. Nér styrelsen har tagit
emot framstallningen ska den behandla framstéllningen och kallelse till mote ska
levereras tva (2) veckor fran och med att framstéllningen mottagits.



7764.3.14

12 § Sammankallning av fullmiktige, deltagande och beslutsfattande

Fullmaktige &r beslutsfor ifall den har sammankallats i enlighet med dessa stad-
gar och minst 12 ledaméter dr ndrvarande.

Styrelsen sammankallar till fullméktigemdote genom att skicka en inbjudan per
post eller e-post med de kontaktuppgifter som ledaméoterna uppgett senast fyra
(4) veckor innan motet. I kallelsen ska ndmnas drenden som behandlas i métet.

Fullmaktigemotets foredragningslista, som innehaller eventuella beslutsforslag,
ska levereras tva (2) veckor innan fullméaktigemotet.

Det gér dven att delta i fullmédktigemote genom en dataférbindelse eller ett annat
tekniskt hjalpmedel under moétets gang, ifall styrelsen har ndamnt detta i motes-
kallelsen och gett instruktioner om deltagandet.

Styrelsemedlemmar samt organisationens ledande tjansteman har ndrvaro- och
yttranderatt i fullmaktigemoten, om inte fullméktige beslutar annat i ett enskilt
drende.

13 § Styrelsens mandatperiod och medlemmar

Till styrelsen véljs en ordférande och vice ordférande och deras personliga sup-
pleanter samt tio (10) andra ordinarie medlemmar och deras personliga supple-
anter.

En styrelsemedlems mandattid &r tre (3) ar. En tredjedel eller ndrmast en tredje-
del av styrelsemedlemmarna avgar varje dr. Styrelsemedlemmarnas mandattid
borjar fran och med att fullméktigemotet dér valet gors avslutas och pagar till
och med att fullmaktigemotet som ska hallas om tre (3) ar och dar valet gors av-
slutas.

Samma person kan viljas till styrelsemedlem inom samma uppdrag for hogst tva
pa varandra foljande trearsperioder.

Om en styrelsemedlems plats blir ledig under mandattiden tar styrelsemedlem-
mens personliga suppleant hans eller hennes plats. Om den personliga supplean-
ten dr forhindrad fran att ta styrelsemedlemmens plats viljs vid foljande fullmak-
tigemote en ny styrelsemedlem och suppleant for den resterande mandatperi-
oden. Om styrelsen inte ldngre dr beslutsfor ska de resterande styrelsemedlem-
marna kalla till fullm&ktigemote for att vilja styrelsemedlemmar och supplean-
ter.

Ifall en fullmé&ktigeledamot viljs till styrelsen &r han eller hon skyldig att uttrada
ur fullméktige. Som styrelsemedlem kan inte fungera en person som har ett an-
stdllningsforhdllande till organisationen eller till en sammanslutning eller stif-
telse som omfattas av dess beslutanderatt.

14 § Styrelsemote och uppgifter
Organisationens verkstdllande organ &r styrelsen. Styrelsens uppgift ar att:

1) sammankalla till ordinarie staimma och till fullméktigeméte, forbereda dren-
den som behandlas pd motena och verkstilla deras beslut

2) leda organisationens verksamhet och svara for den samt vid behov ge regler
gdllande forvaltningen



7764.3.14

3) bestamma samt anstélla och avsitta organisationens ledande tjansteman
4) faststdlla organisationens teckningsansvariga enligt 16 § i stadgarna

5) utse nodviandiga kommittéer och arbetsgrupper till stod for sin egen verk-
samhet

6) besluta om organisationens medlemskap i olika sammanslutningar och be-
myndiga sina representanter att representera organisationen i deras moten

7) besluta om sddana drenden som berdr organisationen som inte enligt lagen
och dessa stadgar ska l6sas av ordinarie stimman eller fullméaktige

8) behandla samhailleliga och organisatoriska fragor som uppstar i varje enskilt
fall

9) kaira och svara for forbundets del i alla rattsliga fragor och forvaltningsaren-
den som beror forbundet

10) svara for hanteringen av forbundets ekonomi och sorja for att foreningens
bokfoéring &r lagenlig och att kapitalférvaltningen ordnats pa ett tillforlitligt
satt.

Styrelsen beslutar om forséljning, ersittning och inteckning av foreningens egen-
dom.

15 § Sammankallelse till styrelsemote, deltagande och beslutsfattande

Styrelsen &r beslutsfor ifall minst sju (7) styrelsemedlemmar, varav en ska vara
ordfsrande eller vice ordférande, dr ndrvarande.

Styrelsen sammankallas pa ordférandens eller nér han eller hon &r forhindrad pé
vice ordférandens inbjudan. Styrelsens moteskallelse ska skickas skriftligen eller
per e-post minst fem (5) dagar innan méotet halls.

Fullmaktiges ordférande och vice ordférande har niarvaro- och yttranderitt i sty-
relsemotet.

16 § Teckningsansvariga

17 § Bokslut

Organisationens namn tecknas av styrelsens ordférande och vice ordférande,
verksamhetsledare samt en tjansteman som av styrelsen har beviljats ratt att
teckna namnet, tva (2) tillsammans. Styrelsen kan bevilja ritt att ensam teckna
organisationens namn.

Organisationens verksamhetsberéttelse och bokslut utarbetas per kalenderar.
Bokslutet och verksamhetsberéttelsen samt 6vriga dokument som behovs for re-
vision ska ldmnas till revisorn senast sex (6) mdnader innan fullméaktiges var-
mote. Revisorn ska ge sin rapport till styrelsen senast tre (3) veckor innan full-
méktiges varmote.

18 § Andring av stadgar

Ordinarie stimman beslutar om &ndring av organisationens stadgar. Andring av
stadgar forutsitter att ett beslut darom fattas pa ett sadant sitt att minst tva tred-
jedelar (2/3) av rosterna som getts pa motet stodjer éndringen av stadgarna.

19 § Upplosning av organisationen
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Uppldsning av organisationen forutsétter att beslut ddrom fattas i tva pa
varandra foljande ordinarie stimman i vilka minst tre fjardedelar (3/4) av ros-
terna som getts pd motet stodjer beslutet om upplosning.

Nar organisationen har upplosts anvdnds organisationens aterstaende resurser
for att framja dess syfte pa ett sédtt som avgors i den senare ordinarie stimman
som beslutar om uppldsningen.



